REPUBLICA
DEL ECUADOR

CUADRO No. 001
ANALISIS DE OFERTA
EC-INEC-533769-GO-RFQ
Adquisicion de Muebles Y Enseres—Activo Fijo — ENCIET

o Medio siglo
5 contando
historias

REQUISITOS MiNIMOS

OFERTA No. 001

MASRESOURCES
S.A.

RUC:
1792195454001

1. BIEN ESPERADO / ESPECIFICACIONES TECNICAS

PRESENTA / NO
PRESENTA /
(CONVALIDAR/NO
APLICA)

ESPECIFICACIONES REQUERIDAS DEL BIEN

ESPECIFICACIONES OFERTADAS DEL BIEN

CONVALIDAR

3 SILLAS GIRATORIAS ERGONOMICAS

3 SILLAS GIRATORIAS ERGONOMICAS

Atributo Detalle

Descripcién Las sillas ergondmicas de escritorio tienen en cuenta la
postura, la comodidad vy la salud, y estdn hechas para

apoyar de forma natural la columna vertebral.

Materiales y Construccion
de la silla

Respaldo: Malla

Asiento: Tela reforzada
Base: (Arana) Cromada
Ruedas: 5 ruedas reforzadas

Materiales y Construcciéon
del asiento

Tela de calidad y resistente.

Asiento base de madera minimo de 10mm

Esponja amarilla, medidas minimas: 8cm, densidad 25
Medidas minimas de asiento 50 x 49 x 8cm

Atributo Detalle

Descripcién SILLA  ERGONOMICA PRO-2020 Silla  100%
Ergondémica
Certfificaciones:  Conformidad  TUVrheinland
Certificacion de Conformidad IAMFI, AMFORI -BS
Test Report SGS Normados y certificados todos
sus dispositivos

Materiales y Malla Mesh Espalda

Construccién de la Asiento Tela Reforzada Arana
silla 5 ruedas reforzadas
Base: (Arafa) 66 cm Cromada

Materiales y Asiento: 50x 49 x 8 Cm
Construccién del Altura asiento: de 44 a 51 Cm
asiento
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Dimensiones

Capacidad de carga: Minimo 120 Kg
Respaldo: minimo 60 x 46 x 3 cm
Cabecera: minimo 30x 16 x 3cm

Apoya brazos: minimo Base de 25x 9 cm

Color:

Negro

Dimensiones

Peso Silla: 16 kilos

Capacidad Carga: 180 kilos

Espaldar: 60 x 46 x 3 Cm

Cabecera: 31 x 16 x3Cm

Apoya Brazos: 30 a 37 Cmlargo / 25 x 9 cm base
Arana

Apoyo lumbar regulable

Apoyo lumbar regulable vertical con perilla de fibra de
nailon reforzado y botén central de acero inoxidable.

Color:

Negro

BRAZOS 2D

Brazos con cana de inyeccion de polipropileno, regulaciéon
de altura.

Apoyo lumbar
regulable

Regulable Reposo Lumbar

BRAZOS 2D

REGULACION ENTRE

Cada bracera contard con regulacion en fres

REGULACION ENTRE
BRAZOS

Regulable Altura

Regulable Profundidad Asiento Regulable

BRAZOS posiciones/movimientos Recorrido del asiento.- Mecanismo
con sistema de cremallera que permite el bloqueo del Apoya Brazos
recorrido horizontal del asiento. Sistema de basculante Varias Alturas Regulable Inclinaciéon de 90 a 140
sincronizada del respaldo con el asiento en 4 posiciones. Grados
Regulacién de tension mediante mecanismo para
personalizar la confortabilidad. Base giratoria de 5 radios Ruedas Ruedas: 59. 9 mm didmetro
de aluminio inyectado o poliamida
Asiento -
Ruedas Ruedas silenciosas minimo de 55 mm de didmetro vy
rodadura de teflon.
BASE Nylon Negro / 5 ruedas reforzadas
Asiento Disenado con cdmaras de aire, para mejorar el confort, la CABECERA
erX|b{||dcd y la distribucion de la presion para cualquier Regulable Soporte Cabecera
usuario.
BASE
Nylon ellalieliesiicielel, de 5 puntas. El oferente debera convalidar aclarando las especificaciones
resaltadas de amarillo y presentando la proforma debidamente
CABECERA Regulable en grado de altura e inclinacion, que permite suscrita
ajustarla posicién para un mejor soporte, malla transpirable '
con textil espacial antihongos, hipoalergénica y acabado
suave con costuras reforzadas de alta resistencia, que
aseguran durabilidad y evitan rasgaduras.
1.1 REQUISITOS ADICIONALES NECESARIOS 1.1 REQUISITOS ADICIONALES OFERTADOS CONVALIDAR
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Presentar en el momento de la oferta una carta de compromiso debidamente
suscrita, en la cual indique que, de ser adjudicado, entregard los bienes con
las condiciones de plazo, precio, calidad, lugar de entrega, certificados y
garantias establecidas.

El oferente presenta una carta de compromiso donde indica
que, de ser adjudicado, se compromete a entregar los bienes
con las condiciones de plazo, precio, calidad, lugar de entrega,
certificados y garantias establecidas. Sin embargo, la firma del
documento no es valida.

El oferente deberd convalidar presentando la carta de
compromiso debidamente suscrita.

2. EVALUACION DE PRECIO MAS BAJO/CONVENIENTE

2. OFERTA ECONOMICA PRESENTADA

Presupuesto referencial: USD $ 887,00

El oferente presentd la oferta con 3 sillas ergondmicas por un
monto total de USD $831,00 + IVA

VERIFICACION LISTADO DE SANCIONADOS POR EL BANCO MUNDIAL

VERIFICACION REALIZADA

Verificacion realizada en https://www.worldbank.org/en/projects-
operations/procurement/debarred-firms

El oferente NO CONSTA en el listado de sancionados por el
Banco Mundial.

Para constancia de lo expuesto en el presente cuadro, sus miembros suscriben conjuntamente.

Comité de Evaluacion y Calificacion

Nombre

Delegado de la maxima autoridad

Edison Anzules Franco
C.1. 0913495735

Delegado de la unidad requirente

Jonathan Rodriguez
C.1. 0951106061

validar Gnicamente en Firmakc.
irmado electrénicamente por:
ONATHAN NICOLAS

RODRIGUEZ LEON
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Profesional afin al objeto de contratacion

Manuel Lopera
C.l. 1313188706
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Pt o
HIMANUEL DE JESUS
LOPERA PONCE

Elaborado por:

Christian Ordofiez
C.l. 0926008079
Secretario del Comité

Llidar

nte por:
'HRISTIAN ANDRES
ORDOAEZ QUIMI
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