
  
 
 
 
 
 

1 

 

CUADRO No. 03 
CALIFICACIÓN POR PUNTAJE 

EC-INEC-365930-CS-INDV  
CONTRATACIÓN DE UN CONSULTOR/A-ESPECIALISTA EN GESTIÓN FINANCIERA-C4-PMU 

Oferente No. 001 : TAYUPANTA JARAMILLO GABRIELA FERNANDA   

Formación Académica 
PUNTAJE 

Las titulaciones de postgrado en temas relacionados con el objeto de la consultoría recibirán puntuación: 
 

Por título de maestría se otorgará 8 puntos 
 

Por título de especialidad se otorgará 5 puntos 
 

Por título de diplomado se otorgará 3 puntos 
 
 
Presenta  título de maestría en Gestión de las Finanzas Públicas 
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Por cada curso a fin a la consultoría se otorgará 2 puntos, máximo 12 puntos. 

 Los cursos deben ir enfocados a los siguientes temas: 

 Sólidos conocimientos de contabilidad gubernamental. 

 Conocimiento de programas o sistemas de gestión financiera (eSIGEF); 

 Manejo de la normativa financiera con organismos multilaterales. 

 Manejo de software y herramientas financieras de organismos multilaterales. 

 Manejo de la legislación nacional aplicable en materia de procedimientos de       Presupuesto, Contabilidad 
y Tesorería. 

 Manejo de software especializado de seguimiento y control de proyectos (MS Project y otros). 
 

El oferente presenta lo siguiente: 

 

Certificado de Ministerio de Economía y Finanzas, curso de contabilidad 

Certificado de Ministerio de Economía y Finanzas, curso de presupuesto 
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Experiencia General  

 

Acreditar experiencia general mínimo de un (5) años. 

Se otorgará 5 puntos por cada año a partir del cumplimiento del mínimo requerido en administración 
de proyectos y manejo de procesos administrativos, financieros, presupuestarios o de 
endeudamiento público. Máximo 30 puntos. 

 

 Cumple con la experiencia mínima, sin embargo no tiene para otorgar el puntaje 

 

 

 

 

0 

Experiencia Específica  
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Acreditar experiencia específica mínimo de tres (3) años. 
 

Si el consultor cumple el mínimo requerido se asignará puntaje de la siguiente forma: 
 
Se asignarán  diez (10) puntos por cada año en gestión financiera de proyectos de desarrollo, con énfasis en proyectos 
financiados por la cooperación internacional y/o organismos multilaterales. Máximo 50 puntos  

 

Presenta lo siguiente: 
 

Certificado de 04/09/2023,  Instituto Nacional de Estadística y Censos, en el cual indica 

que ha prestado servicios como Analista Técnico Administrativo Financiero 2 a partir del 

15/07/2019 hasta 31/12/2021. 29 meses. Se toma en cuenta para el puntaje 12 meses 
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TOTAL 22 puntos 

 

 

Oferente No. 002 : SANCHEZ MENA MENTOR RAUL 

Formación Académica 
PUNTAJE 

Las titulaciones de postgrado en temas relacionados con el objeto de la consultoría recibirán puntuación: 
 

Por título de maestría se otorgará 8 puntos 
 

Por título de especialidad se otorgará 5 puntos 
 

Por título de diplomado se otorgará 3 puntos 
 
 
No se otorga puntaje no tiene título de cuarto nivel 

 
 

0 

Por cada curso a fin a la consultoría se otorgará 2 puntos, máximo 12 puntos. 

 Los cursos deben ir enfocados a los siguientes temas: 

 Sólidos conocimientos de contabilidad gubernamental. 

 Conocimiento de programas o sistemas de gestión financiera (eSIGEF); 

 Manejo de la normativa financiera con organismos multilaterales. 

 Manejo de software y herramientas financieras de organismos multilaterales. 

 Manejo de la legislación nacional aplicable en materia de procedimientos de       Presupuesto, Contabilidad 
y Tesorería. 

 Manejo de software especializado de seguimiento y control de proyectos (MS Project y otros). 
 

El oferente presenta lo siguiente: 

 

Certificado de Ministerio de Finanzas del Ecuador medición del desempeño en materia de gestión de las 
finanzas públicas-PEFA"  
Certificado de Banco Mundial de Desembolsos y Administración Financiera 
Certificado de Banco Mundial en The World Bank Seminar on Procurement 
Certificado de Contraloría General del Estado Banco Mundial en Contabilidad y Auditoría de Proyectos 
 
Certificado de Banco Mundial en The World Bank Seminar on Disbursements 
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Experiencia General  

 

Acreditar experiencia general mínimo de un (5) años. 

Se otorgará 5 puntos por cada año a partir del cumplimiento del mínimo requerido en administración 
de proyectos y manejo de procesos administrativos, financieros, presupuestarios o de 
endeudamiento público. Máximo 30 puntos. 

 

 Presenta lo siguiente: 

 

Acuerdo Ministerial No. 009, de 13 de enero de 2016, Ministerio de Agricultura, 

Ganadería, Acuacultura y Pesca, en donde le encargan las funciones de Coordinador del 

Proyecto de Irrigación Tecnificada para pequeños y medianos productores y productores 

PIT. fecha de inicio: 03/06/2013 al 30/06/2014, y 01/07/2014 hasta 23/05/2017 47 

meses. Se toma 19 meses. 

Certificado 28 de julio de 2000, IICA Instituto Interamericano de Cooperación para la 

Agricultura, Consultoría en calidad de Especialista Financiero del Programa Nacional de 

Desarrollo Rural para el convenio MRE-MBS-IICA-BIRF, a partir del 10/08/1989 hasta 

30/06/2000. Se considera 17 meses 

 

Se otorga el puntaje por 3 años 
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Experiencia Específica  

Acreditar experiencia específica mínimo de tres (3) años. 
 

Si el consultor cumple el mínimo requerido se asignará puntaje de la siguiente forma: 
 
Se asignarán  diez (10) puntos por cada año en gestión financiera de proyectos de desarrollo, con énfasis en proyectos 
financiados por la cooperación internacional y/o organismos multilaterales. Máximo 50 puntos  

 

Presenta lo siguiente: 
 

 

Certificado 28 de julio de 2000, IICA Instituto Interamericano de Cooperación para la 

Agricultura, Consultoría en calidad de Especialista Financiero del Programa Nacional de 

Desarrollo Rural para el convenio MRE-MBS-IICA-BIRF, a partir del 10/08/1989 hasta 

30/06/2000. Se considera 60 meses 

Se otorga puntaje por 5 años. 

50 

TOTAL 75 puntos 
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Andres Tipan 
1712864881 

                                        Director Financiero 
 
 
 
 
 
                                                                 

 
 
Luis Jarrin      Marco Boada 

  1708021850                       1712798816                                                                                 
Directora de Administración de Recursos       Director de Asesoría Jurídica 
                  Humanos, Subrogante     
  
   

 
 
 
 
 
 
                                                                                                                    

 Vicente Ortiz 
  1801667096 
  Secretario 
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