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CUADRO No. 003 

CALIFICACIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA POR PUNTAJE 
CONTRATACIÓN DE ESPECIALISTA SOCIAL Y AMBIENTAL-C4-PMU-2024 CON CÓDIGO EC-INEC-430662-CS-INDV  

   

Nro. de Hoja de Vida  No. 001 No. 002 No. 003 

Nombre del Consultor FUENTES AYALA PAOLA ELIZABETH MURGUEITIO TAMAYO MARÍA JOSÉ RIVERA MIRANDA ANA PAMELA 

RUC: 0401205604001 1716513245001 1722659644001 

Comparación de antecedentes y 
experiencia: 

Puntaje 
individual 

Puntaje 
máximo 

Puntaje 
total 

máximo 
      

Antecedentes Académicos 7 10 7 

Las titulaciones de postgrado en temas 
relacionados con el objeto de la 
consultoría recibirán puntuación: 

7 

15 25 

7 7 7 

· Por título de maestría se otorgará 7 
puntos. 

 Magister en Calidad Seguridad y 
Ambiente 
UNIVERSIDAD CENTRAL DEL 
ECUADOR 
10/06/2016 
1005-2016-1691361 

Magister en Seguridad y Salud 
Ocupacional 
UNIVERSIDAD PARTICULAR  
INTERNACIONAL SEK 
07/05/2014 
1036-14-86047529 

Magister en Economía Circular 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD 
CATOLICA DEL ECUADOR 
29/1/2024 
1027-2024-2813605 

· Por título de especialidad se otorgará 
5 puntos. 

5 
0 0 0 

      

· Por título de diplomado se otorgará 
3 puntos. 

3 

0 3 0 

  
Diplomado Experto en Desarrollo 
Sustentable 
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Instituto latinoamericano de Ciencias 
de Perú 
Del 15 defebrero al 20 de agosto de 
2010. 
Junin-Perú 

Cursos:  
Por cada curso afín a la consultoría se 
otorgará 2 puntos, máximo 10 
puntos.  

2 

10 

4 10 10 

  

  

Diplomado Internacional 
Fiscalización Ambiental  
09/08/2017 09/02/2018  
600 horas 
Colegio de Ingenieros del Perú 
Consejo Departamental de Junín y 
Fondo Verde Quito 
 3-4-5 

 Formulación y Evaluación de 
Proyectos   
09/04/2024  12/04/2024  81   
Capacítate para el empleo – 
Fundación Carlos Slim   
Quito – Ecuador   
Respados MJM /pag 8 

Curso virtual Administración de 
Riesgos Ambientales y Sociales 
24/10/2016 11/11/2016 120 
UNEP FI INCAE Quito- Ecuador 
14 

  

Requisitos legales y normativa 
ambiental  
20/01/2020 20/01/2020  
4 horas  
Cergestcal America Certification 
Group SA.  
Quito 
 6 

 Desarrollo y Fortalecimiento de 
Estadísticas e Indicadores 
Ambientales en los países de 
América Latina el camino conjunto 
de los ODS e ILAC   
11/12/2017  15/12/2017      
CEPAL ONU –Medio Ambiente   
Río de Janeiro - Brasil   
MJM /pag16 

MRV EXACT “Monitoring of 
green Agriculture and Forestry 
Investments by NDBs” 
23/11/2016 25/11/2016 24 FAO 
ALIDE Lima Perú 15 

    

 Fortalecimiento de Estadísticas 
Básicas para apoyar a los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible  23/02/2016  
26/02/2016    INEC  Quito – Ecuador  
MJM /pag 17 

Sistema de administración de 
riesgos ambientales y sociales 
21/11/2017 21/11/2017 8 UNEP 
FI INCAE ASOBANCA Quito- 
Ecuador 16 
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 Estadística para investigadores  
18/10/2013  29/11/2013  30  Miríada 
X Universidad de Salamanca  
Salamanca- España  MJM /pag25 

Ecoeficiencia corporativa para 
instituciones financieras 
8/5/2017 26/5/2017 120 UNEP 
FI INCAE Quito- Ecuador 17 

    

 Estándares de metadatos y el 
proceso de producción estadística en 
el INEC y en el Sistema Estadístico 
Nacional.  14/05/2012  18/05/2012  
40  Centro de formación y 
capacitación Estadística Nacional e 
Internacional  Quito – Ecuador  MJM 
/pag28 

Taller de elaboración de la 
CoP/Coe 5/5/2017 5/5/2017 8 
PACTO GLOBAL ECUADOR 
Quito- Ecuador 19 

Experiencia General   30 30 30 

Por cumplir con la  experiencia 
general mínima se otorgarán 10 
puntos 

10 10 

30 

10 10 10 

· Desarrollo económico y social 
· Diseño de indicadores de preferencia 
enfocado en aspectos sociales y 
ambientales 
· Legislación Nacional vigente en temas 
ambientales, sociales, de salud, 
derechos humanos, interculturalidad y 
seguridad 
· Manejo de software especializado de 
seguimiento y control de proyectos 
(MS Project) 

4 20 20 20 20 

Experiencia Específica   45 45 40 
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Por cumplir con la experiencia 
específica mínima se otorgarán 20 
puntos. 

20 20 

45 

20 20 20 

Se otorgará 4 puntos por cada año a 
partir del cumplimiento del mínimo 
requerido en manejo de procesos 
administrativos. Máximo 20 puntos. 

5 25 25 25 20 

TOTAL  

      86 95 87 

 
 
 

 
 

Boris Mauricio Dávalos Villacrés 
Delegado de la Máxima Autoridad. 

C.I. 1711190593 
 
 
 
 
 

Ana Paulina Mantilla Villacís 
Delegado de la Unidad Requirente 

C.I. 1716644552 

 
 

Alejandra Cristina Perrazo Paredes 
Profesional afín al Proceso de Contratación 

C.I. 1717274474 
 
 
 
 

Vicente Eduardo Naranjo 
Secretario 

C.I. 1709537201 
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