Propuesta metodoldgica para la construccion de medidas de
bienestar en el Ecuador
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Resumen

A nivel mundial se ha reconocido la necesidad de utilizar medidas de bienestar como un medio
para formular, orientar y evaluar las politicas publicas.

Medidas que reflejen la realidad nacional y que reflejen los aspectos mas importantes para las
personas necesitan ser construidas en un proceso participativo, desde la sociedad y con la
intervencion de técnicos, expertos sectoriales, académicos y demds actores.

Con el objetivo de plantear una propuesta para la construccidon de una medida multidimensional
de bienestar para el contexto Ecuatoriano, a través del presente estudio se presentan aspectos
cualitativos, cuantitativos y consideraciones metodoldgicas. Es un ejercicio preliminar, que
pretender abrir el debate en torno a este tema y su aplicacion en las politicas publicas.

Palabras clave: bienestar subjetivo, buen vivir, analisis cualitativo, indicadores, metodologia.

Disclaimer: a pesar ser una propuesta construida desde el INEC, los resultados no representan
cifras oficiales.



Introduccion

Los indicadores son una herramienta bdsica para la toma de decisiones pues permiten condensar
informacién variada y compleja en valores simples, que pueden ser interpretados con facilidad, y
que sirven para definir estrategias de accién. En el ambito de las politicas publicas, los indicadores
tienen tres usos principales: 1) proveer informacidn para el disefio de politicas, 2) monitorear el
progreso de politicas implementadas y 3) evaluar su impacto. Contar con medidas que reflejen de
forma apropiada las realidades y problematicas de la poblacidn permite por tanto, implementar
politicas eficientes y mejor focalizadas. Segun lo expresan Stiglitz, Sen, y Fitoussi (2009): “lo que
medimos afecta lo que hacemos; y si nuestras mediciones son defectuosas, las decisiones podrian
ser distorsionadas” (p.8)

El fin dltimo de las politicas publicas en un estado democratico es asegurar el bienestar de la
poblacién, garantizando el pleno goce de derechos individuales y colectivos. En este sentido, la
creacion de medidas de bienestar es prioritaria. Medidas internacionales tales como el indice del
Planeta Feliz, el indice para una vida mejor y el indice Mundial de Felicidad recogen diferentes
aspectos de la felicidad, bienestar y calidad de vida de la poblacién en distintos paises. Asimismo,
varios paises ya cuentan con medidas oficiales de bienestar, tales como el indice de Felicidad Bruta
de Buthan, el indice de Bienestar de Canad4, el indice Personal de Bienestar de los Paises Bajos, el
indice de Bienestar de Portugal, Indicadores Nacionales de Bienestar del Reino Unido, entre otros.

A pesar de existir un consenso mundial sobre la necesidad de contar con medidas de bienestar,
que incluyan tanto aspecto objetivos como subjetivos, ain no existe claridad en los circulos
académicos, politicos o sociales sobre qué elementos concretos se deben medir o cdmo hacerlo.
Asimismo, la aplicacién y utilidad de los indicadores de bienestar en la politica publica adn
requiere ser analizado a profundidad.

El presente es una propuesta metodoldgica para la creacidon de medidas nacionales de bienestar
para el caso ecuatoriano. La propuesta presentada se desarrolld en el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, como parte central del Proyecto “Nuevas Métricas de Bienestar”, cuyo
objetivo se enmarca en la formulacién de nuevas y alternativas métricas para el disefo, monitoreo
y evaluacion de politicas publicas. Este proceso surge como una necesidad desde y para el Estado
de contar con métricas alternativas que abarquen una vision mds holistica del bienestar y
permitan evidenciar una situacién mas estructural que coyuntural, respaldandose en los preceptos
establecidos en la Constitucion del afio 2008.

Es asi que, la actual propuesta surge como respuesta a esa necesidad y se construye desde dos
enfoques. El primero desde un enfoque cualitativo, bajo el cual se obtuvo la percepcién que tienen
ciertos individuos respecto del bienestar. Este proceso se lo llevé a cabo a través de una asistencia



por parte de PYDLOS' de la Universidad de Cuenca. El segundo desde un enfoque cuantitativo, en
donde se operativizd la creacidn de un indice multidimensional de bienestar.

Este segundo proceso se lo realizd a través de una instancia interinstitucional de “Nuevas Métricas
para el Bienestar” en donde se establecieron mesas tematicas de trabajo para la construccion de
dimensiones, indicadores y umbrales especificos para cada una de las dimensiones del indice. Para
esto, se contd con el apoyo y aporte de académicos y expertos nacionales e internacionales
(Grupo Faro, Sociedad Civil, JIMP?); técnicos de instituciones encargadas de las politicas sociales
sectoriales (Ministerios de Educacién, Salud, Vivienda, Inclusion Econédmica y Social, Secretarias de
planificacién y desarrollo, agua y Plan Toda Una Vida); y finalmente la poblacién perteneciente a
sectores populares del Ecuador.

La propuesta metodoldgica comprende tres secciones principales: el analisis cualitativo sobre la
percepcidon de bienestar para los sectores populares de Ecuador, la determinacién cuantitativa de
dimensiones e indicadores y la discusion metodolégica sobre la creacion de un indice
multidimensional de bienestar.

' Se definen como un espacio académico de la Universidad de Cuenca que se construye y desarrolla dentro del dmbito de
las Ciencias Sociales y se enfoca en temas de poblacidn, territorio y pensamiento critico al desarrollo.

? Joint Monitoring Program (JMP) para Agua y Saneamiento, es un programa en conjunto entre la ONU, OMS y UNICEF.
Tiene como objetivo: a) monitorear las tendencias y progreso dentro del sector de agua potable y; b) fortalecer las
capacidades de los paises para monitorear indicadores; y c) informar a los tomadores de decisiones y la sociedad civil.



1. Construccion de medidas de bienestar en el Ecuador: Analisis cualitativo

La creacion de medidas que den cuenta del bienestar de la poblacién es un ejercicio que requiere
de la participacidon activa de la poblacion. Conocer cual es la percepcién de bienestar de la
poblacién permite crear métricas que se ajusten a sus realidades y que por tanto, informen de
manera mas efectiva a la politica pubica. Al respecto, Arias y Phélan (2016) sefialan que “es un
ejercicio de construcciéon de abajo hacia arriba que debe emerger desde la poblacién de manera
que no predomine una concepcidn tecno-politica”. Asimismo, Ledn (2015) al referirse a la
medicion del buen vivir en el Ecuador, afirma que se requiere de metodologias que legitimen
socialmente la métrica y recojan la percepcidn de las personas acerca del mismo.

A nivel internacional existen varios casos en los que se ha levantado informacién cualitativa sobre
la percepcion de una poblacion a fin de construir medidas oficiales de bienestar. Uno de los casos
pioneros y mas conocidos es el del Reino Unido, cuya Oficina Nacional de Estadistica (ONS) lanzé
en 2010 su programa ‘Measuring National Well-Being’. Como parte del programa, la ONS llevé a
cabo un debate nacional con la tematica: ‘what matters to you?’ El debate tuvo una duracién
aproximada de 5 meses e incluyé la realizacion de 175 eventos, que involucraron a un total de
7.250 personas, ademas de la utilizacion de una serie de espacios de participacion en linea.
Mediante estos espacios se recolectaron 34.000 respuestas sobre qué es lo mas importante para
los habitantes del Reino Unido. Las respuestas se utilizaron posteriormente como uno de los
insumos para la definicion de dimensiones e indicadores de bienestar (Office for National
Statistics, 2011).

En el caso ecuatoriano, se decidid recoger la percepcién de los sectores populares sobre bienestar,
a fin de obtener lineamientos que puedan guiar la construccion de métricas. Se priorizé a este
grupo tomando en cuenta que aunque representa un porcentaje considerable de la poblacién, no
existen muchos espacios para su participacién. La recoleccion de informacion se hizo por medio de
grupos de discusion y la sistematizacion de la informaciéon mediante andlisis temdtico. El proceso
de recolecciéon de la informacién, estuvo a cargo del Programa PYDLOS de la Universidad de
Cuenca, en convenio con el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC). La sistematizacién
fue desarrollada por el INEC. A continuacion se detalla brevemente la metodologia utilizada en
cada una de estas etapas de investigacion cualitativa. Posteriormente se presenta y discuten los
resultados.

1.1 Metodologia de recoleccion de datos
La informacién sobre la percepcion popular de bienestar fue recolectada mediante grupos de
discusidn. Esta es una técnica de recopilacion de datos cualitativos que se utiliza en diferentes
campos de investigacion social, cuando lo que interesa es conocer la percepcion que tienen los
sujetos de una poblacidn determinada sobre una tematica especifica. Segun Rabiee (2004), los
grupos de discusion pueden proveer informacién sobre un rango de ideas y sentimientos que los
individuos tienen acerca de un problema, situacion o tema en particular. Ademas, permiten tener
una vision de las diferentes perspectivas entre grupos de individuos. Greenwood et al. (2017)



sefialan que los grupos de discusidén son un mecanismo eficaz para generar entendimiento y tener
una vision de la realidad de los participantes.

El nimero de grupos de discusidn se determind segun territorios y zonas geograficas: 15 grupos en
total, pertenecientes a 9 territorios y 13 zonas. Cabe aclarar que, al ser un estudio cualitativo
enfocado a los sectores populares, no se utilizdé una muestra estadistica aleatoria, cuya
representacién viene garantizada por la cuantificacién matemadtica, sino una muestra intencional
orientada a recoger el discurso diverso de los sectores populares a nivel nacional. La Tabla 9 del
Anexo 1 muestra la distribucidn de los grupos segln su ubicacidn geografica.

Cada grupo tuvo entre seis y nueve personas para asegurar variedad de perspectivas y que todos
los miembros del grupo participaran en la discusién®. En la conformacién interna de los grupos se
conjugd homogeneidad y heterogeneidad a fin de facilitar el debate a través de una riqueza
discursiva. En cuanto a la homogeneidad, se enfatizé la participacién de personas con bajos
recursos econdmicos y pertenecientes a sectores populares. La heterogeneidad por su parte
estuvo determinada por las variables: sexo, edad, etnia, situacién familiar y lugar de residencia. La
Tabla 10 del Anexo 1 resume las variables y los criterios tomados en cuenta para la conformacién de
los grupos de discusidn. El nimero de participantes por grupo y por variable se presenta en la
Tabla 11 del Anexo 1.

El reclutamiento estuvo a cargo de terceros, de tal forma que los participantes no conocian al
moderador. También se cercioré que los participantes no se conozcan entre ellos, para evitar
condicionamientos negativos producto de relaciones preexistentes (Rabiee, 2004). En algunos
grupos se contd con la presencia de un funcionario del INEC en calidad de observador, sin que se
notara ninguna influencia sobre la dindmica del grupo.

Los participantes fueron informados del objetivo de la investigacién, la metodologia, y el tiempo
de duracién de la discusién. Se obtuvo su consentimiento verbal de ser parte del estudio y para ser
grabados, especificando que la grabacion seria usada Unicamente para transcripciones, y que se
garantizaria su anonimato. El consentimiento y el anonimato de los participantes se hicieron
siguiendo los estandares éticos para una investigacion cualitativa (Ryen, 2004).

Las discusiones duraron en promedio una hora con cuarenta minutos y se llevaron a cabo en un
ambiente de confianza e inclusién. Para iniciar la discusién se pidid a los participantes describir de
manera general cdmo es la vida en Ecuador, y de manera especifica se les preguntéd como es la
vida en su localidad. La discusion sobre este tema abarcé aproximadamente la mitad del tiempo
programado y permitio identificar aspectos que los participantes describieron como positivos o
negativos en su vida. En la segunda parte de la discusion se plantearon preguntas de seguimiento
referidas a qué es vivir bien/buen vivir/ser feliz y qué cosas son necesarias para vivir bien/buen
vivir/ser feliz*. La participacion de los moderadores, aunque activa al motivar la participacion de

% El nimero generalmente sugerido como un tamafio manejable 6ptimo es entre seis y diez participantes (Rabiee, 2004).
4 Al ser preguntas de seguimiento, la manera en que fueron formuladas varié segin los temas y términos que los
participantes habian utilizado anteriormente para referirse al bienestar.



todos los miembros del grupo, se limité a plantear las preguntas principales y preguntas de
seguimiento, evitando introducir sesgos en la discusion.

La informacidn recolectada fue transcrita y documentada. Esta informacidn fue el principal insumo
para la etapa de sistematizacién de la informacidn, la cual se presenta a continuacion.

1.2 Metodologia de sistematizacién y analisis de la informacion
Para la etapa de sistematizacidon y analisis de la informacion se utilizd la técnica de andlisis
temdtico que, en base al desarrollo metodoldgico de Attride-Stirling (2001), tiene como
herramienta de visualizacién de resultados a las redes temdticas. Esta etapa estuvo a cargo de
técnicos del INEC, que no participaron en la recoleccion de la informacion, por lo que se minimizé
la introduccién de sesgos y el anonimato de los participantes fue totalmente garantizado.

La técnica de redes tematicas es una herramienta robusta y altamente sensible para la
sistematizacion y representacién de andlisis cualitativos. Segun Attride-Stirling (2001), las redes
tematicas apuntan a explorar el entendimiento de una problematica o el significado de una idea,
por lo que es la técnica que mejor se ajusta al objetivo de la investigacidn. La construccién y
andlisis de las redes tematicas se la realizd en seis pasos (procesos): i) codificacidn, ii)
identificacion de temas, iii) construccion de las redes, iv) descripcién y exploracion de las redes, v)
resumen de la red tematica e vi) interpretacion de patrones (Attride-Stirling, 2001).

El proceso de codificacion se lo realizd en dos etapas: en la primera etapa se codificé In Vivo el
texto. Los cddigos In Vivo usan directamente el lenguaje de los participantes en lugar de palabras o
frases generadas por el investigador. Este tipo de codificacion permite familiarizarse con el
lenguaje de los participantes, sus perspectivas y sus cosmovisiones (Saldafia, 2010). En la segunda
etapa se codificé el texto por temas, entendiéndose por tema a una frase u oracién que identifica
a lo que una unidad de datos se refiere o de lo que trata (Saldafia, 2010). Para la formulacién de
temas se usd cddigos In Vivo de la primera etapa ademds de nuevos cédigos creados por el
investigador.

En el segundo proceso de la metodologia se identificé temas basicos, organizativos y globales,
segun las caracteristicas dadas por Attride-Stirling (2001):

i) Temas bdsicos: Premisas de bajo orden en el texto. Son caracteristicas simples y
evidentes en el discurso. En nuestro caso, los temas bdsicos correspondieron a los
elementos mds mencionados en relacién al bienestar.

ii) Temas organizativos: Categorias de temas badsicos agrupados para resumir principios
mas abstractos. El conjunto de temas organizativos representa un tema global. Los
temas organizativos en el estudio se refirieron a caracteristicas mas amplias de los
elementos del bienestar.

i) Temas globales: Temas ordenados que engloban las principales metaforas de un texto
como un todo. Presentan un argumento, una posicién o una afirmacién sobre un
determinado problema o realidad. En el presente estudio, se identificd tres temas



globales que representan una afirmacién sobre lo que significa bienestar para los
sectores populares del Ecuador.

A fin de sistematizar los resultados a través de la elaboracion de redes, se escogié los temas
basicos comunes entre grupos de discusion. Sin embargo, temas que no fueron comunes a todos
los grupos de discusion, pero que indicaron tener una importancia particular fueron también
considerados. Este criterio de seleccién, fuera de pretender entregar mds preponderancia a un
tema sobre otros, fue establecido como criterio practico para la construccién de una definicion
general del buen vivir. La formulacidn de las redes y su analisis se presenta en la siguiente seccion.

Cabe sefialar que la metodologia de analisis, si bien permitidé cumplir con el objetivo de la
investigacion al otorgar una vision general de lo que significa el buen vivir para los sectores
populares ecuatorianos y generar lineamientos para la construccién de métricas de bienestar,
también tuvo sus limitaciones. Al tener como principal insumo las trascripciones, el andlisis no
incluyé expresiones no verbales que podrian haber sido identificadas al presenciar la discusién.
Por otra parte, al priorizar temas comunes y particulares de cierta relevancia, se perdio parte de la
riqueza discursiva sobre el buen vivir, dado que se excluyé elementos que podrian ser influyentes
al analizar el bienestar de una poblacién especifica. Se recomienda tener en cuenta estos aspectos
para la lectura y discusidn de los resultados.

1.3 Descripcién y discusion de resultados
La referencia al bienestar se caracterizd por el uso de sindnimos, ejemplos y metaforas, e incluyd
multiples y diversos elementos, los cuales variaron segun el grupo de discusion y las vivencias
personales de los participantes. De manera especial, se destacé el uso de la expresidn vivir bien o
buen vivir como un equivalente a bienestar, por lo que en el presente estudio estas expresiones se
utilizan de manera indistinta®.

A partir de temas basicos comunes entre los grupos de discusidn se identificd tres nociones sobre
buen vivir, que estan interrelacionadas, y que al conjugarse explican de manera general lo que
significa bienestar para los sectores populares ecuatorianos.

La capacidad de asegurar la vida en condiciones dignas se observd como una primera
aproximacién a lo que significa buen vivir. Este concepto se refiere a la satisfaccion de las
necesidades basicas de vida - como la alimentacidn y el cuidado de la salud - a través de un trabajo
digno que provea una remuneracion suficiente. Fue el concepto mads bdsico de bienestar y, a la
vez, el mas recurrente en los grupos de discusién.

Vivir en armonia con uno mismo, con los demds y con el entorno fue otra manera de describir al
buen vivir. Asi, la conceptualizacion pasd del ambito personal al colectivo, destacdndose la
importancia de las relaciones familiares y comunitarias, asi como el disfrute de la vida en un

5 Otros términos con los que se identifico al bienestar fueron: vivir mejor, vida digna, vida de calidad, vida cémoda, vivir
de una manera adecuada. En un par de ocasiones los participantes utilizaron el término en kichwa: Sumak Kawsay.



entorno seguro y confortable. Ademas, este concepto fue mas alla del bienestar fisico o material,
hacia la busqueda de bienestar emocional, mental y espiritual.

Finalmente, buen vivir fue entendido como la capacidad de asegurar el bienestar de las futuras
generaciones. De esta forma, se atravesd la frontera temporal para tomar en cuenta las
necesidades y condiciones futuras ademas de la presentes. Dos temas principales surgieron en
relacidn con este concepto: la educacién, como una herramienta de desarrollo social y econémico
a favor de las nuevas generaciones, y el cuidado medioambiental para un desarrollo con
sostenibilidad.

Aunque se evidencié ciertas priorizaciones entre los tres conceptos presentados, o los elementos
que los conforman, dichas priorizaciones fueron subjetivas, en tanto que respondieron a
situaciones especificas de las personas o zonas geograficas. Ademas, al ser conceptos fuertemente
interrelacionados, no pueden ser enmarcados en una escala obvia de prioridades. En este sentido,
el orden presentado en este estudio responde al criterio de sistematizacién utilizado y no a un
escalamiento.

1.3.1 Buenvivir: capacidad de asequrar la vida en condiciones dignas

La capacidad de asegurar la vida en condiciones dignas se identific6 como un primer concepto de
buen vivir. Fue evidente que esta definicion estuvo influenciada por las vivencias pasadas y
presentes de los participantes, quienes describieron a su vida como “vida dura” o “vida
complicada” refiriéndose a la dificultad que encuentran para cubrir satisfactoriamente sus
necesidades basicas. Asi, el buen vivir se planteé como una situacion ideal en la que se pase de
“luchar por sobrevivir” a gozar de una vida en la que las condiciones basicas de supervivencia
estén aseguradas a satisfaccion.

El concepto se configuré alrededor de tres temas organizativos: el trabajo, la salud y la seguridad
alimentaria (Figura 1).
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Figura 1: Red tematica para “asegurar la vida en condiciones dignas”

1.3.1.1 Trabajo
El tema del trabajo fue amplia y recurrentemente discutido en todos los grupos®. El trabajo en
relacion de dependencia o empleo asalariado fue mencionado con mayor frecuencia, aunque

|II

también se aludié al “trabajo propio” para referirse a emprendimientos personales o familiares, en

las areas de agricultura, comercializacidn o servicios.

La notoria importancia que se concedié al trabajo, se entiende por el hecho de que se lo identificd
como la principal fuente de sustento, y por ende indispensable para garantizar la supervivencia de

las familias: “si no trabajo, no tengo plata”, “si no trabajamos quién nos va a dar de comer”. En
este sentido, la capacidad de obtener un “buen trabajo”, es decir, un trabajo cuya remuneracion
permita cubrir satisfactoriamente las necesidades materiales de las familias, se planted como una
condicién ineludible para vivir bien: “yo pienso de lo que mds debe de mejorar es mds fuente de
trabajo, habiendo trabajo hay mejor ingresos y con los ingresos uno come mejor, vive mejor,
estudia mejor y ahi es donde uno puede decir que hay un buen vivir para todo el mundo porque es
lo principal.”

Un trabajo digno, entendiéndose a éste como un trabajo que relne condiciones dptimas para
generar un estado de satisfaccion con la vida -ademds de la remuneracién suficiente-
complementé el concepto del trabajo ideal para vivir bien: “A mi para ser feliz permanente en la
vida me hace falta un trabajo digno, para poder llevar el pan de cada dia a mis hijos y tener un
trabajo que se pueda vivir mejor, un trabajo estable con todas las de ley.”

Las caracteristicas de un trabajo digno fueron explicadas implicitamente al hablar sobre las
oportunidades de acceso a un empleo y las condiciones laborales. De manera general se entendié
como trabajo digno a aquel que: 1) sea accesible, y de preferencia en la zona de residencia; 2) que

6 . . . . s , . . ..
En la discusidn los participantes utilizaron los términos empleo y trabajo como sinénimos, por lo que en la
sistematizacion se agrupd todas esas ideas bajo el tema de trabajo.



cuente con condiciones de estabilidad y seguridad laboral, ademas de beneficios y regulaciones de
ley; v, 3) que permita disfrutar de tiempo libre.

En cuanto a la accesibilidad, la vivencia de las personas de los sectores populares mostrd que sus
posibilidades de conseguir empleo son escasas, ya sea por la falta de fuentes de empleo en su
localidad o por la dificultad de cumplir con los requisitos de empleadores en referencia a nivel de
educacion formal, experiencia, edad, entre otros. La fuerte competencia en el mercado laboral ha
hecho que las personas de estos sectores sientan que deben “mendigar por trabajo”, o que deban
aceptar empleos en condiciones de explotacion. Ante esto, el “trabajo propio” se planteé como un
ideal de trabajo digno, pues es accesible, provee mejores condiciones laborales y ademas genera
un sentido de autorrealizacién y libertad.

Tener un trabajo propio se complementd con la posibilidad de contar con fuentes de trabajo
dentro de la zona de residencia. Se evidencié que la valoracion de la zona fortalece el sentido de
pertenencia y ayuda a estrechar los lazos con la familia y la comunidad. En este sentido, la
migracion, causada por la falta de fuentes de trabajo locales, fue identificada como un elemento
que se contrapone al buen vivir, pues obliga a las familias a sacrificar su bienestar emocional a
cambio de lograr una mejor situacion econdmica.

En cuanto a las condiciones laborales, |la estabilidad laboral y los beneficios de ley figuraron como
caracteristicas de un trabajo digno. Estas condiciones traen “descanso” y seguridad a la familia, en
la medida en que se elimina la preocupacion ante una posible pérdida de su fuente de sustento en
el futuro. Ademas, casos concretos se mencionaron en cuanto a la regularizaciéon y seguridad
laboral. La importancia de la seguridad laboral fue mencionada explicitamente a través de
ejemplos de empleos que no contaban con estas condiciones, como es el caso de las personas
trabajando en albaiiileria y recoleccién de basura. Por otra parte, la regularizacién laboral se
menciono repetidamente en el caso de Galdpagos, donde el acceso a trabajo estd regulado bajo la
Ley de Régimen Especial’.

Finalmente, la idea de un trabajo digno también contempld el disfrute de tiempo libre y de
recreacion. Aunque la recreacién o descanso aparecieron como temas secundarios en la discusion
de bienestar, el balance entre trabajo y descanso aparecidé implicitamente como un elemento ideal
para vivir bien: “Y otra cosa para disfrutar la vida, para afrontar el dia, la vida, también como hoy
dia ya he trabajado toda la semana ya el cuerpo necesita descansar, alegrarse y conocer nueva
gente, a veces salir a un baile, una fiesta, una reunion, que me inviten, hacer mds amigos que van a
compartir [...]”

En contraste con la idea de un trabajo digno para vivir bien, la realidad de trabajar en condiciones
de explotacidn laboral fue descrita como una préactica cominmente aceptada por las personas de
los sectores populares, debido a la falta de opciones: “te dice ven a trabajar pero no te aseguro,

7 Segln los articulos 40 y 41 de la “Ley de Régimen Especial de Galdpagos” Unicamente podrén trabajar en la provincia
de Galdpagos aquellas personas que cuenten con un estatus de residentes permanentes o temporales.



dicen, entonces uno como necesita tiene que agachar las orejas e ir a laborar”. En este contexto, la
influencia de las politicas publicas en las oportunidades laborales cobré particular importancia.

La influencia de las politicas de regulacién laboral y seguridad social fue mencionada con mayor
frecuencia en los grupos de discusion. Al respecto, se aludié al establecimiento de un salario
minimo y a la obligatoriedad de los empleadores de cumplir con los beneficios de ley como
cambios positivos y necesarios para contar con trabajos dignos: “actualmente se paga el bdsico, el
seguro y todo eso y mds antes no habia eso”. Sin embargo, también se evidencié los resultados
negativos que dichas politicas han tenido en las oportunidades laborales, ya que al endurecerse las
regulaciones también se ha provocado despidos e inestabilidad laboral:

“Yo trabajé 6 afios en una empresa pero esa empresa a mi realmente me pagaba el sueldo
bdsico pero por no asegurarme me votaron del trabajo [...]” (GD 2 - Machala)

“Ahora no quieren dar trabajo por el sequro o sea a mi mismo me dan una semana dos
semanas pero ya no mds...por qué no quieren asegurar y o sea es bien complicado en este
afio que estamos” (GD3- Macas)

La inmigracion, como resultado de las politicas de libre movilizacién humana, se planted asimismo
como un aspecto negativo sobre el mercado de trabajo. Dos abordajes principales se dieron al
tema: la falta de oportunidades para los trabajadores nacionales, quienes deben competir con la
mano de obra mas barata que ofertan los inmigrantes; y las condiciones de explotacidon que tanto
nacionales como extranjeros se ven obligados a aceptar, dado el exceso de oferta de mano de
obra. Ante esta problematica se pidié la intervencién gubernamental mediante procesos de
regulacién y control.

Finalmente, se evidencié que politicas de salvaguardias, impuestos y otras regulaciones han tenido
efectos negativos indirectos sobre las oportunidades laborales de los sectores populares. La
implementacion de salvaguardias para proteger a la industria nacional incrementé los precios de
las materias primas importadas, “ahorcando” a pequefios negocios que perdieron competitividad
en el mercado local. Las regulaciones para la eliminacién de ventas ambulantes han provocado
que personas dedicadas a esta actividad pierdan bienes y mercaderia que son la base de su
sustento y deban estar “rogando” y “llorando” para recuperar los bienes incautados. Los permisos
de funcionamiento para negocios y granjas agricolas fueron calificados como “imposibles para los
pobres” puesto que obtenerlos representa costos significativos para los negocios pequefios. Todas
estas politicas o regulaciones han restado bienestar y puesto en peligro el trabajo dentro de los
sectores populares.

Con base en el discurso de los sectores populares sobre el trabajo, se puede concluir que tener o
no un trabajo digno tiene una marcada influencia sobre la percepcidon de bienestar. Esto se hace
evidente al observar el énfasis otorgado al trabajo en los grupos de discusién y especificamente a
los efectos negativos del desempleo o la explotacidn laboral. Se observa que el desempleo afecta
no solo a los ingresos de las familias sino también a la sensacién de bienestar subjetivo de sus
miembros.



Estos resultados concuerdan con otros estudios sobre bienestar y desempleo. Al respecto, Lucas et
al. (2004) seiialan que el desempleo tiene un efecto negativo y perdurable sobre los niveles de
satisfaccion con la vida: personas que han experimentado desempleo presentan niveles de
satisfaccion inferiores a los que tenian antes de que se produzca la pérdida de empleo, los cuales
se mantienen bajos incluso después de conseguir un nuevo empleo. Ademas, Frey y Stutzer (2010)
afirman que las pérdida de bienestar subjetivo causadas por desempleo afectan a quienes
perdieron su empleo y a las personas de su entorno, aunque éstas si estén empleadas.

1.3.1.2 Salud
La salud fue un segundo elemento considerado indispensable para vivir bien: “la salud es
importantisima, sin salud no hay nada”. Aunque la importancia otorgada a la salud fue notoria, a
diferencia del trabajo, este tema no fue discutido en profundidad. Por la estrecha relacién entre la
salud y la conservacién de la vida, el papel de la salud en el buen vivir se dio por sobreentendido, y
por tanto, sin necesidad de ser explicado a detalle.

Al analizar el discurso en torno a la salud se identificd dos perspectivas: salud entendida como
bienestar fisico y salud como un servicio gubernamental (Figura 1). Bajo la primera perspectiva se

conceptualizd implicitamente a la salud como un estado de pleno goce de todas las capacidades
fisicas y mentales, mientras que en la segunda se la entendié como un derecho universal que debe
ser garantizado por el Estado.

En la primera perspectiva, contar con salud implicé en si mismo un estado de bienestar, y por ende
una condicion necesaria y suficiente para ser feliz: “con tal de estar bien sano, asi no haya plata,
soy el hombre mads feliz”. A la vez, se la identificd como condicidon necesaria para desarrollar y
disfrutar de actividades como el trabajo o el tiempo libre: “estando sanos podemos disfrutar,
salir”. Por otra parte, dada la vulnerabilidad de los seres humanos a contraer enfermedades, el
goce de buena salud aparecié como algo fuera del control personal, y muchas veces se la asocié
con un regalo divino por el cual se debe estar agradecido: “soy feliz todos los dias, amanezco feliz,
tengo que ser feliz y ser optimista de que es un nuevo dia y que gracias a Dios tengo salud.”

Al hablar de la salud como servicio gubernamental, se enfatizo el deber del Estado de garantizar el
libre acceso a servicios de salud gratuitos y de calidad. Al respecto, los participantes identificaron
algunos avances pero también sefialaron a las debilidades del sistema como aspectos que restan
bienestar a la poblacién: “en cuanto al tema de la salud, hay cierta, ha avanzado un poco, pero no
es como dicen las leyes, que dice que la salud es gratuita, yo a mi hijo le hice operar en el hospital
Baca Ortiz, y desde el termémetro me mandaron a comprar afuera.”

Entre las principales debilidades de los servicios de salud gubernamentales estuvieron: fallas en la
asignacion de citas médicas, falta de atencidn médica, falta de centros de salud cercanos y altos
costos de salud. Cabe notar que mientras se identificé claramente al Estado como principal
responsable del cuidado de la salud publica, el cuidado de la salud a nivel personal tuvo muy
escasas referencias, acentuandose la idea de concebir a la salud como un regalo divino o algo
fuera del control personal. Las pocas referencias explicitas a la salud preventiva, a nivel personal,



se hicieron en el contexto de la alimentacion saludable, tema que se detalla en la siguiente
seccion.

Con base en los resultados cualitativos se puede concluir que gozar de buena salud se concibe
como un estado de bienestar fisico y mental que produce felicidad en si mismo, incluso bajo
situaciones externas adversas. El estado de pleno goce de las capacidades fisicas y mentales
permite a los individuos ser independientes, trabajar, disfrutar del tiempo libre y de la compaiiia
de amigos y familiares. Es indudable, por tanto, que la salud ocupa un papel determinante en la
percepcién del buen vivir®.

El papel del Estado de garantizar el acceso universal a los servicios de salud fue uno de los temas
enfatizados en los grupos de discusion. Esto se explica por el hecho de que los escasos recursos
con los que cuentan las personas de los sectores populares los hacen depender de la gratuidad de
los servicios de salud estatales. Por otra parte, se apela a la necesidad de contar con atencidn
médica oportuna y de calidad para mejorar el nivel de vida de la poblacidn.

Cabe mencionar que la responsabilidad del Estado de garantizar el acceso universal a servicios de
salud también ha sido recalcada por organizaciones no gubernamentales como la Organizaciéon
Mundial de la Salud, que reconoce a la salud como un determinante directo del bienestar de las
personas y sefiala que la distribucién equitativa de este “bien especial” amerita particular interés
de los gobiernos nacionales (Solar e Irwin, 2010). Por la importancia de la salud para garantizar la
conservacién de la vida, y el bienestar de la poblacidn, las métricas en torno a salud y bienestar
deben ser herramientas utilizadas frecuentemente en la creacidon y evaluacién continua de
politicas publicas.

1.3.1.3 Seguridad alimentaria
Contar con alimentos suficientes y de calidad fue otro determinante en la capacidad de garantizar

la vida en condiciones dignas (Figura 1). Se pudo observar que el discurso sobre este tema estuvo
influenciado por la vivencia de los sectores populares, para quienes asegurar una alimentacién
suficiente y de calidad puede convertirse en un reto de supervivencia: “a veces no tenemos ni para
comer”. Esta realidad de carencia ha hecho que tener alimentos suficientes sea visto como un
ideal, una meta que en si misma, que al alcanzarse proveeria todo el bienestar requerido: “Vivir
bien, que significa, algo que voy a tomar bastante criterioso y mucho, vea vivir bien es en algunos
en mi casa, tengo el sustento para comer, donde venga mi esposa y mis hijos y nos sentemos un
rato y podamos servirnos un platito.”

Ademas de la alimentacién suficiente, consumir “alimentos sanos” se planteé como condicidn
deseable para vivir bien. La referencia a alimentos sanos se la hizo principalmente en el contexto
de la produccién agricola organica, “sin quimicos”. Al respecto, se resaltd la importancia de valorar

& Sobre la relacién entre salud y bienestar, Gerstenbluth et al. (2008) encontraron que tener una buena salud aumenta
entre 31 y 46 puntos porcentuales la probabilidad de ser feliz en Uruguay, entre 15 y 27 puntos porcentuales en
Argentina, y entre 17 y 27 puntos porcentuales para los datos agrupados regionales. No se encontré estudios similares
para el caso ecuatoriano.



las formas de produccién ancestrales asi como el consumo de alimentos producidos en el
territorio. También se menciond la necesidad de “alimentarse correctamente”. Finalmente, se
relaciond el consumo de alimentos de calidad con la preservacion de la salud, aunque este tema
particular no tuvo mucho énfasis en las discusiones.

Se puede observar entonces, la experiencia de carencia de recursos a la que se deben enfrentar las
personas de este sector tiene clara influencia en la perspectiva de ver a la alimentacién suficiente
como una meta de bienestar en si misma. Graham (2009) explica este hecho como el efecto de
adaptacion que implica que debido a su condicidn de bajos ingresos, los pobres tienen bajas
expectativas o aspiraciones de desarrollo y por tanto, pueden sentirse satisfechos con cosas
basicas.

Es importante sefialar que el énfasis en la suficiencia alimentos por sobre la calidad o la educacion
para la alimentacién saludable también se refleja en los ambitos politicos y académicos. Mientras
gue a nivel mundial, aunque escasos, ya se cuenta con estudios sobre el impacto de los alimentos
y los habitos alimenticios en el bienestar subjetivo de la poblacion (Guillemin et al., 2016) (Bublitz
et al.,, 2013) (Block et al., 2011), para el caso de Ecuador se cuenta con estudios de seguridad
alimentaria con enfoque Unicamente en acceso a alimentos (Calero, 2011). Esto evidencia la
necesidad de profundizar en el estudio del tema de seguridad alimentaria, en todas sus aristas, y
su impacto en el bienestar, para obtener mejores metodologias y herramientas de medicion.

1.3.2  Buen vivir: vivir en armonia con uno mismo, con los demds y con el entorno

Vivir en armonia con uno mismo, con los demds y con el entorno, se presenté como una segunda
conceptualizacién de buen vivir. A través de este concepto se pasé del analisis del bienestar
individual al colectivo y de la identificacion de necesidades materiales a otras relacionadas
mayormente con el bienestar subjetivo. Las relaciones con la familia y la comunidad; la vivienda,
habitat y entorno; y el bienestar subjetivo individual, fueron los principales componentes de este
concepto (Figura 2).
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Figura 2: Red tematica para “armonia con uno mismo, los demas y el entorno”
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1.3.2.1 Familia y comunidad
La familia fue vista como la principal fuente de seguridad afectiva y de sentido de pertenencia.

Mantener relaciones de unidad, respeto, amor y apoyo mutuo en la familia se planteé como un
ideal de bienestar: “yo soy feliz cuando tengo a toda mi familia, reunidos aunque malo o bueno
estamos todos reunidos con mis papas, ahi es mi felicidad grande.” En este sentido, vivir bien fue
considerado como una decision mds que un estado, dado que la construccion de relaciones
interpersonales saludables depende de los individuos.

En el contexto de la familia, el buen vivir también fue explicado como velar por el bienestar del
otro. Este enfoque estuvo presente especialmente en el discurso de las personas con hijos,
quienes evaluaron su buen vivir segln el buen vivir de sus hijos: “eso es mi buen vivir que ellos
estén bien, yo estoy bien.” El buen vivir definido por el cuidado del otro se extendié a la
comunidad, entendida por amigos, vecinos o personas cercanas. Implicitamente se planted la idea
de un bienestar colectivo que se alcanza con el esfuerzo conjunto de comunidades organizadas en
relaciones de armonia, unidn, solidaridad y equidad. En este sentido, la comunidad se presentd
como un ente que complementa y empodera: “O sea para mi forma de pensar la union entre
familiares, vecinos, allegados se puede hacer un pais mejor, o sea con trabajo y esfuerzo, eso es el
buen vivir.”

En contraste con el buen vivir, se mencioné a la desigualdad y a la discriminacién como aspectos
gue destruyen la convivencia arménica en la comunidad. Se identificé a la diferencia racial, de
estatus social, de género, de preferencia e identidad sexual, como las principales causas de
discriminacion. En cuanto a desigualdad, se hablé de desigualdad entre pobres, especialmente en
cuanto a diferencias en la entrega de ayudas o subsidios (bono de desarrollo humano, bonos de
vivienda, entre otros) y desigualdad entre ricos y pobres. Se pudo notar que la percepcién de
desigualdad entre pobres causa mayor malestar que la desigualdad entre ricos y pobres.



Aungue en lo referente a la familia y comunidad se subrayé las responsabilidades individuales para
la construccion de una sociedad unida y equitativa, el papel del Estado como agente regulador
volvié a estar presente. Se demandé la existencia de un Estado modelador que aplique politicas de
equidad, justicia y solidaridad.

El discurso de los sectores populares ecuatorianos corroboran estudios de bienestar subjetivo, en
los que la cohesidn y los vinculos sociales son dmbitos que han generado mayor interés
(Castellanos, 2012). En general, los estudios al respecto sefialan que existe una fuerte correlacién
entre la satisfaccion de la vida individual y la cohesidn y vinculos sociales. La familia y la
comunidad tienen un papel central en la percepcidon de bienestar individual y colectivo, incluso por
encima de beneficios econémicos.

1.3.2.2 Vivienda, habitat y entorno
Las caracteristicas de la vivienda y el habitat estuvieron presentes al describir lo que significa vivir
bien. En cuanto a la vivienda, contar con una vivienda digna, con acceso a todos los servicios
basicos y de preferencia una vivienda propia, se consideré como el ideal de bienestar, pues
permite a las familias tener mayor autonomia que con el arrendamiento, y un mejor espacio fisico
para habitar.

En contraste, condiciones del habitat y el entorno tales como inundaciones y contaminacion
aparecieron como problemas que restan bienestar: “hay barrios que no creo que vivan bien como
estdn, no han de vivir bien porque afecta eso bastante, ahorita en esta temporada que es invierno
ya comienzan hacerse los charcos y eso afecta.” Ademads se destacé la existencia, mantenimiento y
mejora de los espacios de deporte y recreacién como aspectos positivos que aportan al buen vivir.

Asimismo, en relacién con el entorno se subrayd la importancia de la seguridad ciudadana, es

decir, el contar con espacios seguros de tal forma que se pueda disfrutar del entorno en el que se
habita: “Yo entiendo para el buen vivir, para mi concepto, mi idea, que el buen vivir para mi seria
con mi familia, con mis padres, con mis hijos, que tuviera un buen trabajo, que viviera en un lugar
donde pueda caminar sin peligro”

Disfrutar de un habitat en equilibrio con la naturaleza también se observa como un aspecto a ser
considerado en la definicién de bienestar. Al respecto, se valora la vida en las zonas rurales por
sobre las urbanas, pues de manera general, las zonas rurales presentan menores niveles de
contaminacién ambiental y mayor contacto con la naturaleza. La existencia de espacios publicos
de recreacion y entretenimiento, especialmente en las zonas urbanas, coadyuvan para la
existencia de una relacién armodnica con el entorno.

En contraste con el ideal de un entorno seguro y confortable se presenta la realidad de
delincuencia y contaminacidon ambiental en la que vive un considerable porcentaje de la poblacién,
especialmente de los sectores populares. Por tanto, se podria incluir el efecto negativo de estos
elementos en las métricas de bienestar.



1.3.2.3 Bienestar individual subjetivo
La esfera del bienestar individual a nivel emocional, mental y espiritual también estuvo presente al

conceptualizar el buen vivir. Al respecto, se habld de la tranquilidad, paz interior y positivismo
como elementos que producen bienestar: “el buen vivir es estar uno tranquilo, en paz.” La fe y la
espiritualidad también se destacaron en las discusiones sobre bienestar subjetivo individual. La
creencia en Dios se expresé como una fuente de fortaleza y esperanza de mejorar las condiciones
de vida, en especial cuando los cambios estan fuera del control personal: “si Dios no estd con
nosotros no somos nadie y entonces tenemos que primeramente que estar al agrado de la vista de
Dios porque yo creo que ahi todo nos va bien.”

Asi, el buen vivir, al ser conceptualizarse como un ideal de vida plena, involucra aspectos
inmateriales y subjetivos como la paz interior, la armonia con un mismo o la autorrealizacién.
Estos aspectos se ven influenciados por las circunstancias y condiciones materiales, pero no
necesariamente dependen de ellas, es decir se puede tener paz interior a pesar de atravesar
situaciones adversas o incluso utilizar la fe, espiritualidad o pensamiento positivo para lograr
cambios en el entorno.

Al ser elementos subjetivos e inmateriales, la creacion de métricas para esta dimensidn requiere
de una definicion base. En el presente estudio se utiliza el término bienestar subjetivo para
denotar lo que los sectores populares expresaron como “ser feliz”. Segun Dodge y otros (2012)
entiende por bienestar subjetivo a la evaluacién cognitiva y afectiva que una persona hace de su
vida. Adicionalmente, cabe mencionar el concepto de florecimiento humano, otra forma de mirar
al bienestar subjetivo, en base al desarrollo conceptual de felicidad de las corrientes filosdficas del
pensamiento divididas en dos grandes grupos, heddnico —sentirse bien- y eudaiménico —funcionar
bien (Huppert & So, 2013).

Es necesario aclarar que como lo expresan Pollard y Lee, 2003 en Dodge et al., (2012) la definicidn
de bienestar subjetivo es un “constructo complejo y multifacético que continuamente ha eludido
los intentos de investigadores para definirlo o medirlo”, por lo que la creacion de métricas para
esta dimension y su interpretacion deben tomarse con cautela.

1.3.3  Buenvivir: asegurar el bienestar de las futuras generaciones

Finalmente, buen vivir fue percibido como la capacidad de asegurar el bienestar de las futuras
generaciones. Esta vision complementd los conceptos anteriores, al incluir el aspecto temporal en
el entendimiento de bienestar: la percepcion del bienestar presente esta influenciada por la
experiencia del pasado y las expectativas del futuro.

Este concepto se basé en la idea de “salir adelante”, es decir, en la busqueda del progreso.
Ademas se relacioné estrechamente con el papel de la familia en el buen vivir, donde el bienestar
del otro produce bienestar propio. En este sentido, asegurar el bienestar el futuro de los hijos
aporta al bienestar presente de los padres, incluso si sus condiciones actuales no son las ideales:



“tengo que trabajar, sacrificarme, para poder dar el estudio a mis hijos, para que puedan salir
adelante”.

La educacién y el cuidado medioambiental fueron los temas organizativos principales en este caso
(Ver Figura 3). La educacién se presenté como un elemento que empodera y una herramienta de
desarrollo econdmico y social, por lo que las oportunidades de acceso a ésta fueron altamente
valoradas. En cuanto al cuidado medio ambiental, la discusidon se centrd en la preservacion de la
riqueza natural del pais, para el goce de las futuras generaciones. Asi, se concibié un buen vivir
gue se transfiere de generacién a generacion, en el marco de la sostenibilidad.
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Figura 3: Red temdtica para “asegurar el bienestar de las futuras generaciones”

1.3.3.1 Educacién como herramienta de desarrollo
El tema de la educaciéon fue abordado en todos los grupos de discusion como uno de los
elementos importantes para vivir bien. De manera general, se identificd a la educacién con la
instruccidon formal (“tener estudios”). El discurso sobre este tema se desarrollé alrededor de tres
ideas principales: la educacion como una inversién para el futuro, la educacién como una
herramienta gue empodera, y la importancia de contar con oportunidades de acceso a educacion

formal o capacitacién (Figura 3).

En la primera idea, se relaciond a la educacion con el mercado laboral. Puesto que contar con
estudios formales es un requisito para competir en el mercado laboral, una buena educacién
permitiria a las nuevas generaciones mejorar sus competencias, obtener un empleo digno y por
ende mejorar su nivel de vida:

“El trabajito para seguir apoyando a nuestros hijos porque, yo igual, mi suefio es que mis
hijos sean alguien en la vida, eso fuera mi tranquilidad, yo, yo, eso es lo que, que ellos
tenga para vivir y ahi, si yo trabajo para mi solita, ya ellos tienes su modo de sobresalir. Eso
si seria para mi un Buen Vivir. Yo me conformo para mi con, cdmo sea ya tengo mi casita
que me haria para subsistir, para poder comer y los servicios bdsicos. De ahi mis hijos, ellos



tengan su profesion, ya su sueldito y vivan cada quién tranquilos y ahi yo tuviera tranquila
también.” (GD5 - Latacunga)

En este sentido, los padres invierten en el futuro de sus hijos al enviarlos a un centro educativo. De
forma complementaria se menciond a la educacién como una herencia no monetaria que los
padres entregarian a sus hijos a fin de mejorar sus posibilidades de progreso futuro: “/...] yo no
tengo nada de dejar, nada de herencia o alguna cosa, pero que estudien”.

Por otra parte, la educacion fue identificada como una herramienta que empodera, en la medida
en que otorga un mejor entendimiento del entorno, permite a la persona ser mas productiva y Util
para la sociedad, y concede un sentido de satisfaccién y autorrealizacidn que se expresa en “ser
alguien en la vida”:

“[...] yo quiero asi luchar asi para que mis hijos se preparen en esta vida y que sean alguien
en esta vida ya que yo no fui, o sea tuve el apoyo de mis padres pero por la mala cabeza,
me hice a mi temprana edad de marido, tuve un fracaso, entonces yo digo voy a luchar yo
sé que voy a luchar y sé que mis hijos van a salir adelante y van a ser alguien en la vida”
(GD7-Quevedo)

“Bueno, trabajo de empleada o sea acabe la primaria, queria sequir un curso de enfermeria
pero no tuve plata, bueno es que mis papas son pobres y como somos dos hermanos y no
nos alcanzaba con lo que trabajaba mi papa, y tengo dos hijos y vivo arrendando y bueno
ahora lo que tengo que trabajar sacrificarme para poder dar el estudio a mis hijos para que
puedan salir adelante y ser o sea algo aqui para que puedan ellos ser algo aqui en el
Ecuador o sea ya que yo no pude estudiar.” (GD3 - Macas)

Los conceptos de desarrollo, progreso y traspaso generacional se hicieron evidentes, al hablar de
condiciones u oportunidades que generaciones pasadas no tuvieron: “ya que no pude”, “ya que yo
no fui”. Este hecho se relaciond también con la tercera idea principal identificada: la importancia
de contar con oportunidades de acceso a una educacién formal de calidad. Al respecto, se destacé
el papel del gobierno al aplicar politicas publicas que mejoraron o empeoraron el acceso a la
educacion. Por ejemplo, la dotacion de libros, uniformes y alimentacidn escolar se mencionaron
como politicas a favor del acceso a la educacidon, mientras que las politicas de ingreso a
universidades publicas se mostraron como un aspecto negativo, en la medida en se percibe que el

ingreso a universidades publicas es mas dificil.

1.3.3.2 Cuidado medio ambiental
El cuidado medio ambiental no aparecié de manera explicita como un tema relevante en los
grupos de discusidn, sin embargo, implicitamente se observd una preocupacion general por la
contaminacidon ambiental y el cuidado de los recursos naturales.

Como se menciond anteriormente, uno de los aspectos que describieron al buen vivir fue el
disfrutar de un entorno seguro, confortable y saludable. En este sentido, la preservacién de la

riqueza natural y el cuidado del medio ambiente se presentaron como condiciones necesarias para
asegurar el bienestar de las generaciones futuras. Cabe senalar que la preservacion y respeto por
la riqueza natural se presentd de manera mas explicita en los grupos pertenecientes a



comunidades indigenas de la Amazonia, en las que el cuidado de la naturaleza tuvo incluso
connotaciones espirituales:

“Dios es Luz, Dios es camino, Dios es selva, Dios es aire [...] yo tengo como una 100
hectdreas de bosque, lo cual intervine 30 hectdreas tenia una locura en la mente talar las
100 hectdreas meter 70 toros, en un afio en 5 afios ya comprarme un carro y ya vivir [...] no
lo hice porque me vino un bicho y me torturo en una noche y me dijo, debes cuidar lo que
es mi bosque, dependes de la selva para el buen vivir de mis hijos.” (GD3 - Macas)

En contraste con el cuidado medioambiental se presentd la realidad actual de contaminacion y
consumo indiscriminado de recursos naturales. Esta realidad se presentd como un aspecto que
resta bienestar en el presente y que hace que la visidn del futuro sea pesimista, pues se prevé las
consecuencias negativas que las siguientes generaciones deberan afrontar, a no ser que se cambie
la gestidn presente de los recursos naturales:

“Empresas dedicadas a lo que es la madera y hay mucha gente que trabaja con la madera
pero no tienen un plan de manejo si en la deforestacion cada vez los rios se secan mds es
una problemdtica que nos afecta a toda la poblacion porque vendrdn las demds
generaciones y llegard el dia en que puede ser una zona desértica mucho tarda lo que es
sembrar el cultivo de la palma, la palma es una planta que absorbe demasiado el agua y la
contaminacion por agroquimicos la fertilizacion todo eso se filtra en la tierra y el agua ese
es el problema aqui en la toda la provincia.” (GD9 — Rio Verde)

“[...] nosotros mismos nos encargamos de destruirlo todo, si hay un bosque bonito nosotros
lo tumbamos aqui vamos a sembrar otra planta, no plantamos ni siquiera un drbol en una
hectdrea peor plantar 100 drboles; la tierra ya no tiene sus pulmones para respirar, el aire
se sigue contaminando, venimos con una bomba echar quimicos, entonces todo los que
sembramos, quemamos echarle quimicos, sembramos y cosechamos (con contaminacion).”
(GD2 - Machala)

La conciencia de cuidado medioambiental se encuentra presente en el discurso de los sectores
populares, especialmente en lo relacionado con la contaminacién del suelo por el uso de
fertilizantes quimicos, la contaminacidon de fuentes de agua dulce, y la sobre explotacién de
recursos naturales. Sin embargo, el discurso sobre este tema auln es limitado. Se hace notoria la
falta de cultura de reciclaje, uso responsable de recursos y manejo adecuado de desechos a nivel
individual, pues son temas que no se encontraron presentes en los grupos de discusion.

Es importante sefialar que para ciertas localidades, como comunidades indigenas de la Sierra o
Amazonia, esta dimensién podria tener un peso mas alto sobre la percepcidon de bienestar que
para otras, puesto que para ellas, el cuidado de la naturaleza tiene connotaciones culturales e
incluso espirituales. En este caso, la caracteristica de concepto diverso y subjetivo del buen vivir se
vuelve palpable: la concepcién de buen vivir varia segin la zona y las caracteristicas de la
poblacién, siendo unos elementos mas importantes para unos que para otros.



2. Construccion de medidas de bienestar en Ecuador: analisis cuantitativo

Para Neuman (2002) la formulacién de una métrica implica tres fases: i) la conceptualizacién de la
variable que se quiere medir, ii) la operacionalizacién, que implica determinar una definicion
operativa o indicadores para medir la variable, y iii) la aplicacidn de la medicién en el mundo
empirico. Esta aproximacién metodoldgica fue la base para nuestra construcciéon de medidas de
bienestar en Ecuador. A continuacion se detalla cada una de las fases mencionadas.

2.1 Conceptualizacién
Nuestra propuesta metodoldgica utiliz6 como concepto principal al buen vivir, tomando en cuenta
que este concepto esta consagrado en la Constitucion de la Republica y representa la vision de la
sociedad que se quiere alcanzar: una sociedad en la que las personas y colectividades “gocen
efectivamente de sus derechos, y ejerzan responsabilidades en el marco de la interculturalidad,
del respeto a sus diversidades, y de la convivencia armodnica con la naturaleza”. (Art. 275.
Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008).

Desde la incorporacién del término buen vivir en la Constitucidon de la Republica del Ecuador en el
afio 2008, su significado ha sido ampliamente discutido, tanto en el ambito politico como
académico (Acosta, 2010) (SENPLADES, 2010)(Acosta, 2011) (Bretén, 2013) (Ledn, 2015). Como
resultado, se han planteado varios constructos sobre qué es buen vivir, o lo que representa; los
cuales responden a marcos tedricos y valores diferentes, y no necesariamente llegan a un
consenso (Ledn, 2015).

Segln Houtart (2011) las concepciones de buen vivir son ideas contemporaneas, basadas en
cosmovisiones de pueblos indigenas de América Latina, que han establecido como fundamental
las relaciones armodnicas entre los seres humanos y la naturaleza. Cubillo e Hidalgo (2015)
identifican tres concepciones principales del buen vivir, cada una vinculada a una corriente de
pensamiento diferente: la socialista o estatista, la ecologista o post-desarrollista y la indigenista o
culturalista.

De acuerdo con la corriente socialista el buen vivir es una propuesta de trasformacion social, que
busca principalmente la equidad, a través de la justicia social. Se plantea al buen vivir como una
alternativa al capitalismo y neoliberalismo. Se destaca la necesidad de contar con una gestion
politica estatal activa para lograr una sociedad equitativa. En este enfoque, aunque se habla de la
armonia con la naturaleza, se otorga mayor énfasis en la construccidon de un modelo econémico
socialista. Se habla de un “bioigualitarismo” o “biosocialismo republicano” refiriéndose a la
preocupacion por la justicia social, el respeto a la naturaleza y la organizacién (Ramirez, 2010) .

En la corriente ecologista se concibe al buen vivir como una construccion de distintas
concepciones sobre el ideal de bienestar o de vida plena. Se caracteriza por entregar énfasis
especial al cuidado de la naturaleza y la preservacion medio ambiental. Cubillo e Hidalgo (2015)
sefialan que los ecologistas aspiran a construir multiples sociedades que coexistan de manera
armonica y que vivan cada una bajo su propio buen vivir. Asi, la participacion de la sociedad debe



darse no solo en la implementacién del buen vivir sino también en la definicion de su propio
concepto (Cubillo-Guevara & Hidalgo-Capitan, 2015).

La corriente indigenista por su parte, resalta la cosmovisidn indigena sobre la que se basa la
definicion de Sumak Kawsay, traducido como buen vivir. Para los indigenistas, Sumak Kawsay es
una filosofia de vida de los pueblos indigenas, que incluye elementos espirituales en los que se
basan la relacién con los otros y con la naturaleza. Asi, el buen vivir, es una reconstruccién o
recreacion de la cultura ancestral que debe entenderse dentro de la cosmovisidén de esos pueblos
(Cubillo-Guevara & Hidalgo-Capitan, 2015).

A pesar de no contar con una definiciéon Unica de buen vivir, la mayoria de aproximaciones
concuerdan al afirmar que representa el ideal de bienestar o de vida plena, expresada en la
armonia personal y la convivencia armdnica con la comunidad, entre comunidades y con la
naturaleza. Este concepto general se utilizd para determinar la definicion operativa, mediante la
identificacion de dimensiones e indicadores. El proceso de operacionalizacién se presenta en la
siguiente seccion.

2.2 Operacionalizacion
La operacionalizacidon permite vincular la teoria con la praxis mediante la construccidon de medidas
empiricas. Al respecto Neuman (2002, pag. 174) citado en Ledn (2015, pag. 9) sefiala: “la teoria
estd llena de conceptos abstractos, supuestos, relaciones, definiciones y causalidad. Las medidas
empiricas describen como la gente concretamente mide variables especificas. Ellas se refieren a
operaciones especificas o cosas que la gente usa para indicar la presencia de un constructo que
existe en la realidad observable.”

La operacionalizacidon del concepto complejo y multidimensional de buen vivir empieza por la
identificacion de las dimensiones principales que lo representan. Ledn (2015), con base en los
métodos propuestos por Alkire (2008) para determinar las dimensiones de la pobreza, propone
los siguientes procesos para la identificacién y definicion de dimensiones del buen vivir:

1. Evidencia empirica respecto a los valores de la gente: Implica determinar dimensiones con
base en el andlisis de datos empiricos sobre las preferencias, valores o comportamientos
de las personas. En nuestro caso, los datos empiricos sobre los valores de la gente son el
resultado del analisis cualitativo del discurso de los sectores populares sobre el bienestar.

2. Consenso publico: Se refiere a seleccionar dimensiones segun criterios que gocen de un
cierto grado de legitimidad, como por ejemplo: los derechos humanos universales. En
nuestro caso, los criterios utilizados corresponden a los derechos del buen vivir
consagrados en la Constitucién de la Republica.

3. Procesos participativos deliberativos: En caso las dimensiones responden a valores o
perspectivas que los grupos de interés evidencian como resultado de procesos
deliberativos participativos. En nuestro caso, el proceso deliberativo macro corresponde a
la discusidn y aprobacidn mediante referéndum de la Constitucidn de la Republica.
Ademas, procesos deliberativos para la definicién de dimensiones e indicadores del buen



vivir se llevaron a cabo en la “Comisidén Especial de Estadistica para la Construccién de
Nuevas Métricas del Buen Vivir’ entre técnicos de entidades publicas hacedoras de
politicas publicas y técnicos del INEC. La Comisidon contd también con la asesoria de
académicos de la Iniciativa de Pobreza y Desarrollo Humano de la Universidad de Oxford —
OPHI®.

4. Supuestos normativos: Consiste en seleccionar dimensiones con base en supuestos
implicitos o explicitos sobre lo que la gente valora o deberia valorar. Pueden ser juicios del
investigador o basarse en teorias sociales o psicolégicas, filosofia, religiéon, entre otras
(Alkire, 2008). Los supuestos normativos utilizados para la determinacion de las
dimensiones de buen vivir

5. Datos existentes: Finalmente, las dimensiones para medir el bienestar se definieron en
funcién de los datos existentes. Los datos cuantitativos para la medicion de bienestar se
levantaron en secciones especiales incluidas en la Encuesta Nacional de Empleo vy
Desempleo (ENEMDU) de diciembre de 2016.

La aplicacién conjunta de los métodos descritos anteriormente permitié definir operativamente
siete dimensiones para medir el bienestar en Ecuador: 1) Habitat y vivienda, 2) Agua vy
saneamiento, 3) Salud, 4) Empleo y seguridad, 5) Educacion, 6) Relaciones entre comunidades y
bienestar subjetivo, 7) Practicas ambientales. Para cada una de las dimensiones se definié un
conjunto de indicadores, mismos que se describen a detalle en las secciones que contindan.

2.2.1 Dimension 1: Habitat y vivienda

La Constitucion de la Republica del Ecuador en sus articulos 30 y 31 establece que: “Las personas
tienen derecho a un hdbitat seguro y saludable, y a una vivienda adecuada y digna, con
independencia de su situacion social y econdmica. Las personas tienes derecho al disfrute pleno de
la ciudad y de sus espacios publicos, bajo los principios de sustentabilidad, justicia social, respeto a
las diferentes culturas urbanas y equilibrio entre lo urbano y lo rural. El ejercicio del derecho a la
ciudad se basa en la gestion democrdtica de ésta, en la funcion social y ambiental de la propiedad
y de la ciudad, y en el ejercicio pleno de la ciudadania.”

A nivel internacional, también se ha reconocido la importancia de contar con una vivienda
adecuada en un entorno propicio para vivir bien. Es asi que en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) se ha incluido el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién, a
través de la implementacién de metas que aseguren el acceso digno a una vivienda y a un habitat
seguro que permita a los hogares desarrollar sus actividades y potencialidades bajo un marco

® La Comisidn fue formada por el INEC el 13 de abril del 2015 e inicialmente estuvo conformada por técnicos de las
siguientes instituciones: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
Ministerio Coordinador de Desarrollo Social, Ministerio Coordinador de Conocimiento y Talento Humano, Secretaria de
Educacién Superior Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, Secretaria del Buen Vivir, Ministerio de Educacién, Ministerio del
Ambiente y Ministerio de Salud. En mayo de 2017 la Comision fue reestructurada, quedando conformada por las
instituciones que siguen: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo,
Secretaria de Educacion Superior Ciencia, Ministerio de Educacion, Ministerio del Ambiente, Ministerio de Salud,
Secretaria Nacional para el Plan Toda Una Vida, Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, Ministerio de Trabajo y
Secretaria del Agua.



inclusivo y de oportunidades, con acceso a servicios basicos, energia, vivienda, transporte y mas
facilidades para todos (Organizacién Mundial de las Naciones Unidas, 2015).

El discurso de los sectores populares también resalta la importancia de contar con una vivienda
digna y de preferencia propia, de vivir en un ambiente seguro, sin contaminacién y con acceso a
espacios de deporte y de recreacion (ver seccion 1.3.2.2).

Para la medicion de esta dimensién, la Comision Estadistica definid cuatro indicadores, la mayoria
de los cuales incluyen multiples componentes: i) viviendas dignas o aceptables y no hacinadas, ii)
tenencia segura de la vivienda, iii) disponibilidad de espacios de recreacién y iv) disponibilidad de
servicios publicos.

En las siguientes subsecciones se presenta a detalle todos los indicadores de las siete dimensiones
que conforman el indice. En donde ademas de explicar su definicidén y describir su composicién se
detalla también su origen dentro del formulario ENEMDU.

2.2.1.1 Viviendas dignas o aceptables y no hacinadas

Definiciéon del indicador: Porcentaje de personas/hogares que viven en una vivienda digna o
aceptable y no hacinada.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidon 14: Datos de la vivienda y el hogar -
Caracteristicas de la vivienda — preguntas 3, 4,5y 7.

Descripcién: El indicador tiene dos componentes: 1) viviendas dignas o aceptables y 2)
hacinamiento.

Para poder establecer la condicién del componente 1 del indicador (vivienda digna o aceptable) se
aplica la metodologia de Déficit de Vivienda', |a cual evalta los materiales y estado del piso, techo
y paredes de la vivienda en base en las siguientes preguntas:

El techo, el piso y las paredes se categorizan en tres grupos, segun el tipo y estado de sus
materiales predominantes: i) grupo A: aceptable, ii) grupo B: recuperable vy iii) grupo C:
irrecuperable, segln se presenta en la Tabla 1:

'® Ficha Metodoldgica: Déficit habitacional cuantitativo de la vivienda — Senplades (2015)



Tabla 1: Categorizacidn del techo, piso y paredes de una vivienda

. . . Estado
Cadigo Material predominante: TECHO Bueno | Regular | Malo
1 | Hormigon / losa / cemenio A A B
2 | Galvalumen (acero) A A B
3 | Ashesto (Eternit) A B C
4 | Zinc A B C
5| Teja A B C
6 | Palma/ paja / hoja C C C
7 | Ofro C C C
. _ . ) Estado
Codigo Material predominante: PAREDES Hueno | Reguiar | Malo
1 [ Hormigon / blogue / ladrillo A A B
2 | Asbesto / cemento A B C
3 | Adobe ! fapia B B [
4 | Madera B B C
5 [ Bahareque (cafa o carizo revestido) B B [
6 | Cafa C [o C
7 | Otro C C C
. . . Estado
Codigo Material predominante: PISO Bueno | Reguiar | Malo
1 | Duela / parquet / tabloncillo  Tablon tratado / piso flotante A A B
2 | Ceramica [ baldosa [ vinyl A A B
3 | Marmaol / marmeton A A B
4 | Cemento / ladrillo A B C
5 | Tabla / tablén no fratado A B C
6 [ Cafa B C C
7 | Tiemra C C c
8 | Ofro C C C

Fuente: Ficha Metodoldgica - Déficit habitacional cuantitativo de la vivienda

Se define como vivienda digna o aceptable a aquella que cumple con alguna de las siguientes
condiciones:

1) El techo, las paredes vy el piso son de categoria A
2) Eltechoy las paredes son de categoria Ay el piso de categoria B
3) Eltechoy el piso son de categoria Ay las paredes de categoria B.

Para evaluar si una vivienda esta en condicidn de hacinamiento se divide el nimero de integrantes
de la familia para el nimero de cuartos exclusivos para dormir. Se considera que una vivienda es
hacinada si el cociente es mayor a 3".

2.2.1.2 Tenencia segura de la vivienda

Definicion del indicador: Porcentaje de personas/hogares que cuentan con documentos que
acreditan la tenencia de la vivienda (escritura o contratos de arrendamiento, segun el caso).

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidn 14: Datos de la vivienda y el hogar — Tenencia
de la vivienda — preguntas 8, 8a y 8b.

" Siguiendo la metodologia de CELADE, se excluye del célculo a aquellos hogares cuyas viviendas no cuentan con cuartos
exclusivos para dormir. (CELADE, 2018)



Descripcion: El indicador evalia la forma de tenencia de la vivienda y los documentos que
acreditan su tenencia.

Se define como tenencia segura de una vivienda si se cumple una de las siguientes condiciones:

1) Laforma de tenencia de la vivienda es: en arriendo o anticresis y/o arriendo; y cuenta con un
contrato de arriendo legalizado.

2) Laforma de tenencia de la vivienda es: propia y la estd pagando o propia y totalmente pagada;
y cuenta con las escrituras de la casa.

2.2.1.3 Disponibilidad de espacios publicos de recreacion

Definicién del indicador: Porcentaje de personas/hogares que tienen acceso a espacios publicos
de recreacién.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidn 10: Informacién ambiental 1 — Espacios
publicos — pregunta 20

Descripcidn: El indicador mide la existencia, cercania y estado de espacios publicos de recreacién
en la zona de la vivienda.

Se define que existe acceso a espacios publicos de recreacidn, si los miembros del hogar tienen

acceso a parques/ areas verdes, plaza/plazoleta, bulevar/malecdn o canchas deportivas, que estan
a 15 minutos o menos caminando, y su estado es bueno o regular™.

2.2.1.4 Disponibilidad de servicios publicos

Definicién del indicador: Porcentaje de personas/hogares que tienen acceso a los siguientes
servicios publicos: parada de bus, instituciones educativas y centros de salud.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidn 10: Informacién ambiental 1 — Espacios
publicos — pregunta 20 (ver indicador previo)

Descripcion: El indicador mide la existencia y cercania de los siguientes servicios publicos: parada
de bus, instituciones educativas y centros de salud. La pregunta que se utiliza es la misma que en
el caso de la disponibilidad de espacios publicos de recreacion.

Se considera que existe disponibilidad de servicios publicos si los miembros del hogar tienen

acceso a los tres servicios antes mencionados, si éstos se encuentran a menos de 15 minutos
caminando, y si su estado es bueno o regular.

" para determinar cual es la distancia dptima se utilizé el modelo de distancias establecido por la Secretaria Nacional de
Planificacidn y Desarrollo, segun el cual una distancia de 15 minutos a pie equivale a 1 kildémetro (SENPLADES , 2014).



2.2.2 Dimension 2: Agua y saneamiento

La Constitucidn reconoce al acceso a agua potable y al saneamiento ambiental como elementos
necesarios para garantizar el derecho a una vida digna (Articulo 66, Constitucion de la Republica
del Ecuador, 2008) . Asimismo, a nivel internacional se establece que el agua segura para beber y
saneamiento adecuado son pilares para la salud humana y el bienestar (Organizacion de las
Naciones Unidas, 2016). Por la importancia del agua y saneamiento para el bienestar humano, en
la Agenda de Desarrollo Sostenible se establecié el Objetivo Nro. 6 “Garantizar la disponibilidad y
la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos” y seis metas técnicas para monitorear
su avance, mismas que se relacionan con el acceso al agua potable, el saneamiento e higiene, la
gestién de aguas residuales, la eficiencia del agua, la gestidn integrada de los recursos hidricos y la
proteccion de los ecosistemas acuaticos (Organizacion Mundial de las Naciones Unidas, 2015).

Para la definicion operativa de esta dimensién, en la Comisién Estadistica se formularon dos
indicadores: i) acceso a suministros adecuados de agua segura para beber y ii) acceso a
saneamiento adecuado e higiene.

2.2.2.1 Acceso a suministros adecuados de agua segura para beber

Definicion del indicador: Porcentaje de personas/hogares que tiene acceso a suministros
adecuados de agua segura para beber.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccién 14: Datos de la vivienda y el hogar — Servicios
basicos — preguntas: 16, 17, 17a, 17b, 17¢, 17d, 20, 20a.

Informacién complementaria: validez del test

Descripcidn: Se considera que un hogar tiene acceso a suministros adecuados de agua segura para

beber si el hogar obtiene el agua para beber a través de un suministro tipo A y que esté cercano.
Ademas, el hogar debe disponer del servicio de agua en la cantidad necesaria y libre de
contaminacién fecal (Calidad del agua).



Los criterios utilizados para la medicidén de cada uno de los componentes se muestran en la Tabla
2:

Tabla 2: Criterios utilizados para la medicién de los componentes del indicador de agua segura para beber

Tipo A* Sin presencia de la Dentro de la Acceso continuo a la cantidad
bacteria E-coli vivienda o lote suficiente de agua para beber en
las ultimas dos semanas™***

* Se establece que el hogar tiene suministro tipo A si el agua para beber lo recibe por una de las siguientes opciones: i)
por tuberia (incluye: red publica, pilla o llave publica, otra fuente por tuberia) ii) pozo o manantial protegido, iii) agua
embotellada o en funda. Ademas, la fuente secundaria de agua debe ser por tuberia.

** La presencia/ausencia de la bacteria E-coli se determind mediante una prueba de calidad de agua. Para mayor
informacién sobre la prueba ver la “Nota metodoldgica de los indicadores ODS de Agua, Saneamiento e Higiene” del
INEC, disponible en http://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-
inec/EMPLEO/2017/Indicadores%200DS5%20Agua, %20Saneamiento%20e%20Higiene/Metodologia ASH.pdf

***Se determina que un hogar tiene suficiencia/continuidad del servicio de agua para beber si en las Ultimas 2 semanas
el hogar pudo acceder/obtener las cantidades necesarias de agua para beber. Ademas, para aquellos hogares cuyos
suministros son por tuberia o agua embotellada/en funda se requiere que hayan tenido acceso los 7 dias de las semana.

Elaboracion: autores

2.2.2.2 Acceso a saneamiento adecuado e higiene

Definicion del indicador: Porcentaje de personas/hogares que usa servicios de saneamiento
seguros y que cuenta con instalaciones con agua y jabén para lavarse las manos.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidn 14: Datos de la vivienda y el hogar — Servicios
basicos — preguntas: 13, 15, 21, 22, 23, 24, 25y 26

Descripcion: Este indicador mide dos componentes: saneamiento adecuado e higiene.

Se dice que un hogar cuenta con saneamiento adecuado si el tipo de servicio higiénico es excusado
y alcantarillado y el hogar no comparte el servicio higiénico con otras familias.

Por otra parte, se cumple con el componente de higiene si los hogares cuentan simultaneamente
con un lugar para lavarse las manos, la presencia de agua corriente o almacenada para lavarse las
manos y la presencia de jabdn (liquido, barra o en polvo) para lavarse las manos.

2.2.3  Dimension 3: Salud

La salud se entiende como un “completo estado de bienestar fisico, mental y social y no solamente
la ausencia de afecciones o enfermedades. Es un derecho humano inalienable, indivisible,
irrenunciable e intransigible, cuya proteccion y garantia es responsabilidad primordial del Estado
[...]” (Art. 3, Ley Organica de Salud, 2012).


http://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/EMPLEO/2017/Indicadores%20ODS%20Agua,%20Saneamiento%20e%20Higiene/Metodologia_ASH.pdf
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/EMPLEO/2017/Indicadores%20ODS%20Agua,%20Saneamiento%20e%20Higiene/Metodologia_ASH.pdf

La vision de la salud como un estado de bienestar en si mismo, en el que un individuo esta en
pleno goce de todas las capacidades fisicas y mentales, y como un derecho universal que debe ser
garantizado por el Estado, también estuvo presente en el discurso de los sectores populares del
Ecuador (Ver seccidén 1.3.1.2). Asi, para el sector popular ecuatoriano la salud ocupa un papel
primordial para el buen vivir.

Para la operacionalizacién de esta dimensidon la Comision Estadistica planted dos indicadores
principales: i) acceso a los servicios del Sistema Nacional Integral de Salud vy ii) percepcién positiva
en relacion a los servicios de salud.

2.2.3.1 Acceso a los servicios del Sistema Nacional Integral de Salud

Definicidn del indicador: Porcentaje de personas/hogares que tienen acceso a los servicios del
Sistema Nacional de Salud

Preguntas base: ENEMDU — Diciembre 2016 - Seccién 12: Cobertura en servicios de salud —
preguntas1,2,3,4,5y9.

Descripcion: El indicador mide el acceso efectivo a los servicios de atencién médica, y la gratuidad
en el caso de que la atencién se haya recibido en un establecimiento de salud publica.

Se dice que existe acceso a los servicios del Sistema Nacional de Salud si se presenta alguno de los

siguientes escenarios:

1) Algin miembro del hogar recibié atencion médica en algin establecimiento de salud
publica (porque hubo necesidad o por cita de control) y no incurrié en ningun gasto de
salud (incluye medicamentos, examenes médicos, consulta, hospitalizacién, cirugias u
otros gastos médicos)

2) Algln miembro de la familia recibié atencion médica en algun establecimiento de salud
privado (porque hubo necesidad de atencién médica o por cita de control)

3) Ninguin miembro del hogar tuvo necesidad de atencién médica en el periodo de andlisis o
habiendo necesidad de atencién médica no se recibié atencion médica convencional o
ancestral, pero no fue por alguna razoén restrictiva. Se consideran razones restrictivas a las
siguientes: i) no pudo conseguir una cita, ii) le asignaron una cita en un tiempo muy lejano,
iii) no pudo encontrar transporte o el centro de atencidn estaba muy lejos, iv) el servicio es
malo y v) falta de dinero.

2.2.3.2 Percepcion positiva en relacion a los servicios de salud

Definicién del indicador: Porcentaje de personas/hogares que tienen una percepcidn positiva en
relacién a los servicios de salud.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 - Seccidon 12: Cobertura en servicios de salud —
preguntas1,2,3,4,5,8,11y12.



Descripcion: El indicador incluye tres componentes: caracteristicas positivas del servicio de salud,
percepcién de la calidad del servicio de salud y tiempo de espera. Para ello se utilizaron las
preguntas incluidas en indicador anterior sobre la necesidad de atencidn médica, la respuesta a la
necesidad de atencidon médica, las razones de no asistencia a un establecimiento de salud, la
atenciéon médica de control y el tipo de proveedor de salud. Ademas se agregaron preguntas sobre
el tiempo de espera, la atencién recibida y la calidad del servicio de salud.

El cumplimiento de cada uno de los componentes del indicador viene dado por los siguientes
criterios:

1) Caracteristicas positivas del servicio de salud (atencién médica): El componente se cumple
si se recibié atenciéon en medicina convencional o ancestral (por necesidad o cita de
control) en un establecimiento publico o privado (excepto el domicilio del paciente), y la
atencion recibida tuvo las cinco caracteristicas incluidas en la pregunta (atencion
respetuosa, atencién en un tiempo satisfactorio, explicacion clara sobre el estado de
salud, servicio en instalaciones adecuadas y recomendaciones para el cuidado posterior de
la salud).

2) Percepcidn de la calidad del servicio: El componente se cumple si se califico de “muy
bueno” o “bueno” al servicio de salud recibido.

3) Tiempo de espera: El componente se cumple si el tiempo de espera es igual o menor que
30 minutos.

Se dice que existe una percepcién positiva en relacidn con los servicios de salud cuando todos los

componentes se cumplen simultdneamente®.

2.2.4  Dimension 4: Empleo y sequridad social

El trabajo constituye un aspecto fundamental de la vida humana como base econdémica para el
individuo y la sociedad. EIl mandato constitucional sobre el derecho al trabajo digno estd en
concordancia con la percepcién de los sectores populares sobre el bienestar. En el discurso de los
sectores populares se puede evidenciar que contar con un trabajo digno es esencial para el buen
vivir, puesto que es la principal fuente de sustento para las familias, otorga un sentido de libertad
y autorrealizacion, y refuerza las relaciones con la comunidad, al asignarle al individuo un papel en
la sociedad. Un trabajo digno se caracteriza por 1) tener una remuneracién que cubra a
satisfaccion la necesidad materiales de las familias, 2) ser accesible y estable, 3) contar con los
beneficios de ley, y 4) permitir disfrutar del ocio y tiempo libre. Segun los sectores populares, para
garantizar la existencia de trabajos dignos, es indispensable la intervencidn del Estado, al
establecer regulaciones en el mercado laboral y construir condiciones favorables para su
cumplimiento (ver seccién 1.3.1.1).

 El indicador asigna el valor de 1 (“cumple”) automaticamente a los siguientes casos

: i) hogares cuyos miembros tuvieron necesidad de atencion médica, no la recibieron, pero no fue por una razén
restrictiva. Ademas ningin miembro del hogar se realizé una consulta de control, y ii) ninglin miembro del hogar tuvo
necesidad de atencién médica ni se realizé alguna consulta de control.



Para la operacionalizacidn de esta dimensidn la Comision Estadistica establecio cuatro indicadores:
i) empleo en condiciones necesarias, ii) empleo en condiciones deseables, iii) trabajo infantil, iv)
cobertura de los regimenes de la seguridad social publica contributiva

2.2.4.1 Empleo en condiciones necesarias

Definiciéon del indicador: Porcentaje de personas empleadas que cuentan con un empleo en
condiciones necesarias/ Porcentaje de hogares en los que todos los miembros empleados tienen
empleos en condiciones necesarias.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 - Seccidn 1: registro de los miembros del hogar — edad
(pregunta 3) y Seccién 2b: seguridad social personas de 15 afios y mas— Aporte a la seguridad social
(pregunta 61b)

Variables adicionales: ingreso laboral, horas de trabajo semanal y situaciéon de empleo.

Descripcidn: El indicador incluye tres componentes: remuneracion suficiente, seguridad social, y
conciliacion del trabajo con la vida familiar y personal:

1. Remunerador suficiente.- Si la persona empleada percibe ingresos laborales por hora
mayores a la proporcidn de la canasta normativa basica™.

2. Seguridad social.- Si la persona empleada mayor de 15 afios aporta a alguna forma de
seguridad social (IESS general, IESS voluntario, seguro campesino, seguro del ISSFA o
ISSPOL)

3. Conciliacion del trabajo con la vida familiar y personal.- Si la persona empleada mayor de
18 afos tiene una jornada de trabajo que no supera el limite legal de 40 horas a la
semana. Para el caso de personas empleadas entre 15 y 17 afos su tiempo de trabajo no
debe superar las 30 horas semanales.

Se dice que hay empleo en condiciones necesarias si los tres componentes se cumplen

simultdneamente.
2.2.4.2 Empleo en condiciones deseables
Definicion del indicador: Porcentaje de personas empleadas cuyo empleo se realiza bajo

condiciones deseables/ Porcentaje de hogares en los que todos sus miembros empleados tienen
empleos en condiciones deseables.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 - Seccién 2A: ocupacion principal — caracteristicas —
Estabilidad laboral — preguntas 61A1 y 61A2. Salud y seguridad — preguntas 61A4, 61A5, 61A6 y
61A7 Seccidon 2: ocupacion principal - ocupados y desocupados — preguntas 42 y 43.

Descripcion:

' para mayor informacién sobre la metodologia de célculo de la canasta normativa basica ver: INEC-Revista de
Estadistica y Metodologias: Nimero 3 (pags. 49-74).



El indicador tiene dos componentes: empleo seguro y saludable y estabilidad en el empleo

1. Empleo seguro y saludable.- Si la persona conoce los riesgos a los que esta expuesto en su
trabajo o si ha sido capacitado para prevenir accidentes en el trabajo. Adicionalmente, la
persona debe no haber sufrido un accidente en los uUltimos 12 meses en su actual trabajo
ni haber sufrido alguna enfermedad a causa de desempenfiar su trabajo.

2. Estabilidad en el empleo.- Si se cumple alguna de las siguientes condiciones:
e Sila persona tiene antigliedad en el trabajo actual igual o mayor a 12 meses.
e Si la persona tiene antigliedad menor a 12 meses y es ocupado asalariado con
nombramiento o contrato permanente, indefinido, estable o de planta.
e Si la persona es trabajador independiente (antigiedad menor a 12 meses) que
tiene probabilidad de conservar su trabajo actual por los siguientes doce meses.

Se dice que hay empleo en condiciones deseables si los dos componentes se cumplen
simultdneamente.

2.2.4.3 Trabajo infantil

Definicidon del indicador: Porcentaje de nifilos que no se encuentran en condicién de trabajo
infantil/Porcentaje de hogares que no tienen ningln nifio en condicion de trabajo infantil como
parte de sus miembros.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 - Seccidn 1: Informacién de los miembros del hogar -
pregunta 7y Seccion 2: Caracteristicas ocupacionales — preguntas 20 y 21.

Variables adicionales: edad, horas de trabajo semanal.

Descripcién: El indicador muestra a la poblacion menor a 18 afios que no se encuentra en
condicién de trabajo infantil, la cual se determina con base principalmente en las siguientes
preguntas:

Se define como trabajo infantil a alguna de las siguientes situaciones, segln el grupo de edad:

1) Para el grupo de edad de 5 a 14 afios:
a. Sitrabajo al menos una hora la semana pasada
b. Si no trabajo la semana pasada pero realizé alguna de las actividades enumeradas
en la pregunta 21.
c. Si no trabajo la semana pasada, ni realizd ninguna actividad pero tiene algun
trabajo al cual seguro va a volver
2) Para el grupo de edad de 15 a 17 afios
a. Siestd en condicion de empleado y no asiste a clases
b. Siesta en condicién de empleado y trabaja mds de 30 horas a la semana

El indicador mide el porcentaje de nifos, nifias y adolescentes que no se encuentran en trabajo
infantil, por lo que es este caso, ninguna de las situaciones descritas anteriormente debe ocurrir.



2.2.4.4 Cobertura de los regimenes de la seguridad social publica contributiva

Definicidn del indicador: Porcentaje de personas cubiertas por algun régimen de seguridad social
publica contributiva/ Porcentaje de hogares en los que todos sus miembros estan cubiertos por
algun régimen de seguridad social publica contributiva.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccién 1: Registro de los miembros del hogar —
parentesco (pregunta 4) y seguro (pregunta 5). Seccidén 2: Busqueda de trabajo — pregunta 36.
Seccién 2b: seguridad social personas de 15 afos y mas— Aporte a la seguridad social (pregunta
61b)

Descripcion: El indicador identifica a las personas cubiertas por algun tipo de seguridad social
publica contributiva (IESS General1s, IESS Voluntario, Seguro Social Campesino, ISSFA e ISSPOL)
con base en el tipo de seguridad social y el nudcleo familiar al que cubre el seguro. Para ello se
crean dos nucleos familiares:

e Nucleo 1: Compuesto por el jefe de hogar, cényuge, hijos menores de 18 afios e hijos
incapacitados de cualquier edad.

¢ Nucleo 2: Compuesto por un hijo(a) casada o en unioén libre por cada hogar, un yerno o
nuera casada o en union libre por cada hogar (1 sola pareja por hogar), nietos menores de
18 afios y nietos incapacitados de cualquier edad.

Se considera que existe cobertura de los regimenes de la seguridad social publica contributiva para

las personas que se encuentran en alguna de las siguientes categorias:

1) Aportan o declaran estar cubiertos por algin tipo de seguro (IESS General, Seguro
voluntario, Seguro campesino, ISSFA e ISSPOL).

2) Son miembros del nucleo familiar 1y el jefe o conyuge aportan a la seguridad social de
cualquier tipo

3) Son miembros del ndcleo familiar 2 y el hijo(a) o nuera/yerno aportan a la seguridad
social de cualquier tipo

4) Son familiares de un jefe de hogar o conyuge que esta afiliado al seguro social campesino.

5) Tienen 65 afios 0 mds y reciben pensién por jubilacion o son jubilados menores de 65 afios
que no estén divorciados. Se imputa esta cobertura a los miembros de sus respectivos
nucleos, segln el caso.

2.2.5 Dimension 5: Educacion

La Constitucién de la Republica, en su articulo 26 establece: “La educacion es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho

1 . .
® Los/as trabajadores no remunerados del hogar se incluyen en el IESS General.



y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”. (Constitucion de la Republica del
Ecuador, 2008). Asi, segun el marco normativo vigente la educacion debe ser considerada una
dimensién para la mediciéon del bienestar de la poblacién ecuatoriana.

El papel primordial de la educacién también se evidencio en el discurso de los sectores populares
del Ecuador, segun el cual la educacién se relaciona directamente con las competencias en el
mercado laboral. Una nivel de educacién formal mds alto mejoraria la productividad e ingresos de
los individuos, por lo que los costos en educacién se consideran una inversion para el futuro. Por
otra parte, la educacion también otorga beneficios no monetarios significativos. Los sectores
populares identificaron estos beneficios como “ser alguien en la vida” que mas allad de contar con
una profesién, incluye un sentido de pertenencia como un miembro importante de la sociedad, de
satisfaccién personal y de autorrealizacién.

La Comision Especial Estadistica homologd cuatro indicadores para la dimensién educacion en el
marco del buen vivir: i) asistencia a EGB y bachillerato sin rezago, ii) logro educativo completo
adulto, iii) acceso a TICs con fines educativos, iv) infraestructura educativa.

2.2.5.1 Asistencia a EGB y bachillerato sin rezago

Definicion del indicador: Personas entre 5 a 18 afios que asisten a Educacién General Basica (EGB)
o Bachillerato sin rezago o que han culminado su educacidén su Bachillerato sin rezago/ Porcentaje
de hogares en los que todos los miembros de entre 5 a 18 afos asisten a EGB o Bachillerato sin
rezago o que han culminado su educacion su Bachillerato sin rezago.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 - Seccidn 1: Registro de los miembros del hogar -
preguntas 3 (edad). Seccidn 1: Informacién de los miembros del hogar - preguntas 7 y 10.

Variables adicionales: edad, afios de escolaridad

Descripcion: El indicador toma en cuenta los afnos de escolaridad, la asistencia a clases, y el ultimo
nivel aprobado. La informacién sobre asistencia a clase y el ultimo nivel aprobado.

Los afios de escolaridad se calculan con base en el dltimo nivel aprobado y su correspondencia con
los aifos de EGB y Bachillerato. Se define que existe asistencia a EGB y bachillerato sin rezago si se

cumple alguna de las siguientes condiciones:

1. Personas entre 5 y 18 afios, que asisten a clases, cuyo ultimo nivel aprobado esta entre
jardin de infantes educacion media/bachillerato (codigos del 3 al 7), tienen menos de 13
afos de escolaridad y tienen menos de 2 afios de rezago.

2. Personas entre 5 a 17 afios que tienen mas de 13 afios de escolaridad, puesto que
corresponden a estudiantes que terminaron antes de lo regular su EGB y Bachillerato.



2.2.5.2 Logro educativo completo adulto

Definicidn del indicador: Personas entre 18 a 64 afos que han completado su Educacién General
Basica (EGB) o Bachillerato (tienen mas de 13 afios de escolaridad)/ Porcentaje de hogares en los
que todos los miembros de entre 18 a 64 afios han completado su Educaciéon General Basica (EGB)
o Bachillerato.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 - Seccidn 1: Registro de los miembros del hogar -
preguntas 3 (edad). Seccién 1: Informacién de los miembros del hogar — preguntas 7y 10.

Variables adicionales: anos de escolaridad

Descripcion: El indicador mide los afios de escolaridad de las personas entre 18 a 64 afios a fin de
determinar si se ha completado con éxito la EGB y Bachillerato. Los afios de escolaridad se
determinan segun el Ultimo nivel aprobado (pregunta 10)

Se define que se tiene logro educativo completo adulto si la persona cuenta con mas de 13 afos de

escolaridad’®.

2.2.5.3 Acceso a TICs con fines educativos

Definicion del indicador: Porcentaje de personas mayores a 5 afios que tienen acceso a
tecnologias de la informacion (TICs) con fines educativos/ Porcentaje de hogares en los que todos
sus miembros mayores a 5 aflos que tienen acceso a TICs con fines educativos.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 - Seccidn 7: TIC's a hogares — pregunta 6
Variables adicionales: edad
Descripcion:

El indicador mide el acceso a TIC’s con fines educativos en base a las actividades o servicios para
los que las personas utilizaron internet en los ultimos 12 meses. Las opciones presentadas a los
encuestados se muestran en la pregunta 6:

Se dice que una personas tiene acceso a TICs con fines educativos si en alguna de las cuatro

alternativas escogid las siguientes actividades: i) educacidn, aprendizaje (cédigo 5) o ii) leer,
descargar libros electrdnicos, periddicos, etc. (codigo 9)

2.2.5.4 Infraestructura educativa

Definiciéon del indicador: Porcentaje de personas mayores de 5 afios que se matricularon o
inscribieron en el afio escolar del periodo de referencia y reportan tener en la unidad educativa:
computadores, internet, canchas deportivas, bibliotecas y laboratorios en funcionamiento para sus

16 . « . . - .
Se excluye del calculo a personas de 18 afios que aun estan asistiendo a bachillerato.



actividades educativas/ Porcentaje de hogares en los que todos sus miembros mayores de 5 afios
que se matricularon o inscribieron en el afio escolar del periodo de referencia y reportan tener en
la unidad educativa: computadores, internet, canchas deportivas, bibliotecas y laboratorios en
funcionamiento para sus actividades educativas.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidn 5: Educacién — preguntas 1y 3a.
Variables adicionales: edad.

Descripciéon: El indicador toma en cuenta la existencia y el funcionamiento de computadoras,
internet, canchas deportivas, bibliotecas y laboratorios dentro de la institucion educativa para
determinar si los estudiantes cuentan con una infraestructura educativa adecuada. Para ello, se
utilizaron las siguientes preguntas:

Se define como infraestructura educativa adecuada si en la institucidon educativa se cuenta con los

cinco elementos de manera simultanea.

2.2.6  Dimension 6: Relaciones entre comunidades y bienestar subjetivo

La armonia entre personas y el bienestar subjetivo individual son elementos esenciales en la
conceptualizacion y medicidon del bienestar. La importancia de incluir métricas para estos aspectos
ha sido reconocida a nivel internacional. Un ejemplo de ello es la invitacion de la ONU a sus
estados miembros a elaborar medidas que capturen de una mejor manera la importancia de la
busqueda de la felicidad, con miras a que sean guias de sus politicas publicas (Asamblea General
de las Naciones Unidas, 2011).

El discurso de los sectores populares también deja ver la importancia de las relaciones con la
comunidad y el bienestar subjetivo individual en la percepcién de bienestar. Al respecto, se
evidencié que la familia tiene un papel primordial en el bienestar de las personas puesto que
otorga seguridad afectiva y sentido de pertenencia. Por otra parte las relaciones armoniosas con la
comunidad cercana (amigos, vecinos) se presentaron como un ideal de bienestar colectivo.

La Comisidn Estadistica formuld los siguientes indicadores para la operacionalizacion de esta
dimensién: i) confianza entre las personas y la comunidad, ii) solidaridad y voluntariado, iii)
seguridad ciudadana, iv) relaciones familiares y v) florecimiento humano.

2.2.6.1 Confianza entre las personas y la comunidad

Definicion del indicador: Porcentaje de personas/hogares que tienen una percepcidn positiva
sobre su confianza en las personas de su barrio o comunidad.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccién 11 — Armonia personal y con la comunidad —
preguntas 1 (opcion f), 8, 9,10y 11

Descripcion: El indicador mide la percepcién de confianza entre personas y la comunidad.



Se considera que hay una percepcidn positiva sobre la confianza entre personas y la comunidad si

de las cinco preguntas se tuvieron al menos cuatro respuestas éptimas. Las respuestas dptimas
para cada pregunta se muestran en la Tabla 3:

Tabla 3: Respuestas dptimas - percepcidon de confianza entre personas y la comunidad

PREGUNTA RESPUESTA

OPTIMA

PREGUNTA 1 Entre 8 a 10

—_—

PREGUNTA8 S

==

PREGUNTA9 S

—_—

PREGUNTA10 S

PREGUNTA 11 NO
Elaboracion: autores

2.2.6.2 Solidaridad y voluntariado

Definicién del indicador: Porcentaje de personas/ hogares que practican la solidaridad y el
voluntariado

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccion 11: Armonia personal y con la comunidad —
preguntas 13,14 y 15

Descripcion:

Para medir las practicas de solidaridad y voluntariado de las personas del hogar se le pregunté al
jefe de hogar se le preguntd sobre la ayuda que recibe de otros y la ayuda que entrega a través de
donaciones y voluntariado. Las preguntas utilizadas para el levantamiento de informacién fueron
las siguientes:

En base a las respuestas del jefe de hogar se determina las practicas de solidaridad y voluntariado
de todos los miembros del hogar. Se define que existe solidaridad y voluntariado si las

personas/hogares a la vez con las siguientes tres condiciones:

1) Cuentan con familiares o amigos que les ayuden siempre que los necesiten.

2) Durante el mes pasado hicieron donaciones a la caridad o dedicaron al menos una hora de
voluntariado a personas/familias.

3) Dedicaron al menos una hora de voluntariado a organizaciones sociales.



2.2.6.3 Seguridad ciudadana

Definicidn del indicador: Porcentaje de personas mayores de 16 afios que no hayan sido victimas
de ningun delito en los uUltimos 12 meses/ Porcentaje de hogares en los que ningun miembro
mayor de 16 afos ha sido victima de algun delito en los ultimos 12 meses.

Preguntas base: ENEMDU — Diciembre 2016 — Seccién 8: Inseguridad ciudadana — pregunta 2
Variables adicionales: edad

Descripcion: Se define que existe seguridad ciudadana si el entrevistado declaré no haber sido

victima de algun delito en los ultimos 12 meses. La pregunta se la realizd a todos los miembros de
los hogares de 16 afios en adelante.

2.2.6.4 Relaciones familiares

Definicién del indicador: Porcentaje de hogares cuyo jefe de hogar declaré haber compartido al
menos una comida con los miembros de su hogar en los ultimos 7 dias/ Porcentaje de personas
gue pertenecen a hogares cuyo jefe de hogar declaré haber compartido al menos una comida con
los miembros de su hogar en los Ultimos 7 dias.

Preguntas base: ENEMDU — Diciembre 2016 — Seccidon 11: Armonia personal y con la comunidad —
pregunta 2

Descripcion: Para el indicador de relaciones familiares se pregunté al jefe del hogar o cdnyuge si
compartié una comida con los miembros del hogar en los Ultimos siete dias. La respuesta del jefe
de hogar se aplica para todos los miembros del hogar. El indicador de relaciones familiares se

cumple si la respuesta de a pregunta fue afirmativa.

2.2.6.5 Florecimiento humano

Definicién del indicador: Porcentaje de hogares cuyo jefe de hogar tiene bienestar subjetivo
(florecimiento humano) en base a criterios eudaimodnicos y heddnicos/ Porcentaje de personas
que perteneces a hogares cuyo jefe declard tener bienestar subjetivo (florecimiento humano) en
base a criterios eudaimaonicos y heddnicos.

Preguntas base: ENEMDU — Diciembre 2016 — Seccidn 11: Armonia personal y con la comunidad —
preguntas1y 7

Descripcién: El concepto de florecimiento humano se basa en el desarrollo conceptual de felicidad
de las corrientes filosoficas del pensamiento divididas en dos grandes grupos, heddnico —sentirse
bien- y eudaimdnico —funcionar bien (Huppert & So, 2013).

El aspecto eudaimdnico se midid con base en las siguientes afirmaciones:

e La mayoria de los dias siente una sensacion de realizacion en lo que hace



e Ama aprender nuevas cosas

e Generalmente siente que lo que hace en su vida es valioso y vale la pena

e Essiempre optimista sobre su futuro

e Hay gente en su vida que realmente se preocupa por usted

e Cuando las cosas van mal en su vida generalmente le toma largo tiempo volver a
la normalidad

e Se siente muy satisfecho sobre usted mismo

El bienestar heddnico se lo mide mediante la pregunta: satisfaccion general con su vida, es
decir, tomando en cuenta todos los aspectos de su vida. Las pregustas utilizadas para levantar
la informacién se presentan a continuacion:

Se dice que existe florecimiento humano si se reporta estar de acuerdo con al menos 6

condiciones de bienestar eudaimadnico y tiene ademas un puntaje de 8 o superior en la escala de
satisfaccién con la vida".

2.2.7 Dimension 7: Practicas ambientales

La Constitucion de la Republica del Ecuador es la primera en reconocer a la naturaleza como un
sujeto de derechos a nivel constitucional, como lo establece su articulo nro. 71: “La Naturaleza o
Pacha Mama, donde se reproduce y realiza la vida, tiene derecho a que se respete integralmente
su existencia y el mantenimiento y regeneracion de sus ciclos vitales, estructura, funciones y
procesos evolutivos [...]” (Constitucién de la Republica del Ecuador, 2008). Asimismo, el articulo
Nro. 14 reconoce el derecho de la poblaciéon de “vivir en un ambiente sano y ecolégicamente
equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir [...]”

En esta propuesta metodoldgica, siendo los individuos y el hogar la unidad basica de analisis se
toma en cuenta la relacidn de los individuos con la naturaleza como una de las dimensiones para
la medicidn de bienestar. Para la operacionalizacion de la dimensidn, la Comisidén estadistica
homologd los siguientes indicadores: i) clasificacién y disposicién adecuada de residuos sélidos, ii)
buenas practicas de ahorro de agua y energia, iii) movilidad sostenible y iv) problemas
ambientales.

2.2.7.1 Clasificacién y disposicion adecuada de residuos sélidos

Descripcion del indicador: Porcentaje de personas/hogares que clasificd y eliminé adecuadamente
sus residuos sélidos

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidon 10: Informaciéon Ambiental — Clasificacion de
Residuos Habituales — preguntas 2y 4

"7 En el caso del sexto elemento (resiliencia: “cuando las cosas van mal en su vida generalmente le toma largo tiempo
volver a la normalidad”) la respuesta debe ser negativa para ser considerada un la respuesta éptima. En todos los demas
casos, a respuesta debe ser afirmativa.



Descripcion: El indicador determina si el hogar clasifica y elimina correctamente los residuos
solidos en base a la informacion recolectada en las siguientes preguntas:

Se define como clasificacidn y disposicién adecuada de residuos sdlidos si en los ultimos 12 meses

el hogar ha clasificado los residuos y si la disposicion de los residuos se la hizo de la siguiente
manera en la Tabla 4:

Tabla 4: Respuestas optimas — clasificacion y disposicion adecuada de residuos sélidos

Organicos 1,2,5,6
Plastico 1,2,6
Vidrio 1,2,6
Papel, cartén 1,2,6

Elaboracion: autores

2.2.7.2 Buenas practicas de ahorro de agua y energia
Descripcion del indicador: Porcentaje de personas/hogares que aplica buenas practicas de ahorro
de agua y energia.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccién 10: Informacién Ambiental — Consumo de
agua - pregunta 10 y Consumo de energia — pregunta 12.

Preguntas adicionales: Seccién 14: Datos de la vivienda y el hogar — preguntas 9, 12, 13, 16¢, 27,
Seccién 10: Informacidn Ambiental — pregunta 7.

Descripcion: El indicador determina si el hogar aplica buenas practicas de ahorro de agua y
energia, con base en los siguientes criterios:

1) Ahorro de agua

Se toma en cuenta las caracteristicas del hogar, en lo referente a cémo recibe el agua la vivienda,
si cuenta con servicio higiénico (y el tipo de servicio higiénico con el que cuenta) y si cuenta o no
con ducha.

Ademas, se pregunta al jefe de hogar sobre el tipo de practicas de ahorro de energia que
habitualmente realiza. La lista de opciones se presenta a continuacion:



Segun las caracteristicas de cada hogar se identifica el nimero de practicas de ahorro de agua que
estaria facultado a cumplir. Finalmente se fija un umbral (minimo de practicas) que cada grupo de
hogares deberia cumplir para ser clasificados como “cumple” en el componente. Los grupos de
hogares y umbrales se muestran en la Tabla 5siguiente:

Tabla 5: Caracteristicas del Hogar — Practicas de ahorro de agua
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Elaboracion: autores
2) Ahorro de energia

Se toma en cuenta el equipamiento del hogar y el tipo de alumbrado publico que posee la
vivienda.También se le pregunta al jefe de hogar sobre las practicas de ahorro de energia que
habitualmente realiza el hogar.

Finalmente, se crean grupos de hogares con base en el equipamiento del hogar para determinar el
qué practicas de ahorro de energia podria cumplir y fijar umbrales minimos de cumplimiento. El
componente se cumple si el hogar habitualmente realiza el nimero minimo o mas de practicas de
ahorro de energia. Los grupos de hogares, practicas posibles y umbrales se presentan en la
siguiente Tabla 6:



Tabla 6: Caracteristicas del Hogar — Practicas de ahorro de energia

Posibles practicas
Equipamiento Desconectan | Apagan | Alimentos | Aparatos
aparatos focos calientes | ahorradores
Tiene algdn aparato eléctrico pero nada mas 1 X
Utilizan focos en el hogar pero nada més
Tiene refrigeradora pero nada mas

Urnbrales

g

Tiene lavadora pero nada mas
Tienen algdn aparato eléctrico y focos pero nada mas
Tienen algin aparato eléctrico y lavadora pero nada mas
Tienen algun aparato eléctrico y refrigeradora pero nada mas

Tiene refrigeradora y focos pero nada mas
Tiene refrigeradora y lavadora pero nada mas
Tiene lavadora y focos pero nada mas
Tienen algln aparato eléctricoy refrigeradora y lavadora pero nada mas

b B e e e B B M s e M

Tienen algdn aparato eléctrico y lavadora y focos pero nada més
Tienen algln aparato eléctrico y refrigeradora y focos pero nada mas
Tienen refrigeradora y lavadora y focos pero nada més
Tienen algln aparato electrdnico y refrigeradora y lavadora y focos

[ e e N T I
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Elaboracion: autores

Se define como buenas practicas de ahorro de agua y energia si el hogar cumple simultdneamente

los dos componentes.

2.2.7.3 Movilidad sostenible

Descripcion del indicador: Porcentaje de personas que practica movilidad sostenible/Porcentaje
de hogares en los cuales al menos la mitad de sus miembros practican movilidad sostenible.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 Seccién 5.1: Informacidn Ambiental — Transporte Y
Movilidad - pregunta 2.

Descripciéon: El indicador determina si los miembros del hogar aplican practicas de movilidad
sostenible a través de la siguiente pregunta:

Se clasifica como movilidad sostenible si los miembros del hogar mayores a 5 afnos se trasladaron

mediante vehiculo particular compartido, transporte publico, bicicleta o caminando.

2.2.7.4 Problemas ambientales

Descripcion del indicador: Porcentaje de personas/ hogares que no son afectados por problemas
ambientales en su entorno.

Preguntas base: ENEMDU Diciembre 2016 — Seccidon 10: Informacion Ambiental — Conciencia
Ambiental — pregunta 17

Descripcion: El indicador determina si los miembros del hogar han sido afectados por problemas
ambientales en su entorno, tales como: contaminacidn visual, de agua, de ruido, del aire, ruidos
excesivos y acumulaciéon de basura. Para ello se utiliza la siguiente pregunta:



Se dice que los miembros del hogar no sufren problemas ambientales si el jefe declaré que

ninguno de los problemas ambientales enumerados afecta a su barrio.

2.3 Medicién empirica

Para la medicién empirica de los indicadores por dimensidn se utilizé los datos levantados a través
de la Encuesta Nacional de Empleo y Desempleo (ENEMDU) de diciembre de 2016. Esta encuesta
es recolectada periddicamente por el INEC y su enfoque principal es sobre el mercado laboral, sin
embargo las preguntas relacionadas con bienestar se levantaron como mdédulos especiales en la
edicion de ese mes de la encuesta. Ademas, los mddulos de bienestar fueron aplicados
Unicamente a una sub-muestra con representatividad nacional, urbana y rural18. En total se contd
con datos validos para 16.722 pertenecientes a 4.442 hogares.

A continuacién se presenta los datos obtenidos por indicador y dimension a nivel de personas y de
hogar. El primero corresponde al porcentaje de personas de la poblacién de referencia que cumple
con el indicador. El segundo corresponde al porcentaje de hogares en el que todos sus integrantes
pertenecientes a la poblacion de referencia cumplen con el indicador, con excepcién del indicador
de movilidad sostenible para el que se exigié que al menos la mitad de los integrantes del hogar,
pertenecientes a la poblacidn de referencia cumplan con el indicador.

Cuadro 1 Datos Dimensidn 1: Habitat y vivienda

Indicador Nivel Personas Hogares
Cumple Nocumple Cumple Nocumple

Viviendas dignas o Nacional 50,69 49,31 53,95 46,05
aceptables y no Urbano 58,87 41,13 62,82 37,18
hacinadas Rural 32,93 67,07 33,66 66,34
Tenencia segurade Nacional 57,18 42,82 56,87 43,13
la vivienda Urbano 58,55 41,45 57,88 42,12
Rural 54,2 45,8 54,56 45,44
Disponibilidad de Nacional 72,83 27,17 73,88 26,12
espacios de Urbano 77,63 22,37 79,04 20,96
recreacion Rural 62,43 37,57 61,99 38,01
Disponibilidad de Nacional 22,73 77,27 23,54 76,46
servicios publicos  Urbano 28,08 71,92 28,74 71,26
Rural 11,17 88,83 11,6 88,4

Fuente: ENEMDU-2016
Elaboracién: autores

*® |a decisién de levantar la informacién de bienestar Gnicamente para una sub-muestra de la encuesta responde a que
el indicador de agua segura necesitaba la aplicacion de una prueba de calidad de agua, misma que por cuestiones
practicas solo podia ser aplicada a la sub-muestra. Para mayor informacidn al respecto, ver la “Nota metodoldgica de los
indicadores 0oDS de Agua, Saneamiento e Higiene” del INEC, disponible en
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-

inec/EMPLEO/2017/Indicadores%200DS%20Agua, %20Saneamiento%20e%20Higiene/Metodologia ASH.pdf



http://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/EMPLEO/2017/Indicadores%20ODS%20Agua,%20Saneamiento%20e%20Higiene/Metodologia_ASH.pdf
http://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/EMPLEO/2017/Indicadores%20ODS%20Agua,%20Saneamiento%20e%20Higiene/Metodologia_ASH.pdf

El Cuadro 1 presenta los datos resultado para la Dimensiéon de Habitat y Vivienda, la cual se
compone de cuatro indicadores a nivel de persona y hogar, como se detalla previamente. Las
desagregaciones dan cuenta del comportamiento de los indicadores y la situacion de
cumplimiento por drea (urbano y rural) y a nivel nacional.

Es asi que, el indicador que presenta un mayor cumplimiento como porcentaje de personas y
hogares, tanto a nivel nacional como por area es el de “Disponibilidad de espacios de recreacién”,
el cual mide la disponibilidad de areas verdes (parques y canchas) junto con la disponibilidad de
areas recreativas (plazas y bulevares) cercanas a las viviendas.

Cuadro 2 Datos Dimension 2: Agua y saneamiento

Indicador Nivel Personas Hogares
Cumple Nocumple Cumple Nocumple
Acceso a Nacional 59,48 40,52 61 39
suministros Urbano 67,78 32,22 69,12 30,88
adecuados de agua Ry ral 42,08 57,92 42,82 57,18
segura para beber
Acceso a Nacional 61,7 38,3 62,11 37,89
saneamiento Urbano 65'08 34,92 65'57 34,43
seguro e higiene Rural 54,36 45,64 54,11 45,89

Fuente: ENEMDU-2016
Elaboracién: autores

El Cuadro 2 presenta los indicadores respecto a la Dimensidon de Agua y Saneamiento, la cual se
compone de dos indicadores encargados de medir el acceso de personas y hogares a suministros
adecuados de agua segura para beber y a saneamiento seguro e higiene. Para ambos indicadores
el porcentaje de personas y hogares en situacién de cumplimiento supera el 50 % en cuanto al
acceso a saneamiento seguro e higiene, sin embargo para el acceso a suministros adecuados de
agua se evidencia que en el drea rural la relacién es inversa y este porcentaje por sobre el 50 %,
estaria en situacién de no cumplimiento.

Cuadro 3 Datos Dimension 3: Salud

Indicador Nivel Personas Hogares
Cumple  Nocumple Cumple Nocumple
Acceso a los Nacional 86,96 13,04 87,36 12,64
servicios del Urbano 87,22 12,78 87,77 12,23
Sistema Nacional  grg 86,38 13,62 86,42 13,58
Integral de Salud
Percepcion Nacional 59,59 40,41 60,5 39,5
positiva en Urbano 59,67 40,33 60,65 39,35
relacién a los Rural 59,41 40,59 60,17 39,83

servicios de salud
Fuente: ENEMDU-2016
Elaboracién: autores



El Cuadro 3 por su parte presenta una situacion interesante en cuanto a la composicion de la
Dimensién de Salud, ya que se compone de un indicador objetivo y uno subjetivo, el primero mide
el acceso de personas y hogares sobre los servicios del Sistema Nacional Integral de Salud (publico
y privado), y el segundo mide la percepcidn positiva en relacion a dichos servicios. Se observa
entonces un alto porcentaje de acceso en todas las areas y a nivel nacional, porcentaje por sobre
el 80 %. Sin embargo si se establece una diferencia de cerca de 20 en relacion al primer indicador.

Cuadro 4 Datos Dimension 4: Empleo y Seguridad Social

Indicador Nivel Personas Hogares
Cumple  Nocumple Cumple Nocumple

Empleo en Nacional 16,52 83,48 19,06 80,94
condiciones Urbano 20,82 79,18 22,73 77,27
necesarias Rural 7,85 92,15 10,6 89,4
Empleo en Nacional 31,62 68,38 30,2 69,8
condiciones Urbano 36,75 63,25 34,29 65,71
deseables Rural 21,28 78,72 20,75 79,25

Trabajo infantil Nacional 94,82 5,18 96,4 3,6
Urbano 98,45 1,55 98,62 1,38

Rural 87,89 12,1 91,29 8,71
Coberturadelos Nacional 47,96 52,04 36,01 63,99
regimenesdela  Urbano 48,38 51,62 34,42 65,58
seguridad social Rural 47,06 52,94 39,68 60,32

publica

contributiva
Fuente: ENEMDU-2016
Elaboracién: autores

El Cuadro 4 hace referencia a los indicadores de la Dimensién de Empleo y Seguridad Social, se
compone de cuatro indicadores que miden condiciones necesarias y deseables de empleo, la
situacién de trabajo infantil y la cobertura en cuanto al régimen de seguridad social. Se evidencia
que las condiciones de empleo no serian las necesarias y deseables para un gran porcentaje de la
poblacién ya que se encuentran valores por debajo del 30 % en muchos de los casos. Por otro
lado, se presenta el indicador de “Trabajo infantil” el cual oscila por valores cercanos al 100 % para
el area urbana y ligeramente menores a nivel nacional, reducido por el porcentaje del area rural
que si presenta una diferencia de alrededor de 10 puntos.

Cuadro 5 Datos Dimension 5: Educacion

Dimension 5: Educacion

Indicador Nivel Personas Hogares
Cumple Nocumple Cumple Nocumple
Asistenciaa EGBy  Nacional 87,13 12,87 89,5 10,5
bachillerato sin Urbano 88,9 11 91,3 8,7
rezago Rural 83,76 16,24 85,35 14,65

Logro educativo Nacional 50,62 49,38 40,52 59,48



completo adulto Urbano 59,99 40,01 47,68 52,32

Rural 27,58 72,42 23,99 76,01

Acceso a TICs con Nacional 34,09 65,91 7,29 92,71
fines educativos Urbano 37,72 62,28 9,1 90,89
Rural 26,07 73,93 3,09 96,91

Infraestructura Nacional 34,58 65,42 60,85 39,15
educativa Urbano 41,26 58,74 63,96 36,04
Rural 21,5 78,5 54,32 45,68

Fuente: ENEMDU-2016
Elaboracién: autores

El Cuadro 5 presenta los indicadores de la Dimensidon de Educacidn, la cual tiene resultados
bastante interesantes, particularmente por la relacién entre algunos de ellos. Es asi que, un alto
porcentaje de personas y hogares al momento del levantamiento de la informacién estarian
asistiendo sin ningun tipo de rezago a sus primeros 10 afios de educacién (EGB y bachillerato). Por
otro lado, si se presenta hasta ese momento un alto porcentaje de incumplimiento en el indicador
de “Logro educativo completo”, en especial para el area rural.

Cuadro 6 Datos Dimensidn 6: Relaciones entre comunidades y bienestar subjetivo

Dimension 6: Relaciones entre comunidades y bienestar subjetivo

Indicador Nivel Personas Hogares
Cumple Nocumple Cumple No cumple
Seguridad Nacional 93,69 6,31 85,58 14,42
ciudadana Urbano 92,31 7,69 82,45 17,55
Rural 96,83 3,17 92,77 7,23
Relaciones Nacional 89,93 10,07 90,36 9,64
familiares Urbano 90,24 9,76 90,84 9,16
Rural 89,26 10,74 89,28 10,72
Florecimiento Nacional 45,79 54,21 46,48 53,52
humano Urbano 49,22 50,78 50,1 49,9
Rural 38,36 61,64 38,12 61,88

Fuente: ENEMDU-2016
Elaboracion: autores

El Cuadro 6 hace referencia a indicadores mas de caracter subjetivo, sobre como personas y
hogares perciben la seguridad y las relaciones intrafamiliares y con los miembros de su
comunidad. Mds que nada lo que se presenta es una relacién de confianza con sus similares y con
si mismo y su entorno. En ese sentido se observa que existen altos niveles de cumplimiento en
cuanto a los dos primeros indicadores que dan cuenta justamente de esa confianza con la
comunidad. Sin embargo a nivel personal, referenciado por el indicador de “Florecimiento
humano” que generalmente recoge el estado de bienestar emocional de las personas, presenta
porcentajes mucho mas bajos en comparacién con los demas indicadores que componen la
dimension.



Cuadro 7 Datos Dimension 7: Practicas Ambientales

Dimension 7: Practicas ambientales

Indicador Nivel Personas Hogares
Cumple Nocumple Cumple Nocumple
Clasificacion  Nacional 39,8 60,2 38,49 61,51
adecuadade  Urbano 41,13 58,87 39,52 60,48
residuos  Ryry| 36,94 63,06 36,11 63,89
solidos
Buenas Nacional 62,18 37,82 60,1 39,9
practicasde  Urbano 65,9 34,1 63,36 36,64
ahorro de _ Rural 54,11 45,89 52,58 47,42
aguay energia
Movilidad Nacional 89,38 10,62 93,03 6,97
sostenible Urbano 88,73 1,27 92,72 7,28
Rural 90,81 9,19 93,73 6,27
Problemas Nacional 42,1 57,89 42,52 57,48
ambientales  Urbano 34,3 65,7 35,09 64,91
Rural 59,04 40,96 59,64 40,36

Fuente: ENEMDU-2016
Elaboracién: autores

Finalmente el Cuadro 7 presenta los resultados de la dimensidn de Practicas Ambientales, ultima
en conformar el indice de bienestar. Se compone de cuatro indicadores que recogen
principalmente las practicas que realizan las personas y los hogares en favor o en detrimento del
medio ambiente. Se evidencia que es una dimension con resultados bastante heterogéneos, su
primer indicador no presenta valores muy superiores al 40 %, por otro lado los dos indicadores
siguientes ya sobrepasan el umbral del 50 % de personas y hogares en situacidon de cumplimiento,
en especial para el indicador de “Movilidad Sostenible”. En cuanto a los problemas ambientales
nuevamente se observa que los valores no superan el 50 %, excepto para el area rural que por su
condicién natural del entorno no se ve tan afectado por problematicas mas intrinsecas de las areas

urbanas.
3 Propuesta metodoldgica para la creacidon de un indice de bienestar en
Ecuador

Las dimensiones e indicadores presentados en la seccion anterior fueron agregados en un solo
indice a fin de sintetizar la informacidn y tener una vision global del nivel de bienestar de la
poblacién. La importancia de contar con un indice radica en la posibilidad de identificar a los
hogares e individuos que se encuentran en una situacion de “bienestar éptimo”, caracterizados a
partir de los indicadores y dimensiones establecidas. La metodologia de agregacion utilizada fue la
propuesta por Alkire y Foster (2007) para la creacion de indices multidimensionales de pobreza.
Seguln dicha metodologia, para identificar a las personas pobres multidimensionales se aplica un
criterio de corte dual en dos etapas: i) formular un conjunto de indicadores y fijar un umbral de



privacion para cada indicador y ii) definir un punto de corte que determina el porcentaje de
privaciones que una persona deberia tener para ser clasificada como pobre multidimensional.

En nuestro caso, se aplica las mismas dos etapas para identificar a las personas que tienen buen
vivir (entendido como un concepto multidimensional). En esta primera etapa se definen las
dimensiones, indicadores y umbrales presentados en la seccidon anterior. La primera etapa se
desarrolla a partir de una matriz de satisfacciones X, que otorga un valor Xij, para cada persona (i)
en cada indicador (j). Posteriormente se asigna un umbral (z) a cada indicador, que determinara
en este caso el cumplimiento a través de un valor dptimo, y asi determinar su estado de
“bienestar”.

Respecto a la seleccion de dimensiones, estas se interpretan bajo un enfoque basado en
derechos, el cual permite representar varios ejes que dan cuenta de una vision de desarrollo
enmarcado dentro de los principios del “Buen Vivir”, que se representan por una convergencia
conceptual y normativa a través de la medicidn cuantitativa de indicadores. El bienestar estaria
entonces midiéndose por la agrupacién de estos indicadores en las siete dimensiones antes
mencionadas.

En la segunda etapa, siguiendo la metodologia de Alkire y Foster, se define un vector de pesos (w)
que representa la importancia relativa de los indicadores, lo que junto con la matriz de
cumplimiento de indicadores X, permite calcular una media ponderada de las “suficiencias” de las
personas (ci). Posteriormente, se fija una linea de suficiencia general (k) que permite identificar a
las personas que se encuentran en una situacidon de bienestar optimo (si ci>k). Finalmente la
agregacion se obtiene al ajustar la medicidon de buen vivir por su intensidad para construir un
indice Multidimensional de Bienestar.

Dos enfoques de ponderacién se aplicaron para la agregacion. El primero corresponde a un
modelo de pesos anidados, en el que todas las dimensiones tienen el mismo peso, y el peso de los
indicadores en equitativo por cada dimensién. En el segundo caso, cada indicador tiene un peso
igual sobre el indice. Los pesos asignados bajo cada enfoque se presentan en las Tabla 7y Tabla 8,
respectivamente:



Tabla 7: Asignacion de pesos para agregacion — indicadores con pesos anidados

X - Peso por . Peso por Ponderacién
Dimension R - Indicador L . o
dimension indicador_[relativa en el indice
1/7 Viviendas dignas o aceptables y no hacinadas 1/4 3,57%
Dimension 1: 1/7 Tenencia segura de la vivienda 1/4 3,57%
Habitat y vivienda 1/7 Disponibilidad de espacios de recreacion 1/4 3,57%
1/7 Disponibilidad de servicios publicos 1/4 3,57%
Dimension 2: Aguay 1/7 Acceso a suministros adecuados de agua segura para beber 1/2 7.14%
saneamiento 1/7 Acceso a saneamiento adecuado e higiene 1/2 7,14%
— - - >
Dimensién 3: Salud 1/7 Acceso a'\ !os ser'v!aos del Slstema Nac1onél'lntegral de Salud 1/2 7.14%
1/7 Percepcion positiva en relacion a los servicios de salud 1/2 7,14%
— " S
B A 1;7 gong!c!ones nzf:e'sanlas d; emplleo 1;4 3,57;
e 1/7 on |-cu.)nes a. icionales de empleo 1/4 3,57%
sodial 1/7 Trabajo infantil 1/4 3,57%
1/7 Cobertura de los regimenes de la seguridad social publica contributiva 1/4 3,57%
1/7 Asistencia a EGB y bachillerato sin rezago 1/4 3,57%
Dimension 5: 1/7 Logro educativo completo adulto 1/4 3,57%
Educaciéon 1/7 Acceso a TICs con fines educativos 1/4 3,57%
1/7 Infraestructura educativa 1/4 3,57%
" - o
Dimension 6: 1/7 Cor-1f|ar?za entre las pe.rsonas y la comunidad 1/5 2,86%
. 1/7 Solidaridad y voluntariado 1/5 2,86%
Relaciones entre - -
. 1/7 Seguridad ciudadana 1/5 2,86%
comunidadesy - —
. . 1/7 Relaciones familiares 1/5 2,86%
bienestar subjetivo —
1/7 Florecimiento humano 1/5 2,86%
Bl 7% 1/7 Clzfsnimacwn adecuada de residuos sélidos _ 1/4 3,57%
Practicas 1/7 Practicas adecuadas de ahorro de aguay energia 1/4 3,57%
— - o
ambientales 1/7 Movilidad soste‘nlble 1/4 3,57%
1/7 Problemas ambientales 1/4 3,57%

Elaboracion: autores

Tabla 8: Asignacidn de pesos para agregacion — indicadores con pesos iguales

. L, Peso por X Peso por Ponderacién
Dimensién . - Indicador . . L
dimensién indicador [relativa en el indice
1/6 Viviendas dignas o aceptables y no hacinadas 1/25 4,00%
Dimension 1: 1/6 Tenencia segura de la vivienda 1/25 4,00%
Habitat y vivienda 1/6 Disponibilidad de espacios de recreacién 1/25 4,00%
1/6 Disponibilidad de servicios publicos 1/25 4,00%
Dimension 2: Aguay 2/25 Acceso a suministros adecuados de agua segura para beber 1/25 4,00%
saneamiento 2/25 |Acceso a saneamiento adecuado e higiene 1/25 4,00%
Dimensién 3: Salud 2/25 |Acceso :? !os ser.v!uos del Sls't)ema Nac1on;'al.lntegral de Salud 1/25 4,00%
2/25 Percepcidn positiva en relacion a los servicios de salud 1/25 4,00%
D, 1/6 Cond!c!ones ne.ce:sanas de empleo 1/25 4,00%
. 1/6 Condiciones adicionales de empleo 1/25 4,00%
Empleoy seguridad = =
social 1/6 Trabajo infantil 1/25 4,00%
1/6 Cobertura de los regimenes de la seguridad social publica contributiva 1/25 4,00%
4/25 |Asistencia a EGBy bachillerato sin rezago 1/25 4,00%
Dimension 5: 4/25 [Logro educativo completo adulto 1/25 4,00%
Educacién 4/25 |Acceso a TICs con fines educativos 1/25 4,00%
4/25 |Infraestructura educativa 1/25 4,00%
Dimension 6: 1/5 Cor'lflar)za entre las pe.rsonas y la comunidad 1/25 4,00%
X 1/5 Solidaridad y voluntariado 1/25 4,00%
Relaciones entre / 5 4ad ciudad /2 =
comunidadesy 1/5 Relgur.l d c;u z?l.ana /25 4'06;
bienestar subjetivo Vi S acnf)@es amiiares 1/25 4,00%
1/5 Florecimiento humano 1/25 4,00%
. ., 1/6 Clasificacion adecuada de residuos sélidos 1/25 4,00%
Dimension 7: — =
Practicas 1/6 Practicas adecuadas de ahorro de aguay energia 1/25 4,00%
. 1/6 Movilidad sostenible 1/25 4,00%
ambientales -
1/6 Problemas ambientales 1/25 4,00%

Elaboracién: autores




Segun los dos modelos de pesos de calculd las tasa ajustada y la intensidad de buen vivir, segin
diferentes umbrales k. Ademas se calcula el porcentaje de personas identificadas como personas

que gozan de bienestar multidimensional. Los resultados se presentan a continuacion:

Umbral k Tasas de bienestar ajustada (Mo): Tasas de bienestar ajustada (Mo):
(puntos pesos anidados pesos iguales
porcentuales) | Nacional | Area Urbana | Area Rural | Nacional | Area Urbana | Area Rural
60 23,7% 28,2% 15,2% 22,2% 26,4% 14,3%
61 23,3% 27,8% 15,1% 15,4% 18,9% 8,9%
62 21,5% 26,1% 13,1% 15,4% 18,9% 8,9%
63 17,5% 21,7% 9,8% 15,4% 18,9% 8,9%
64 17,2% 21,2% 9,7% 15,4% 18,9% 8,9%
65 16,5% 20,8% 8,5% 10,2% 13,0% 5,2%
66 13,7% 17,4% 6,9% 10,2% 13,0% 5,2%
67 12,6% 16,0% 6,2% 10,2% 13,0% 5,2%
68 12,3% 15,6% 6,0% 10,2% 13,0% 5,2%
69 11,1% 14,2% 5,3% 6,2% 8,2% 2,4%
70 8,4% 10,8% 3,8% 6,2% 8,2% 2,4%
71 8,3% 10,7% 3,8% 6,2% 8,2% 2,4%
72 8,3% 10,7% 3,8% 6,2% 8,2% 2,4%
Umbral k Intensidad de bienestar (A): pesos Intensidad de bienestar (A): pesos
(puntos anidados iguales
porcentuales) | Nacional | Area Urbana | Area Rural | Nacional | Area Urbana | Area Rural
60 68,6% 69,1% 66,8% 66,2% 66,6% 64,6%
61 68,8% 69,3% 66,9% 69,3% 69,7% 67,8%
62 69,4% 69,9% 67,8% 69,3% 69,7% 67,8%
63 71,3% 71,7% 69,9% 69,3% 69,7% 67,8%
64 71,4% 71,8% 69,9% 69,3% 69,7% 67,8%
65 71,8% 72,0% 70,7% 72,3% 72,7% 70,8%
66 73,2% 73,4% 72,0% 72,3% 72,7% 70,8%
67 73,9% 74,1% 72,7% 72,3% 72,7% 70,8%
68 74,1% 74,3% 72,9% 72,3% 72,7% 70,8%
69 74,7% 74,9% 73,5% 75,5% 75,7% 74,3%
70 76,5% 76,8% 75,2% 75,5% 75,7% 74,3%
JA 76,6% 76,9% 75,2% 75,5% 75,7% 74,3%
72 76,6% 76,9% 75,2% 75,5% 75,7% 74,3%
Umbral k Porcentaje personas con bienestar Porcentaje personas con bienestar
(puntos Optimo: pesos anidados 6ptimo: pesos iguales




porcentuales)
Nacional | Area Urbana | AreaRural | Nacional | Area Urbana | AreaRural

60 34,5% 40,8% 22,7% 33,6% 39,7% 22,2%
61 33,9% 40,% 22,5% 22,2% 27,1% 13,1%
62 31,0% 37,3% 19,3% 22,2% 27,1% 13,1%
63 24,6% 30,2% 14,0% 22,2% 27,1% 13,1%
64 24,1% 29,6% 13,9% 22,2% 27,1% 13,1%
65 23,0% 28,9% 12,1% 14,1% 17,8% 7,3%
66 18,7% 23,7% 9,5% 14,1% 17,8% 7,3%
67 17,0% 21,6% 8,6% 14,1% 17,8% 7,3%
68 16,6% 21,0% 8,2% 14,1% 17,8% 7,3%
69 14,9% 19,0% 7,3% 8,2% 10,9% 3,3%
70 10,9% 14,1% 5,0% 8,2% 10,9% 3,3%
7 10,8% 13,9% 5,0% 8,2% 10,9% 3,3%
72 10,8% 13,9% 5,0% 8,2% 10,9% 3,3%

4 Conclusiones

La construccion de métricas de bienestar es indispensable para la formulacién, monitoreo y
evaluacion de politicas publicas. La construccion de estas métricas debe basarse en un proceso
participativo, que incluya a la sociedad civil, académicos, técnicos sectoriales expertos y hacedores

de politicas publicas.

En esta propuesta metodoldgica se tomd en cuenta elementos encontrados en el discurso social
de los sectores populares segun el cual, aunque no se puede plantear una definicidn Unica de buen
vivir, éste puede ser expresado como vivir digna y plenamente, en armonia con uno mismo, con
los demds y con el entorno, bajo condiciones que aseguren la supervivencia de las generaciones

presentes y las futuras.

El concepto de buen vivir en el discurso social de los sectores populares fue sistematizado
(mediante redes temadticas) en tres temas globales: 1) asegurar la vida en condiciones dignas, 2)
vivir en armonia con uno mismo, los demas y el entorno, y 3) asegurar el bienestar de las futuras
generaciones. Cada uno se estos temas engloba a su vez una diversidad de definiciones, y
enfoques, planteados a través de un conjunto de temas organizativos y bdsicos entre los que se
destacan el trabajo digno, la seguridad alimentaria, la salud, las relaciones familiares vy
comunitarias, el bienestar subjetivo individual, la educacidn, el cuidado medio ambiental, entre

otros.



La operacionalizacién de concepto de buen vivir se realizd6 mediante la definicion operativa de
siete dimensiones: Habitat y vivienda, agua y saneamiento, salud, empleo y seguridad social,
educacion, relaciones entre comunidades y bienestar subjetivo y practicas ambientales. Para estas
dimensiones se definid un total de 25 indicadores. La definicion de dimensiones e indicadores
estuvo a cargo de la “Comisidon Especial de Estadistica para la Construccién de Nuevas Métricas de
Bienestar, formada por técnicos sectoriales de las instituciones publicas encargadas de politicas
publicas en cada dimension, ademas de técnicos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

Para la medicidon empirica se utilizé la Encuesta Nacional de Empleo y Desempleo (ENEMDU). Con
base en los indicadores y dimensiones definidas y a través de la aplicacidon de la metodologia de
Alkire y Foster (2007), se construyd una métrica alternativa de bienestar que da cuenta de la
situacién de los ecuatorianos, en base a una medida agregada que otorga un porcentaje de la
cantidad de personas que acceden a un bienestar categorizado como “éptimo” por los respectivos
pardmetros establecidos en los indicadores y sus pesos respectivos.

Asi, por el método de agregacion implementado se puede evidenciar como la cantidad de
personas que se encontrarian en una situacién de bienestar 6ptimo varia dependiendo del
porcentaje de umbral (k) que deberian alcanzar. Asi pues, se observa que por cada punto
porcentual que aumenta en el umbral, el porcentaje de personas se reduce en promedio en un
1,98 % a nivel nacional, cuando se establecen pesos anidados. Por otro lado, cuando se establecen
pesos equivalentes, la disminucién promedio aumenta a un 2,12 %, lo que hace mas estricto a este
proceso de asignacion de pesos.

Claramente, mientras el umbral sea mas alto, habra una menor cantidad de personas que puedan
alcanzarlo. Sin embargo, y como se observa en el cuadro “Porcentaje personas con bienestar
Optimo”, tanto para pesos anidados como equivalentes, al llegar a un umbral de setenta puntos
porcentuales, la diferencia en porcentajes cuando varia el umbral en un punto, es infima y llega
casi a equipararse, haciendo que no exista una mayor disminucion.

El objetivo de este indice es la identificacién de la situaciéon de bienestar de los individuos, sin
embargo el umbral deberia estar de acuerdo y ajustado a las condiciones actuales del pais y de los
territorios, para que de esta forma por las caracteristicas de dichos dominios no se esté castigando
en gran medida a ciertas personas.
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Anexos

Anexo 1: CONFOMACION DE LOS GRUPOS DE DISCUSION

Tabla 9: Distribucion de los grupos segun ubicacion geografica

Territorio Zona Grupo Notacion
Sierra - Sur 1 | Azuay-Nabdn-Cuenca Grupo1 | GD1- Cuenca
Costa - Sur 2 | El Oro- Machala Grupo 2 |GD2 - Machala
Amazonia - Sur 3 | Morona -Santiago- Macas Grupo3 |GD3 - Macas
. 4 | Chimborazo-Riobamba Grupo 4 | GD4- Riobamba
Sierra- Centro
5 | Cotopaxi-Latacunga Grupo 5 |GDs - Latacunga
Amazonia - Centro 6 | Pastaza-Puyo Grupo 6 |GD6 - Puyo
Costa - Centro 7 | Los Rios-Babahoyo-Quevedo Grupo7 |GD7- Quevedo
Costa 8 | Manabi- Portoviejo Grupo 8 | GD8- Portoviejo
Costa - Norte 9 | Esmeraldas- Rio Verde Grupo9 |GD9 - Rio Verde
Costa - Centro 10 | Guayaquil (Distrito Metropolitano) Grupo 10 | GD10- Guayaquil
Grupo 11 | GD11 - Guayaquil
Sierra 11 | Quito (Distrito Metropolitano) Grupo12 | GD12- Quito
Grupo 13 | GD13- Quito
8 | Sierra - Norte 12 | Imbabura- Ibarra- El Chota Grupo14 | GD14- Ibarra
9 | Galdpagos 13 | Galapagos - Santa Cruz Grupo 15 | GD15- Santa Cruz




Tabla 10: Variables y criterios para la conformacién de los grupos de discusion
VARIABLE CRITERIO VARIABLE CRITERIO
Ubicacion Segun territorios vy | Etnia Mestizos
Geogréfica zonas Afro descendientes
Indigenas
Montubios
Otros
Localidad Urbano Situacion Soltero (con/sin hijos)
Rural familiar Casado (con/sin hijos)
Uniédn libre (con/sin hijos)
Divorciado (con/sin hijos)
Viudo (con/sin hijos)
Sexo Mujer Posicién Auténomos
Hombre laboral- Asalariados
profesional Trabajo informal
Desempleados
Edad 18-24 afos Escolaridad Sin estudios
25-34 afios Estudios primarios
35-44 afios Estudios secundarios

45-60 anos




Tabla 11: Numero de participantes por grupo y variable de andlisis

GRUPO GD1 | GD2 | GD3 | GD4 | GD5 | GD6 | GD7 | GD8 | GD9 | GD10 | GD11 | GD12 | GD13 | GD14 | GD15

Total participantes por grupo

Mujer
Sexo
Hombre

. Urbano
Localidad
Rural

ajlw ol U |o
alw wlw w|lo

18 — 24 afios
25-34 afnos
35-44 aios
45- 60 anos
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Soltero sin hijos

Soltero con hijos
Casado sin hijos

Casado con hijos
Situacion R A
. Unidn libre sin hijos
Familiar ]
Unidn libre con hijos
Divorciado sin hijos

Divorciado con hijos

Viudo con hijos

Posicion Auténomos
laboral- Asalariados
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profesional

Trabajo informal
Desempleados

Escolaridad

Sin estudios
Estudios primarios
Estudios secundarios

0 o~ O|N O

N O o |w

A w NN

w N Dlaw

N D W|N D

= W ;v W

Ul o O|un O

v b O N

= W ;v W

N U1 VN]|]O W

w W NN N

w W Wi~ N

w W Wil N

S O NN

N N NN O




Formulario ENEMDU Ronda LIV - 12 - 2016™

GESTION DE ESTADISTICAS PERMANENTES A HOGARES -
GEPH-ENEMDU-DICIEMBRE - 2016 , ||I

REPUBLICA DEL ECUADOR - RONDA LIV - 12-2016 inSt\(U\IO nacional de estadistica v censos

CONFIDENCIALIDAD:
LOS DATOS POR EL INF SOM ESTRICTAMENTE CONFIDENCIALES Y SERAN
INFORMAC{éN GENERAL UTILIZADOS E CON FINES EST DE AL ARTICULO 21 DELA LEY DE ESTADISTICA J -
X i S i — FORMULARIO e () ]
AREA URBANA - RURAL AREA URBANA [ AREA RURAL |_J
L J \
4. RESULTADC DE LA
1. UBICACION GEOGRAFICA ¥ MUESTRAL ENTREVISTA 5. RESUMEN GENERAL DE LA ENTREVISTA
Provincia l:l:‘ Cabecera cantonal
0 pamoquial: D:l Resultado de la Entrevista NUMERO DE MIEMBROS DEL HOGAR POBLACION DE 5 AROS ¥ MAS
Cantin 1]
Zona: T 11 | Sector[ [ ] ] Panet [TTTT1 eoan | Menoss | PR e e .
1. COMPLETA DESARCS | g T B = d | ewen {Preg. 38}
No. de Vivienda en &l Panel: l:‘ Hogar- l:l il 22 1
: HOMBRES
Dominio/Resto: Periodo:
EI:‘ D 2 RECHAZO

ENCUESTA EFECTIVA:- ila encuesta fue efectiva en la vivienda?

s 1]

———+  \Viienda origna

:

3. NADIE EM CASA

J 6 F L RESPONSABLE

51 es vivianda de reemplazo (cod. 4)y 13 encuesta fue efectiva, registre 2l ndmero de 13
vivienda 3 la que reemplaza [ 1-2-3)

TV TEMPORAL NOMERE REZFONSABLE ZOMAL: NOMBRE SUPERVIZOR:
N" de Wivierda reempiazada SEE

|

2. IDENTIFICACION Y UBICACION DE LA VIVIENDA

- HOMERE ENCUESTADOR:
Manzana | Edificio: DESOCUBADA s T =
cL coo.
Calle: Locaidad: HOWERE CODIFICADOR NOMERE DIGITADOR:
N 6. VIV,
Lote No. Bloque No. Patio No L] | Gonsmussion
' e [TITITITTT] e [TTTTTITTT]
Piso No. Casa No. Depart. No 7. OBSERVACIONES DE SUPERVISION
7. V. INHASITABLE
3. DATOS DEL INFORMANTE ¥ DEL HOGAR [l
Nombre del Informante Calificads: l:l:l
BV,
Relacidn de parentesco con el jefela del hogar: CONVERTIDAEN
NEGOCID
Mimers de miembros del hogar: D:‘
Tuper: Camegida:
Nomb. Jefe N® Telf: 9. OTRA RAZON
Hogar Coond: Comegida:
GEPH-ENEMDU-12-2016
[ }
msise ()| 4(.) 3sSe 3 1a | [Gum o6 13 razon prnopa para qua | JCUAI &€ & MWE de Insmiezon y 3o M3S 3o | (5302 () IEET Y | ;POF 106 ESNAIS fe3IZ300S () OBAND 3QUA TG | JOUE IMOMA (E) O | (QUE INOM3 (5 O | jComo e Memmnea ()
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Latare 2 e g | Prmara. . casteiann  sspafiol 2 | casmian fespafiol 2
Lanocner.... 3 | orSsEiranieacion SENESCYT. * | eaucacon pasica..... - . Negrofa?. 3
For enfermedad o dseapacidad... T | ; Sein castelang | Sééo castelana |
Jomada | Por ayuoar en quanaceres oe: ecundaria. ... ‘ NO 2| NO 2 LEEE - espafil ... Mulaora?. N
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"9 Se anexa Unicamente las secciones del formulario que forman parte de la construccién de los indicadores



GEPH-ENEMDU-12-2016
SECCION 1: INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR

LUGAR DE NACIMIENTO : . ) .
PARA TODAS LAS PERSONAS MIGRACION: PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS EDUCACION — SENESCYT

TMA i Sl wio | e Donde vivid {-.) anies di L garT Cual razon peir a Perzonas de 16 aflos y mas

¢Donde nacid { 'ﬁ;;llp;anr S R S de e s e éu:'.' 15:‘3 a er;nFe I:[g‘—:']wclnﬁlraﬂf que en Iz pregunts 10 an NIVEL

replsiraran cocigos 6.7.8.9 4 10

P - Lugariciugad oongs A qué tpo o2
En esta cudag? 1
26 osta realizance 13 N nivelacion 82 1a
sncusata En ofro lugar del pais...... 1w | FEGSTE: P"‘r""’"?:' = Por Trabsjo. SENESCYT
P e ’ asiste (...):
Ragisire: Provincia, 'ara mejorar sus Ingresos. ... 2
£n otro lugar del pals” 2 =g cgm,mm e
5 1
Regrsire of PAIS en 1a columna Matimonlo..........oeee 3 Nivelacon
Pasea En atro pals.... — PROVINCIA Generar
En otro palsT.. 3 13A EEIAID. o e 4 Nivelacion
g Camerar... 2
Salud/enfermadad. 5
No Nivelacion
Comprd ole deron casa NG 2 || Espesar_. 3
OleMmEnD. ... — € F
Us0 INEC ==
usomEC S2 vinp eon 3 famila.. 7 20
Cuantos anos
—T=1= === y
o0 | PROVINCIAPAIS caNTON | PaRmDGUIA iy o) eon gluvod:{\?nta Wgar | con | PROVINGIAJPAIS | CANTON | parmoQUIA | SO%- | fod | < O, GIAT? Emechiouet...... g
,::| 15A ‘ 16 | 17 ‘ 18 | 194 | 198 |

GEPH-ENEMDU-12-2016
[ SECCION 2: CARACTERISTICAS OCUPACIONALES - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

iQué hizo () la | jReslizd () la semana pasada alguna | jAunque ()} no | jPor qué razén () no trabajs | jCudntss horas trabajd | ¢Por qué razén () trabajé mencs de 40 | jPor qué razbn (L) trabajé la
semana pasada: actividad dentro o fuera de su casa para | haya  trabajado  la [ la semana pasada? (...} la semana pasada o la | horas: semana pasada 40 horas @ mas:
ayudar al mantenimisnto del hogar, tal | semana pasada dima  semana  que
REGISTRE coma: .\eni;ulgun a.lraba{;:l rabajé
EL e POrque 5u3balo 381 10 SXIgeT. ...
= Aender nagocio progio? 1 seguro va 3 volvar?
CODIGO Faricar aigun produsio”. - Vataciones 0 3E TENa00s....... 1 No pUDO CONS2gUIr T3030 En Otra parte? |
CE LA Hacer aigo en c3sa por un . Enfsrmedad o accidents 2 -
PERSOMA Ingreso? 3 No pudo consegulr mas frabajo?.......... 3| Horana noma 1
Edindiar algin seniclo? HUBIQE 0 BAD..ooo o 3
QUE Trabap al menos Apucar e negco FReduschin 02 Ias actividades 2conomicas? | Horas sxtras? 2
INFORMA una hora’ it LICENGIa 00N BUEIDD.......coooco 4
B AyUTar en el ravag de Agun Licencla sin susido: 8 51 88 menoa de 40 FOTIAIE 02 MAENE AN, oo Exceso de frabajo o cllentes?. 3
Pasea [ T — noras .
0thos de 530, personaies o familanes?
Como aprendz remunerado en _ Suspension temporal del rabao & = P &l Horas d frabajo
dners o £n sapeci” JR— E necesaras para chisner
Labores agricoias o culdado de i, Cudl? (Espechuue. 7 un Ingreso sufciente”. . 4
animales e Vacaclones 0 dias fariados. hueiga o paro )
Esiudiante que 12al20 3 5188 40 horas o m3s [T —— s
...
Crmess | |[Ramms™ , Lrs
Ol S po e 252
Otra actividad por un Ingreso’ '[
Mo reaizd ninguna actvidad? lo. g horag
|: e | 20 21 | 23 | 24 ‘ 25 | 26 |°.:°|
o o
0z 0z
03 03
01 04
L] o5
0 05
o7 or
0 1]
03 03
0 w0
" 1
12 2




3\

GEPH-ENEMDU-12-2016 -

SECCION 2: CARACTERISTICAS OCUPACIONALES - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

- Trabajar més horas en su (s)
trabsjo (s) actual (es)?.

- Trabajar més horas en ofro
trabsjo adicional?...

- Cambiar & (los) frabajo (s)

Ls o]

para trabajar?

- Tiene a cargo & cuidado de algin
miambro de su hogar?.

- Tiene que estudiar y no tiene
més tiempo para rabajar?..

- Sus condiciones de slud no le
permiten frabajar mas horas?

- Cree que con las horas que
trabaja tiene un ingreso suficiente?.

3

- Buscar més trabajo 7. ......

- Regisiro en agendia de empleo piblica o privada 2. 2

- Presentar solicitud a otros empleadores 7. .3

Tomande en cuenta el nimero de horas | ;Esta  disponible | jCuantas horas | gCudl es la razdn por la que (...) no [ ¢En las dlimas cuatro semanas ha realizado (...) alguna | ;Cual es la razon por la que

trabajadas la semana pasada o la (ltima | (...} para trabajar | adicionales a la | desea o no esta disponible para trabajar | gestion para aumentar las horas de trabajo o cambiar de | (..) busca cambiar |a

semana gue trabajo ;desearia (... horas adicionales a | semana  estaria | mas horas: trabajo, tal como: situacion  aclual de su
la semana? (...) disponible trabajo:

- Por qué no trabsja jomada
completa® 1

- Inseguridad en su trabajo.... 2
- Desea ejeroer su profesién?. 3

- Los ingresos no son

actual (es)porano Vabaja can - - Pedir ayuda a amigos o familiares 2. 4 suficientes?..........
Mis NOMEST...oeooe.e - Piensa que no conseguird .
No 2 un mejor trabajo’ - Busear termenc, edifiio, maquinaria o squo 2 fin - (F'_°' W?'ﬁZ“J“S-‘S- .
Especifique!
PE—— _ Considera que ya trabsia de mejorar o crear su progia empresa’
f=—r| demasiadas horas?.. L8 - Conseguir recursos financieros adicionales?.._...... 6
- No desea trabajar mis horss?.. 4 <] 292 - Otra, cusl? 7
- No ha realizado ninguna gestion 7..............
. e nors
| fe=d | a7 28 29 ‘ 29a | 30 | K ‘ =3
o o
(] [
(] 5}
M o
] s
[ [
w o
(] [
4] o
10 10
" 1
12 12
5
GEPH-ENEMDU-12-2016
;Durante las Glimas cuatro semanas (...) hizo alguna gestién para | ;Hace ouanto | ;Por qué razén no bused trabaje (... ) estd | 2. es ;Trabajé  (..)| ;Por qué mofivos dejé de | ;Hace cuinto tiempo
buscar trabajo tal come: tiempo  busca disponible para anteriormente? | trabajar (...} (...) ne trabaja?
trabajo .07 | TERhnl 1 trabajar?
Tene un t@balo para empezar
Aol 3 5505 d GONTEiacion tempOr”. ... 1 nmeglatamen - 2
Hailar can amigos o padentes?. .z pers respuesta 3 unageston Liguidacion de fa emoresa....... 1
pa Degocio POpio - 3 | [Fase Rentsta® 1
Buscar en 1a prensa o radio?. 3 Espera respussia g un empleator . . DESpHOD NtEmpEstvD. . ..z
ACUI 3 3gENEaE OF EMpEECT N 4 o gestones pars comegur , (| o i Renuncta voiuntars. 3
Tratar ge estabiater su Popk taller, eMPresa 0 Negoeiy ... 5 penclonadal.... 2 Supresion de partitas de
e spera, coseans 0 fempoada de Eststarie? 3 3 it 4
Asistir 3 enirevistas? 3 oT.... - 5 Estudlant 3 ‘sector plbico. ... - .
casal b o trato. 5
Colocar carleies o prapagandas en Iendas o Negocios?. 7 ca",g?d 5 Qg deran ez o g2 Ama de c253%. 4 e g8 con!
Boscar por Infemetr s 4o cres poger ansontrar S Incapaciiado?_.. 5 L& TUE Mal en 81 N2goCiD ... §
Enviar o presentar hojas de vida (carpeta)”. s Otro, cual? e pma2aeaan
ora gest . o tene necesioan o deseos ey No 2 12mporada o jo..
13 QESHANT (Especnue 0 o ——
Pasea 52 UbIO 0 Ie PENSIONaNaN. ............. §
No tiene tlempo?. o |[Pase 181
Pasa Su -ow;e o & 'anuu no |z 3 Otre, 2
— pemil Tl 35 Pase a 61B1
No realzé ninguna gestion para busear abao........ ... " ald Estd enfermo
No.SEManas | No esta N 030 02 TE0AArY......... 12 No. Semanas
‘ £ | 32 ‘ 33 ‘ 34 ‘ 35 36 | 37 | 38 39 ‘ 3 |
o 01
0z o2
02 03
04 o4
05 05
06 o]
o7 o7
o0& o8
oe 0o
10 10
1 11
12 12




GEPH-ENEMDU-12-2016
SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - OCUPADOS Y DESOCUPADOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

v

RAMA DE ACTIVIDAD UBICACION DE LA EMPRESA O NEGOCIO GRUPO DE OCUPACION CATEGORIA DE OCUPACION  [SQoPemaTvl
A qué se dedica principalmente la empresa o | ;Nombre de la | ;:Dénde estd ubicada la empresa o negacic donde frabaja(ba) :En relacién a su ocupacién, qué trabajo | :En esta ocupacién (...) es o era: Usted es
negocio donde trabaja(bal (...J7 empresa o | (preg. 40} realiza(ba) (.7 socio de
institucion? = cooperativa o
asociacion?

DESCRIBA LAS ACTIVIDADES

PRINCIPALES

uso
INEC

En esta cudad?

En ot lugar des palsT 2 e

uzomED

cop

PROVINGIA ‘ CANTON

PARROGUIA

coa
Frov

coa
can

coa
Fam

REGISTRE LAS TAREAS
PRINCIPALES

EmpleadoiObren Tercerizad
Jomalern o Pean?

o2y

ipleadoiObrer de Godlemah 1‘

pleadniObram Privaty

rana?.

cu

No

uso
INEC

Trabajador o

Trabajador No Remunera
Hogar?.

Ayudants No Remunerad
azalariado / Jomaier

Empleadofa) Doméstico(a)?...

enta Propia’.

Remunerado

40

con
rm

40a

4 |

42

GEPH-ENEMDU-12-2016

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

El trabajo que tieng [...) &s:
£Con Nombramiento?

estable o de planta?

£Con Contrato Temporal, ocasional o

4Por horas?

£Con Contrato Permanente / Indefinide /

4POF ObF3, 3 BEEEOT ..o

PO JOMEIZ. e

@

4.} recibe por parte de su patrone o empleador.

st

¢Cuantos afios trabaja
como (preg 41)7

Si es menos de
un afio, registre
0o

ALIMENTACION?

VIVIENDA?

TRANSPORTE?

FOPA DE
VACACIONES?

2EouRD
sociaLT

as0uRD
MEDICOT

cuRs0z DE

GUARDERIAT
CAPACITACICNT

45° SUELDO | 4% BUELDO No. de afios

(-3

43

coo
Fen

44

45




GEPH-ENEMDU-12-2016

SECCION 2A : OCUPACION PRINCIPAL — CARACTERISTICAS — PARA PERSONAS DE 15 ANOS Y MAS

ESTAEILIDAD LABORAL

SALUD Y SEGURIDAD

de manera continua:

iDesde hace cudnto tiempo
empezd (...) su trabajo actual,

Menos de 12 meses........

il

1

) cree gue conservar su

Examen preventivo en un

;Durante los ditimos 12 meses, por el

trabajo actual durantz los | trabajo actual, (...) recibid o se realizd
siguientes 12 meses es|alguno de los siguientes fipos de
probable? atencion médica:

éA () e han
informado o conocce de
los riesgos a los que
estd  expuesto  por
desempefiar su trabajo

iHa recibido alguna
capacitacion 0 se ha
capacitado (...) para
prevenir accidentes y
minimizar los riesgos a

¢Durante los dlitimos 12 | ;(...) ha sufrido alguna
meses, (...) ha sufrido | enfermedad causada
algin accidente | por las aclividades de

desempefiando
trabajo actual?

su | su trabajo actual?

establecimiento de salud pablico...... 1 | actual? los que estd expuesto
Examen preventivo en un en su trabajo actual?
establecimiento de salud privado. 2
Un afio o mds 2 Examen médico pre-ocupacional..... 3 | sl 1 | ‘ | Sl B 1
Cuanios afos y meses? NO. 2 - .
Examen médico periddico 4 ‘ NO. | ‘ | ND 2 | NO ]
Sl........1
i e e ekl miess ) ~ | Nosabe......3 | ‘ Nosabe......3 | | No sabe......3 | | Mosabe......3 |
Cod. ‘ Afios | Meses 1 2 | 3 | 4 Cod. ‘ Cuéntos?
61A1 G1A2 | B61A3 G1A4 G1AS ‘ 61A6 | G1AT7

[

DE 15 ANOS Y MAS

SECCION 2A : OCUPACION PRINCIPAL — CARACTERISTICAS - PARA PERSONAS

|

13

GEPH-ENEMDU-12-2016

- =
SECCION 2B: SEGURIDAD SOCIAL
PERSOMNAS DE 15 ANOS Y MAS

SALUD Y SEGURIDAD CAPACITACION LABORAL — DURANTE LOS ULTIMOS DOCE MESES APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL
¢Cree (...) que su sequridad | ¢En los dltimos 12 meses | En los (lfimos 12 meses, ;quién | (En qué horario (..) recibio estos | ¢A cudl de las siguientes formas de
o salud estd expuesta a|( ) ha asistido o tomado |financid ¢ pagh principaiments los | cursos de capacitacion: seguridad social aporta actualmente {__.):
riesgos por las actividades | algin curse de | Gltimos 3 cursos de capacitacion a los
que desempefia en su | capacitacion? que asistit o tomd (...} ?
trabajo actual?
Financiamiento propio. ... 1 Durante el horario de trabajo 1 IESS General ... 1
La empresa donde trabaja.. 2 Fuera del horario de trabajo. 9 IESS Voluntario ... e 2
El 1 ! 2
NO 2 Un programa de gobiemna/GAD..... 3 En horario mixto ..................._. Seguno Campesing .................. 3
NO...... 2 T Organismo intemacionallONG 4 Seguro del ISSFA 0 ISSPOL ... 4
Camara, sindicado o gremio de su Mosabe ... ... N " .
actividad...... .5 0 aporta. .
‘ No sabe...... 3 ‘ | Mossbe .3 | £l eurso fue gratuito (]
Pase a 8181 o Y |
o vt . Mo sabe -8 ENCUESTADOR/A:
h SIENLA
PREGUNTA 22
Cad.| Cuéntos? Curso 1 | Curso 2 | Curso 3 Curso 1 | Curso 2 | Curso 3 RESPONDIO
“NO"=2
|ﬁ| G61A8 | 61A9 61A10 61A11 | 61B1 PASE A 71, CASO
CONTRARIO
o CONTINUE CON
LA SIGUIENTE
” SECCION,
03 PREG. 63
04
05
0%
L
2]
5]
U
n
12




GEPH-ENEMDU-12-2016

SECCION 4: ASPECTOS GENERALES DE LOS DESEMPLEADOS (AS)

PARA TODAS LAS PERSONAS QUE EN LA PREGUNTA 37 RESPONDIERON ALTERNATIVA 10 2

INFORMANTE DIRECTO

ASPECTOS GEMERALES

OBSERVACIONES

Durante la semana
pasada, ;reslizd usted
algin trabajo por paga o

ila semana pasada que no tenia trabaje USTED, que
actividades realizd:

& El principal motivo por el que usted estd sin trabajo ss:

1|2‘3|4|5|8‘7|8‘9|10|11

ganancias?
Estudid o estuvo capacitndose? 1 Despido/ Renuncia obligatoria...................... 1
Hizo actividades de esparcimiento (deporte)?........ 2
Terminacion de contrato........ 2
Realizd alguna gestion para buscar trabajo?........... 3
- o Renuncia Veluntaria
Ayudo o se dedico a otras labores del hogar o la &
familia?.
Cierre/clausura de la empresa donde trabajaba. 4
Ayudd como voluntario/a? 5
Realizo trabajo agricola, cria animales o pescar..... g Quiebra o ciemre de negocio. s
Realizd manualidades o tejidos para la venta?..... 7 Teminacién del ciclo agricola o© temporada del
. . - trabajo. ... s ... B
Ayudd en algun negocio familiar?................. - 8
Dio clases particulares, tareas dirigidas Condiciones climaticas (lluvias, seguias, inundaciones, -
pagadas? g heladas)
Realizb venta de a_\gun producta por intemet, Antes no tuvo necesidad de trabajar... a8
catalogo o venta directa?.._........
Otro ificar)?. 11 Otro, (especificar)........... g

w 1 2 3
01
02
03
04
05
oe
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J
. APORTE PARA NINOS Y NINAS ENTRE 5 Y 14 ANOS
MATRICULA INFRAESTRUCTURA ESTABLECIMIENTO VOLUNTARIO REPITENCIA
ESTABLECIMIENTO ALIMENTACION ESCOLAR
:5e matriculé o | ;En qué nivel y afo se | Lainstitucion educativa | (B ZEl o | <En el est to | :Cudntas (En o | :En el [ ¢En el establecimiento al que asiste (...}
inscribid (...} en | matriculé o inscribié (...) en | domde se matriculd (...) | establecimientc | donde (...}  se | donde estudia(..)tuvo |veces se ha | establecimients | establecimiento recibe DESAYUNO ESCOLAR; :con qué
e afic escolar | el afio escolar (20168- 2017): | ;Tieneen donde s2 | matriculd o inscribi6 | gue entregar algin matriculado o | donde == | donde se | frecuendia?
[2018-2017)7 | 0o funcionamiento para matriculé o| & sfic pasado (afio | aporte voluntario por inscrito matriculd o | matriculé o
alfabatzackn? sus actividades inscrbid (....) es: | lectiva  2015-2018) | matricula? (o) en ol | inscrbid,  {....) | inscribié [
Jardin g Ifanies?. educativas: fue: afic o curso | recbid TEXTOS | recibio
- T indicado ESCOLARES UNIFORMES NO 2
Primariar...... - ElscalT 1 Fiscal™. 9 anteriomente | GRATUITOS? ESCOLARES
Educacitn Basic: 2 T T a1 ? GRATUITOS: Pass 3
Secundarta? 5 .3 s 1 Secelon 51
SecunanaT.. .. anras o H R
Educacien Medla 7 Cuarr....... - —
Bachllerato™. .......... T i Municipa, m ‘ =21 | fEELETrs
2 Superiar no Cansajo, o
i Unlversidad? MunicaL Arovincal, IDWS o ?Iaﬁ
Siguients Superior Pase Consejo, Fiscomiskonal, Defaddiasala
Secoicn Universigad..”. a3 Provincial Fisco milkar, -
Post— grasa? o Flscomislonal, JBET.....
. - Fisco milltar,
JBGT..... 2 -
NIVEL |Aﬂnrcuﬁ-80 1 | 2 | 3 | 4 | 5 NngUG? ....... 4 con.| MONTO VECES cop | Frecuencia
£ | 1 | 2 3a | 3 | 4 | 5 | 6 7 ‘ 8 | 9 - ‘
o "
o2 02
o3 03
[ [
[ 05
[~ 13
o o7
(=] 08
L] -]
10 10
n mn
12 12
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SECCION 5.1: INFORMACION AMBIENTAL PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

SECCIONG6 :

COBERTURA DE

PROGRAMAS SOCIALES

TRANSPORTE Y MOVILIDAD (Informante calificado)

Mujeres en Edad Fértil de 12 a 49 Afos

1- ¢ Usted utiliza BICICLETA/S? 2 En su rutina diaria ; Qué medio utiliza principalmente (...
para TRASLADARSE desde su hogar al trabajo.
Pasea | establecimiens educativo, ate.:

2

) | 3- ;Cual es la razén principal:

(...} esti embarazada o en
periodo de lactancia?

de diciembre
del Gobierno en

- Sala?. 1 Comodidad? 1
- Vehiculo particular 7. .
i - Compartida?........2 Necesidad? -2
- ;Con qué FRECUENCIA 13 usa : Segunidad?. -3 E sl
-Ti Plibiico 7. B .
| ransparte Fublics Conciencia Ambiental? .4 NO 2 NO 2
-Tedoslosdias? .1 _ Bicideta?
) * j 5 487 - 5 -
Al menos una vez a la semana?_..__ 2 ) Salud/Deporte’ 5 siguisnts Seceion
-Al menos una vez al mes 7. 3 S CAMINGT e )
-Al menos una vez al afio?.. 4 i Ahorro de dinero? 6
- Cudl? .
e e — Cercania? T
| coD | Frecuencia Medio Razdn Hierro ‘ Acido Félico | Caleio
| 1 2 3 1 | 2
(4]
o0z
03
04
05
06
o7
o8
09
10
1
12
21
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SECCIONT7:TIC S AHOGARES PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS (Para 15 afios y mas INFORMANTE DIRECTO)
il..) tiene teléfonc gl-jutizzensu| ;) ha| g}  ha|:Dénde usé (..} e Intemet | ;En qué lugarlo usa (...} con | ;Para qué servicios | actividadss usé (..} el | ;Con que frecuencia usé (...} | Con respecto a
celular activade” teléfono celular: usado en | usado  en | en los ditimos 12 meses: mayor frecuencia, en los | Intemet, en los dltimos 12 meses: el Internet en los dltimos 12 | I respuesta
ntemate. los dlfimos | (registre las  tres  mas | Glfimos 12 meses: {para su uso particular) meses: de la pregunta
- iltimos | 12 meses el | importantes) Obtener Informacien (Froductos, sevicios, sic., 7 Culntas
Redes Sociales?...2| 12 Internet chbusqueda general en 3 Wed 7. - horas en total
desde . ~ Comunicacian en generai™.. e dedics (..} al
Vi-Fl, Blusiootn? oualquier Hogart. Hogar?. ... | comprar / orenar productos o seniclos? . 3 Intemet?
Inteligente, se Mall, camzo lugar? Trabajo? 2 | Trabaj?. 2 Banca el=cinonica y offos senvicios
pueds elecrtnico?. . nangiens?. .. - & | Amenosunaveza mar. ... 1
comunicar 3 cualquier Instrucion EoUE3IVaT 3 | Instinicion Egucanvar 3| educacion y aprendizsie? . §
wes de Wi | GPST. lugar? . el Al Menos una vez 3 la samana? 2
B i —— 74 ransacclones con arganismos
sl n Emaljs_ ] P Centros de 3coeso publico?.... 4 | Centros de 300280 pablca?... Clnemamentiies.! ABDSa6eE PUBIEIS 7. 6 | Al menos unc vez d mes? s
. maslca &t B " . " ACINWIZ0ES 02 entretenimisnto (Ugar.
? ©asa de of te, Casa d= atra riente, = -
== Noswe.. a2 STV, Y5, S E | I, e, S o § | SR usgcs v A1 Nergs uns vez 3 7. 4
NO 2 s — z .
No pene S P—— e | oro cuse | Opener peilcutas, musica o safware 2 | Nosaber.
Lees | descangar Ibros ekectronicos, periodicos.
Pase a2 | s 1 | Ne 2 || Minguno? 7 -~ )
NO 2 — POr [3Z0NEs 02 Fa0ajo 0
NO 2 Siguiente o, cudl”, . 1
Pasea Seccidn NInGURO? 2
2
COD. | Cuantos? 1|2| 3‘ 4| 5| [ Alter.1 ‘ Alter.2 | Alter.3 Alter.1 ‘ Alter.2 | Alter.3 | Alter.4 Horas
‘ ey | 1 | 14 | 1B | 2 | 3 ‘ 4 | 5 | ] T | B ‘ ey
ol o
[ [
[ [
[N ("
05 [
0% [
o7 o
o8 8
03 [
10 10
] 1
12 12
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SECCION 8: INSEGURIDAD CIUDADANA - PARA PERSONAS DE 16 ANOS Y MAS (Informante directo)

PERCEPCION DE INSEGURIDAD DELITOS LUGAR DENUNCIA DE DELITOS
En términos de seguridad, ; Cémo calificaria usted los | (Usted ha side vicima de | ;De qué TIPO de deliic ha | Usted menciond que fue victima de | ;Dénde sucedit el | ;Usted o alguna | ;Este delito fue | ila
siguientss lugares, enlaescalade 1 a5, endénde: | algin  DELITO  (Ultimo | sido victima (Ulfimo delito): | hurto, robolasalto. ;Cué tipo de objeto | Delito _ indicade: | persona denunciade  a  la: | DENUNCIA Ia
. " delito): fue sustraido: (Utimo Deiito) DENUNCIO el | (Ultimo Delito) realizé  por
uy inseg uy seguro Hurtn? 1 Via Piblica hecho delictivo? escrito?
o Calle? 1 | (Onimo Delito) (Ultimo Delito)
En el ditimo | Acaito s st || No.2 || s, NR..9s | | -7
- En sucasa? 1 mas? 2 iy
1 personas?....... 2 TeiEfono ceiar? . piiblic?....... 2
- En su bame 2 En los itimas Estafa / fraude?... 3 T IEEneesE - Amacén -Fiscalia General def - 1
- En su ciudad?. 3 TRES meses?... 2 - Dinero, tarjetas crédito, etc.?.. tienda?. 3 Estada?.
- En los espacticulos piiblicos?..... 4 En los ditimos 4 - Documentos personales?...... 3 |C=M0_ o s - Policia Nacional?....... 2
- En los centros comerciales?.. 5 SEIS meses?.... 3 pieridas ! BTG - Policia Nacional y
I ridas / - Bolso, maleta, portafolio? 4 |Mercado?..... g sl Fiscalia General del L — 1
- En el transporte pliblico?... [ En los ditimas lesiones? 5 Espects - Estado? 3| 2
. OCE meses?... 4 - Joyas. relgj?..... .5 Espectaculos -
- En los centros de diversion?. 7 Mo ha sido Secussto?. g piiblicos? & - ComisarialJuzgados
- L @ ha =i - Lapt NO ........2 de paz?..........
= Jealle? A " Laptop. ipod. ME3?........oen. B |Centros de
En lavia piblica / calle?.... victima? | [pse | seuesro i ik Mo eabelle
- En &l trabajo?..... 3 NS NR..... g|| APS Express 7 - Ropa 7 Lugard= PASEAFPS | | reseonde?. .5
- En el mercado?. 10 Otro zoudl?...... 8 - Otro geudl? 8 |rabajo? 8 - Otro. {Cudl? ]
|1|2|3‘4|5|s|?|s|9|10 1‘2|3‘4|5|s|7|s°""b“’3' e
i 1 2 3 a 5 & 7 8 &3
n n
[-3 02
03 03
04 04
05 05
[ 06
o7 o7
L] 08
L= 03
10 10
1 1"
12 12
24

GEPH-ENEMDU-12-2016

SECCION 8: INSEGURIDAD CIUDADANA - PARA PERSONAS DE 16 ANOS Y MAS (Informante directo)

CONFIANZA

FUNCIONAMIENTO Y USO

SATISFACCION

una escala de 1 a 5, donde significa
Ninguna Confiarzs y 'S" Total
e

iComo calficaria usted el funcionamiento de las siguientes

insfituciones y servicios: Sitliese en la escala de 0 a 10.

iHa utilizado usted los siguientes bienes o

servicios publicos:

Indique su satisfaccion respecto al servicio de justicia recibido:

confianza, ;Cémo calificaria usted Totaiments
glr;::d:: confianza que le inspira ol (12) | pu o JE— 5 1 Bl Tobalme:me
[o[1 27374556 [7[8]9a]10] No 2 |0|1|2|3|4|5|
Ninguna Conflanza Total Conflanza NS INA. . 299
-NS.INR 939
IIIIIEIE En caso ds NO r alguno
FIN DE SECCION
T 7 o @ | g ) § o o g g ]
=z st £2 & i 38 288 _ i 98 & b ag
el = —_ ® -} ek ¥ a8 - 8
£ | 22 | 233 | 3s 3 235 | 83t = s 233 25 s 233
8 o5 N 58 EX] 5 et =058 58 s 8 oGt g3 3§ mg
2 g s£2 eg 1 583 88t 28 33 588 28 E Ey®

= & 5 -] S m & n’%» DEE@ ] 33 mg. ] 2 mg.

Zu S8 285 e oS E8B 2aBE L, o= -1 L o= cEab

8 85 | ££ 2 2 i3 N : £ = g £

i E o= a g} == &8s7° s = g 3 =

w - w

- 9 10 1 12 =
" n
0z 02
(] 03
04 04
(3 05
[ 06
o o
08 08
[ 03
10 10
n n
1z 12z
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SECCION 10: INFORMACION AMBIENTAL 1 - JEFE O CONYUGE

CLASIFICACION DE RESIDUOS HABITUALES

7. En su hogar, utiizs FOCOS 7

1. ¢ Durarte los ULTIMOS 12 MESES, an su hogar, 5306 |a BASURA s las horas
previstas de recolecsion?

[1] me]

| 2 ‘-Mopeum

A-; Cuantos foco;'iene en total el hogar? I:I:l
2 ;Culinios focos homadoresT.. ... |:|:|

2. ;Durante los ULTIMOS 12 MESES, clasific los RESIDUOS an su hogar ?

B1- ;De los focos ahoradores cudnios
focos son LED 7.....

L[]

CONSUMO DE ENERGIA

# £ Cudnto pagd el
- IMEs PASADO?

2- 5, con el amiendo o alicucta

11.;Pagan en este Hogar por I ELECTRICIDAD?

ERY)

8 ;PRINCIPALMENTE, en su hogar durante los ULTIMOS 12 MESES. oma

- Pase ala
-8l [1] -mo. [ 2 Praguntas
3. (CLASIFICO durante los ULTIMOS 12 MESES. residuos: s no

1- Orgénices?....

A Papel, cartn?....

2- Inarganicas:

C- Vidrio?

Tipos de digposicidn final

Envié a un cenire de scopic o depositd

4. ; PRINCIPALMENTE, en su hogar durant= los ULTIMOS 12 MESES, cimo
eliming los RESIDUOS -

o]
i |

Tipos de disposicion final
1- Emiié a un centro de acopic o depesitd en un
contenedor especial?
2- Regald (escusla, vecina. ), vendid?

B- Plastico. ..

3- Depasitd con el resto de la basura comdn ?

C-Vidrio........... 4- Quemd, entermd, botd a la quebrada?

§- Prepard compest ABONO o utlizs como alimento
para animales 7 (salo para resiiuos oganicos

&-No generd estos residuos 7

Ao Laspilas. ..o en un contenedar especial?
3 5 5 57
B- Los desechos farmacéuticos 2 Guards, vendid, regalé
(medicamentos). . 3 Depositd con =l resto de la basura
L comin ?
C- Desechos elecironicos! 4 Quemd, entamd, botd ala quebrada,
eléctricos. -
desagile 7
D- Aceite yio grasas (cocina).... 5 Utilizd como alimento para animales?
{50/ para acelles i grasas
E-Focos ahomadores............. 6 Mo generd estos desachos 7

CONSUMO DE AGUA

0. ;Pagan en este Hogar por &l AGUA que consumen?
¢ Cuanto pagd el
MES PASADO?

1-31

[T

Pasea 6

—
]

5. Cudl es la PRINCIPAL RAZON por la que usted NO CLASIFICA

- No hay contenedores espemﬁeos para cada tipo de residuo o
centros de acopio para recidables ? -...... A

- No sabe clasificar 7..... 2

- No conoce los ios?.

[

- No confia en el sistema de recoleccion de basura (cuando
recolectan la basura, los residuos Son agrupados nusvamenta)?....4

- No le interesa? 5

3-NO

12 HABITUALMENTE. en su hogar :

L= [

-2 | [N APLICA.3 |

1- D fan los aparatos
cuando no los usan 7 ...

2- Apagan los focos al salir de una habitacion?.....

3 Introducen slimentos calientes en el refrigerador?

4- Planchan la mayor cantidad de ropa posible en una sola vez ?

& Abren las cortinas y persianas para aprovechar la luz del sol?.....

- Disponen de aparatos slectrodomésticos (Refrigerador, lavadora,
secadora ) ahorradores de energia 7

T-Disponen de paneles solares?

IAEREEE

PAUTAS DE CONSUMO RESPONSABLE

2-51. con el amiendo o alicuota
10 HABITUALMENTE. en su hogar -

] [wo.2

Sl.....

| [N arLica.3

13. Durante & MES PASADO, al momenie de hacer sus compras, en su hogar
wiiliz con mayer frecuencia

- Bolsa de tela o material rewtilizable 7.....

- Balsa de plstioo (desechables)?...

i

-Otro, cudl? 3

1- Reusan el agua (pars regar, fragar, tirar 3l bafio)?

2- Utilizan balde en lugar de manguera para ciertas actividades
{lavar vehiculo, regar plantas del Jardin, 16,12 omer-vrrrrreere

3- Cierran las llaves misniras jabonan los platos, s= bafian, se cepillan los
dientes, eto.?.

DISPOSICION FINAL DE DESECHOS PELIGROSOS

4- Se duchan enmenos de 10 minutos 7 ...

6. En su hogar  Uiiliza PILAS (control remoto, reldies, calefén, juguetes, etc) que
estén en funcionamienta?

5- Revisan regulamente 135 Wheras? ... e

A-; Cuantas pilas u?e en total el hogar?

B- ¢ De las pilas registradas cuéntas son

&- Disponen de i de chorro (reductores de flujo del agua)?

7- Dispanen de inodoro doble descarga 7

2- Colocan uns botella de agua u otro objeto dentro del tanque del
inodoro?

14. Al memento de comprar un NUEVO PRODUCTO (Eecirodoméscos, producies
allmenticios, producto de Impiezal, a USTED le importa

[Mepa.1] [Poco.2 | [MucHo.3

1- El precio %......

2-Lamarca ?.......

3- El lugar de origen de los productos dpruducbos
locales)?........... -

4- La etigusta ecolégica | garantia ecoldgica)?...

5- El consumo | ahommo energético 7.

27
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SECCION 10:

INFORMACION AMBIENTAL 1

JEFE 0 CONYUGE

TRANSPORTE Y MOVILIDAD

(SOLO PARA HOGARES QUE POSEEN VEHICULOS Y/O MOTOS)

ESPACIOS PUBLICOS

OBSERVACIONES

15. ;Qué combustible/s utiiza con mayor frecuencia en cada uno de ellles VEHICULO!

S ylo MOTOS que pos

&l hogar (Uso exclusive del hogar)

noviembee’
1- Super 7... — [ [ [ [T Juso
2 Eara?...... — » [ [ T[T Juso
3Diesel?....... —[ [ [ ][ T Juso
+Gas? —[ [ T [T Juso
5-Ecopais?.... —_— l:l:l:“:l:l usD

15.3- j Cuante gaste por comoustible's en &l mes oe

20. Cerca a su viviends, en su barric o comunidad, los miembros de su hogar
tienen acoeso a los siguientes ESPACIOS PUBLICOS:

um—n
umn

a. Pargues [ reas
verdes ..

o

. Plaza/ plazoleta

Bulevar / malecén

o

a

. Paradadebus ...

CONCIENCIA AMBIENTAL

&. Canchas departivas...

16.En los ULTIMOS 12 MESES. ;Ha tenido USTED, conocimiento de algunJ
CAMPANA RELATIVA A LA PROTECCION DEL AmIENTE (agua, energia,
recidaje, etc.)?

s [ 2 ]

| -NO .. |

AOo0o0n G

(L]
[LL]
(1]
(1]
111
[1T]

]
[
]
]
[]
]

DDDDDD

1. Institucion educativa...

s mmisnarine. [] 0] ] [T

0000000 [j] |

-S| [
17. Dentro de los siguient=s PROBLEMAS AMBIENTALES. ; cuales son los que
afectan a su barmio :

[t ] [wo2]

Estado: | 1. Bueno | | 2. Regular | | 3. Malo |

1 -Contaminacién visual: Publicidad, carteles, cables, antenas, postes?

OBSERVACIONES

2- Agua contaminada 7 ...

3- Ruidos excesivos 7...........

4 - Acumulacion de Basura 7.

5- Contaminacién del aire (SMOG) P vvverrvcmreeren

12.;Le preocupa 3 USTED la SITUACION DEL AMBIENTE en su barrio ©

HADA POCO
1 z

MEDIANAMENTE
3

MUCHD | EXCESIVAMENTE
4 5

[ ]

19.Durante los ULTIMOS 12 MESES, ;Usted o algiin miembro de su hogar, ha
participado en alguna actividad coma:

1- Colaborar con alguna crganizacion en defensa del medio ambiente?.........

2- Participar en voluntariados i 7.

3- Manifestarse contra alguna situacion perjudicial para &l medio ambiente?..

4- Denunciar personalmente algln problema ambiental que haya identificado?. |

28



GEPH-ENEMDU-12-2016

SECCION 11 : ARMONIA PERSONAL Y CON LA COMUNIDAD - JEFE O CONYUGE

Cd. Informante: l:l:l ]

1.- Por favor, responda usando la siguiente escala, en la cual 0 significa totalmente
infeliz y 10 significa totalmente feliz. ; Como se siente usted con respecto a:

3.- {Usted considera que su hogar es pobre?

1] [ 2] |

Si

9. ; En general, Usted considera que puede confiar en la mayoria
de las personas de este barmo o comunidad?

Su trabaio? 0 1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 |1.5|| | ‘2N0| | |3.N5| |
a).- Sutrabajo?.. ... .
-3 ! LT T T T T T T T T T Jfa rortaver imagine una escalera, donde en &l primer escaldn
01 2 3 4 5 § 7 @8 g qp |=5tan los hogares mas pobres y donds 10 es el Gitimo escaldn y | 0. ; Siente Usted que es parte de este bamio o comunidad?
1) - Su nivel ed o ? I T T T T T T T T T T | alli estan los hogares mas ricos jen cudl escalén se ubicaria Su
.- Su nivel educativo 7. hogar hoy?
D 1 2 3 4 5 B 7 B 9 10 0D 1 2 3 4 5 68 7 8 9% 10
cl-Suestadodesalud?... [ | | [ [ T T T T T T 1 [ T T [ 1 [ [ 1 11. ;Siente Usted que la mayoria de las personas en este barrio o
o | w2 pobres 10 | Mas Ricos comunidad tratarian de aprovecharse de Usted si ellos tuvieran la
d).- Las co gesy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 oportunidad?
vivienda?.... [ [ [ [ [ [ I [ [ [ ] 5.- En su opinién, ;cudles son los ingresos mensuales que como
minimo se necesitarian para que un hogar como el suyo llegue a — " N N
fin de mes? 42. En los dltimos 7 dias, ;ha compartido una comida con TODOS
e)-Surelacidnconelmedio 0 1 2 3 4 5 6 T & 9 10 .- los miembros de su hagar?
ambiente?... T T 1T 1T 1T 1T T T T 11 MONTO MENSUAL 5.
f).- Su participacion dentro 6.- En su opinion, jcudles son los ingresos mensuales que
de la comunidad 1 2 3 4 5 &8 7 8 9 10 - h ) iva bien?
= . C T T T T T T T T T 11 1an para que un hogar como &f suyo viva bien SOLIDARIDAD Y VOLUNTARIADO
vecindario yfo bamio?..._..
; 13. 5i Usted estuviera en problemas, ;i cuenta con familiares o
g).- La satisfaccion general MONTO MENSUAL 5. amigos para que le ayuden siempre que los necesita?
£ON SU vida, es decir, .
tomando encusntatodes 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 FLORECIMIENTO HUMANO [1si] ] [2ne ] ]

losaspectosdesuviaaz. [ | [ [ [ [ [ [ [ [ 1]

2.- Por favor, responda usando la siguiente escala, en la cual 0 significa totalmente
insatisfecho y 10 significa totalmente satisfecho. ;Cémo se siente usted con
respecto al nimero de horas a la semana que le dedica a:

7.;Esta Usted de acuerdo con las siguientes frases?:

S [ NO

La mayoria de los dias siente una sensacion de
realizacidn en lo que hace?

14. Durante el mes pasade, ;Ha donado dinero, viveres, ropa u
otros bienes a la caridad o a personas necesitadas?

Ama aprender nuevas cosas? | "

45, Durante el mes pasado, ha dedicado al menos una hora de
voluntariado a:

a).- Personas o familias necesitadas?.................

b).- Organizaciones sociales, barriales o
comunitarias

OBSERVACIONES

a).- Trabajar o realizar 0 1 2 3 4 5 6 7 89 10 Generalmente siente que o guUe hace en su vida es
actividades domésticas? . [ [ [ [ | LT T T T T 71 valiozo y vale la pena?
Es= siempre optimista sobre su futuro? | " ‘
b).- Realizar actividades ’ 2 3 4 5 58 7 a8 10
personales (dormir, comer, C T T T T T T T T TT] Hay gente en su vida que realmente se preocupa
bafiarse, ete)?. por Usted?
¢).- Compartir con su famiia 0 1 2 3 4 5 B 7 8 9 10 Cuando las cosas van mal en su vida generaimente
o pargja’ . [ [ T T T T T T T T 1!|tomalargotiempo volver a la normalidad?
En general, se siente muy satisfecho sobre usted | | " ‘
ismo?
d).- Compartir con sus |n |1 I 2| 3| 4| S‘ 6| ?| B|9 |1D‘ mismo’
amigos / vecinos?........... CONFIANZA ENTRE PERSONAS Y LA COMUNIDAD
. 8. Considera Usted gue, la mayoria de personas en este barrio o
e)-Altiempolibre{verTV, ¢ 41 5 3 4 s & 7 8 9 10 |comunidad sellevan bien entre ellos?

hacer deporte, descansar, | | | | | | ‘ | | | | ‘
leer, etc)? -

|w.

s\| | |2_NU| ||3.NS‘ |
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1. ¢En los dltimos 12 meses ustsd o algin miembro del hogar twvo aslguna
enfermedad, accidente, dolor de muela, oide o algin otro malestar o
necasidad d= atencidn de su salud? (Induye parto, sslud mentl)

m

H

2 Pensanda en o ltimo problema o necesidad de stencién de sslud que tuva | ESTABLECIMIENTOS PRIVADOS
() &n los Gltimos 12 meses, ;qué fue lo Glimo que hizo: - Consultorio privado
- Recibié atencién en medicina convencional (consulta - Hospital o clinica privadalJBGISOLCA.
externa, urgencias, hospitalizacion, dirugias, ete.)?......... - Proveedar de medicing ancestral, mrapia
- Racibip atencién en medicina ancestral, alternativa y semativa..
terapias alt 2 - Domiciio. ..o
- ) .
Recibic remedics caseros? - Otro, cudl?, 10

- Se automedicd / recibid o comprd medicamentos sin

n dénde recibia atencién (..
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

- Establecimiento de salud MSP.

- Establecimiento de salud IESS......

- Dispensario del Seguro Social Campesino.
- Establecimiento de salud ISSFAISSPOL..
- Establecimientos de salud municipales.

-} la dltima vez? 10.

- Trabajar horas extras o conseguir un trabajo

adicional?.... 1
- Dejar de cubrir slguna de sus necesidades basicas S

(alimentacion. renta. etc.)?
- Contraer deudas?. 3
- Gastar sus ahomos? 4
- Empefiar o vender bienes (joyas. muebles.

maquinarnia, etc.)?. s
- Pedir candadlimosna?........c.coocooevieeenieee B

Para cubrr gastos médicos (atencidn, examenes, medicamentos, etc),
;usted o algin miembro del hogar tuve que:

]

11. La Gitima vez que acudié |...

} & un establecimisnto de salud, ;recibic:

receta medica?. ... 8. ;Cémo se trasladd (...) al lugar donde le atendieron la dltima vez que acudié a
S -
L Y un estabiscimianto de salud? p
- Otro, zoudl? & - Bus, taxi, camioneta del senvicio plblico. 1
- Vehiculo motorizado de uso particular. . 2 - Atencibn en un tiempo satisfactorio?.._....__.. 2
3. JPor qué razén (...) no fue a un provesdor de salud convencional, ancestral o | - Ambulancia. 3 - Una explicacién clara sobre su estado de salud?.............. 3
altenativo: - Caminando.. 4 ) ) ) -
- Bl servicio en instalaciones adecuadas (impieza, P
- Caballo, yegua, bumro o mula 5 vensilacién, privacidad, espacio, materiales)?......................
- No pudo obtener una dita?..... 1 - Bicicleta. ... B - B - Recomendaciones para el cuidado posterior de su salud?. 5
- L= asignaron Ia cita &n un tiempo muy lejano?. 2 1 anes, fansna. gaans .
Avioneta
- No pudo enccmrarvanspcmeoel centro de atencion 3 . - N
estaba muy |5057........... -Otro, Geudl?, g 12. Califique & servicio de salud que (... recibia:
. 5 . s |- Bueno...........
- Bl servicio es malo?........... 4 7. ;Cuanto tiempo se demord (...) en trasladarse al lugar donde recibic atencidon My
- Faita de dinero?........ 5 la diltima vez que acudié a un establecimianto de salud? - Bueno.
- Casoleva? B
- No tuvo iempa?... 7
- Pésimo...oo
- No le gusta, tiene miedo?. &
8. ;Cudnto tiempo esperd (...} para recibir atencion la GHima vez que acudid a un
9 establecimisnto de salud? OBSERVACIONES
- Estd en tratamisnto?. ... 10
4. ;Usted o algin miembro del hogar se realizé una consulta de control en los | 9. En la (itima atencién recibida, ;realizd (-..) algan page por concepto de:

ittimos 12 meses? (Incluye conirol de embarazo)

recetados o prescritos?...

médicos

-Consulta, he

-Ciros gastos médicos?...

L

ion, cirugias?.

= w4

[ 51 reaponds tooo NO, pase a pregunta 11 |
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J
ACCESOS Y ESPACIOS PUBLICOS 5. ;Cudl es el material predominante de las PAREDES de la SERVICIOS BASICOS 13, ; Can qué tipo de LETRINA cuenta el HOGAR:
VIVIENDA:
1. ViA DE ACCESO PRINCIPAL A LA VIVIENDA. - Hormigénibloquafiadlia? 1 ]e icen de  ALUMBRADO cusnta |* Lefrina - hoyo con losa? (recubinia con algin
(Por observacién) DRNC\PALMENTE este HOGAR: material como cemento, maders, ete )
- 2 * Letrina — hoye sin losa 'osa:l:len.z'?chyo
- Cameteral calle pavimentada o adoquinada l:l:l - 3 - Empresa eléctrica plblica?.... 1 rudimentario en el sueloj............ .
Em - 2 - Planta eléctrica privada?. 2 3 ;Ha vadado alguna vez & POZO SEFTICO! POZO
- . . CIEGOS LETRINA que utiliza?
- revestido)? - 7
- Lastradal calle de fiera... Bahareque (cafia, carrizo fido]?.... 5 Vela, candi, mechero, gas’ 3 .
- Cahaoestera?.......... & - Ninguno?...... 4 = 1
- Sendera.... .
- 7. 7 . Facea 16
Otra, cusi?... 10. ;Este HOGAR cocina principalments con: 2 l—‘
- Ria/ Mar. Estado: . 3
1. Bueno | 2. Regular | | | 3. Malo | | 1 Mo sabe
- Otro, cudl 7. - Lefia, carbén?.. 2
6. ;De cuantos cuartos dispone este HOGAR, sin incluir  Slectricidad? 3 13d. 4Puesto que menciond que MO TIENE Servicio
cuaros de cocina, bafios, garajes o los dedicados = - I ki : que hacen principaimente los miembros
- i in? - Oitro, cudl?. *
CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA Srelusivaments para negocio o vana .
- 1. ,Cé alimi ste HOGAR la rte de la|  vanal monte ca'npn bota en la basura en
2. TIPO DE VIVIENDA [Observacién del encuestador) . ctome =imins = mayer fparie de un paquete 7.
- MNimero de cuarios basura:
Ninguno - 00 . L
- Casacwila....... 1 1 Usan una instalacion sanitaria cercana ylo
- Contratan el servicio?.... prestada’
- Departamento. .. 2 7. ¢De estos cuartos, cudntos utiliza este HOGAR en forma o . 2
- Cuarios en casa de inquilinato. 3 exclusiva para dormir? - ‘Servieio municipal ? ... 14. ;Qué tipo de instalacion santana cercana yio prestada
Ve 3 - Botan ala calle, quebrada, rio?...... 3 ufiliza principalmente ol HOGAR:
- Mediagua. .. —...oooeoeecoeeeeee R ; )
Rancho, Covacha s Mimen de cusrtos Ninguna = 00 - La queman, entierran?...__.__... 4 - Evousadoy sleantarilade?. .
[ - Otra, cudl 7. 5 " Excusado y pozo séptico?.......... =
- Choza. Z Ta. ;En este HOGAR, existen cuartos para * Excusadoy — 3
- Ctra, cudl 7 Negocios familiares? 12. ; Sl servicio de DUCHA con que cusnia &l HOGAR es: T 2
* Letrina?...
3. El material predominante del TECHO de la vivienda es: . - |:| ;
- SlL.... . . Cuintos? - Exclush 2
- Hormigén/ losal cem 2 1 o [ ;Cuantos?—| Exclusivo del Hogar?.
ento . 2] } ; 2 5 "
- Asbesto (Etemit) 7........ 2 Cempartido con ciros hogares?.... < 15. ;Comparte usted ol SERVICIO HIGIENICO que tiene
- Zine?. 3 - Mo ftiene?. 3 con otras personas gue no son miembros de este
R 3 TENENCIA DE LA VIVIENDA HoGaR?
— [1s ] ] [2me [ ]
- Paimal pajal hoja ? 5 | | & Lavivienda que ocupa este Hogar es: 13. ;Con qué tipo de SERVICIO HIGIENICO cusnta el
- Otro, cusdl 7. 6 HOGAR: 16, ;De dinde obfiene &l agus principalments sstz
Estado: - En amiendo ? = v 1 |y | Peeats HOGAR:
1. Bueno | | | 2. Regular ‘ | | 3. Malo | ‘ - Anticresis ylo arriendo ? - Excusado y pozo séptico?....... 2 } - Red Puolica?..... . !
" . - . z
4. El material predominante del PISO de la vivienda es: - Propia y la esta pagando 7 - Excusado y pozo ciego 3 - Plaoliave pibicar.... U
- Duslal parquet! tabloneillal tablon tratadol - ) I 3
i ‘lo—paml‘? - Propia y totalmente pagada ? | - Letrina?. 4 —b| o= | - O3 Tuente PO UDENAT._ ..
) 1
- Carimical baldosal vinyl 7 2 || . cedidas. 5 - Notiene?.... LI Y r—— - camo
_Ma 15 3 - - Pozo? £
M&mol/ mammetdn 7.. - Recibida por servicios 7. 13a. ¢Los desechos del POZO SEFTICO / POZO CIEGO PO
- Cemento ladrillo?...... 4 . eminan en: - Rk, vertients o acequia ¢ -
o 5] |- Oro el T - Algiin kugar abierto (rlo, quebrada, acequia -
- Tablal tabién no tratado calle, patio, terreno, campa abierto)? —....... - Otro, cual?. !
Caf E] :
-Caha?. . - Permanecen en el pozo séptico /pozo
Ba. jCuenia con un conrato oe | 85 ;CueNta con las escriuras e ! ; )
- Tiema 7. T amenan legalzasa? 13 casa’ ”;2; Z':e“:i:::;: oo :: - ’—|T| 18a. ;Tiens medidor de 18b. :El agua gue cbiiene
- a7 agua? es de la junta de agua?
Otro, cudl g T8l | || ZNp ‘ | | 181 | ” 2 Np | | akbierto?.
- -Nossoe ?....... | 18l | ||2.No ‘ | | 13l | H2‘4u| |
1. Bueno | | | 2. Regular ‘ | | 3. Malo | |
34
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18c. ;B AGUA que recibe la VIVIENDA es:

* Por tuberia dentro de la
Vivienda®..........

* Por tuberia fuera de la vivienda
pero dentro del edificio, lote o
temeno?.

* Por tuberia fuera del edificio. lote
o temena?..

17c. zEn las dfimas 2 semanas, usted pudo acceder’
obiener a las cantidades necesarias de AGUA PARA

BEBERT

* Nosabe.

* Mo recibe agua por:uber'a sino
por ciros medios?.

Sefior encuestador: La preg. 17d contestan las personas que
en preg. 17 respondieron cadigos del 1 al 6; caso contrario
pase apreg. 18.

16d. ;Su hogar cuenta con distema o tanque reserverio
para agua?

‘|!Nn| ||3anans| |

17. ;El agua que == usa para BEBER en este hogar
principalmente proviene de:
* Red plblica?..

17d. ¢ Cuantos dias de la semana llega =| AGUA PARA
BEBER?

* Nimerno de dias (max. 7)

20b si NO pudo tomar la muestra,

sefiale |3 razon:

B “MNo le permitieron tomar la muestra....... 1
R * La fuente de agua est demasiado lejos 2
N * Mo se puede acoeder a la fuente. ...

* Otra razén, @SPEGificar. ..o...w-vrcveeen

JEFE O CONYUGE

Ls fusnte de agua no esta funcienando

w o || e

23

Observacion del Sefior par
favor observe cuales fueron 1os implementos de aseo qus pudo

encontrar en e lugar de lavado de manos (admite mas de una
respuesta):

* Jabén (en bama o liguida) . 1
* Detergente (en polvo | liquido / en pasta)... 2
* Cenizabarrolarena .... 3
* Otro, CUil..... 4
* No tiene s

Pase a plzgllrlh 27

[]

Sefior encuestador, tome la muestra y tenga en cuenta los

pasos descritos en el manual

* Pila o llave plblica?..........

* Otra fuente por tuberia?.. ...

18. ;Usted considera que el agua de la fuente que utiliza
para BEBER. e apta para el consumo humanc?

SERIOR ENCUESTADOR NO OLVIDE:

1. Aseguranse de contar con 10os 10s materales

2 Desinfectar sUS manas antes de realizar |3 prusba

3. Varfficar que el envass esté etiguetado comectaments

4. Asegurarse de no tocar el Interior del reciplents o2 [ prueda, sea

S. Varfiear qua no dejd basura en 13 vivienda donde fomd |3 muestra.

Uso del Sefior For
qUE r3Z5n o puBC dbsenvar & lugar donde s lavan las manos
los miembros del HOGAR:

"B hogar no estd en la vivienda / patio o lote....
*No le permitieron cbservar el lugar..........

*No Bene 0 o Lsa un kugar especificd........ .

*Otra, cudl?.......

* Camo repartidor! triciclo tanquerc? 5 l:l:l volsa 0 botel,
* Agua embotellada lenvasada?..... " Ne. EE
* Agua en funda ... _
200, [ Sehor
* Pozo entubado'Pozo protegido? muestra de agua coincide con 13 pregunta 177
. X 19. & Princi &l agua que BEBEN los miembros
Pozo no protegido?.... 4ol hagar

* Manantial'vertiente protegida?.

* Manantialtvertients MO protegida? 1

* La beben tal come llega al hogar?......

BT o ——

fa fuente de la que tomard I

. ¢Existe agua disponible en el lugar donde los miembros del

hogar s= lavan las manos frecuentements?

" Si
"No........

Corrlja las preguntas 17-
17d en base a la fusnts
ds donds tomd la
musatra

Utlizan los miembros de este hogar los  siguientes
implementos de impieza para lavarss las manos (admite mas
de una respuestal

* Rio o acequia?....... * Ciro tratamiento (especiigus]?. * Jabén (en barra o liquido) 7-._....... 1
* Recogen agua de la lluvia?........ . T * Distergente en polve / iguide [ en pasta)?...... 2
= Nosabe..... 3 21. ;Puede mostarme qué lugar usan con MAYOR o = - pave T pas
* Otra cudl?, FRECUENCIA los miembros del HOGAR para lavarse Cenzaftamalarena............ 3
las manos? * Otro, ciial ? 3
5 Encuestador: ; .
17a. ;Dénde se encuentra esa fuente de agua para . o es‘.;e-lOGf}? fue seleccionado - 1 No URIliZa? oo
BEBER: para la toma de |a muestra de agua -
"o 2 | [ rmnazs |
OBSERVACIONES
* En el interior de la vivienda? :El} . 50
. e P
En el edificia/patioflote de = — - Wﬂ‘:l;;?? | 23] Observacién del encuestador [ g o
vivienda? favar observe =i exisie |a presencia de agua en e lugar
= donde se lavan las manos los miembros del HOGAR
Enotro lugar? ..o

17b. ¢CLJRNTG TIEMPO se demora en llegar a |a fuente.
cbtener agua para BEBER y regresar?

R I

20a. ;Podria por favor mostramne su fuente principal de
agua para BEBER para que pusda tomar una muestra

de agua =n ese lugar?

-1 1 |—®| Pameazm
5 Menolone la Importanoia de
" No. = Ia realizacisn de Ia prusba

al Informants

" Sl existe agua para el vado de manos
[varfique que 13 lavelbomba, cuenca, cuba,
reciplents ge g2 u otros szos simiars
tengan agua)..

* Mo existe agua para el [avado de manos. ...

35
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EQUIPAMIENTO DEL HOGAR

27. ;Tiene este HOGAR:

Cuantos tiene?

28. iTiene este hogar ACCESO A INTERNET?

32. ;iTienen los miembros de este HOGAR:
FINCAS, PARCELAS o TIERRAS que
sean propias, amrendadas o al partir,
destinadas al uso agropecuario?

Pase a 34

33, jlas Tieras con las que cuenta el
HOGAR son:

Propias?....

" Arrendadas ylo al partir?.... 2

Propias y amendadas yio al partir?| 3

34. ;En los ditimos 3 afios ha sido beneficiario
de algin Programa de ‘ivienda del
MIDUVI?

35. §Qué tipe de bono recibid:

-Para

on de vivienda en 1

temeno propio ?.

(=]

- Para majoramiento de vivienda 7

- Para adquisicidn de vivienda nueva 7.

-Vivienda por emergencia 7.
- o, cudl 7.....

[

OBSERVACIONES

CODIGO Ho. De BIENES
BIEN 1 7 Sl 1| NO. I_ITHW
sl . —
1 REFRIGERADOR? NO ’:’;’—0 SB 29. ;Qué tipo de ACCESO utiliza principalmente el
hogar:
2 |TELEVISORA COLOR? s 11 ss - A través de s linaa telefinica y misniras
usa el Intemet no puede hablar por 1
3 LICUADORA? sl ’:’I’_’ so teléfono (Dial up)? ......
NO 2 - A través de su linea telefonica y mientras 2
usa el Intenet si puede hablar
a COMPUTADORA DE ESCRITORIO? R T B {512fono (Lines telerinica dedicadayt .
- La conexion es por una red de television
5 EQUIPO DE SONIDO? st [T 1] e por cable y puede ver la television 3
NO 2 mientras usa el Intemet (Cable Madem)?...
g P 51 [ T 1] - A través del medio inalambrico, conexian
8 MICRO-HONDAS? NO 7 s8 satelmal.)BAl\c)! o 3G7 (excluye cualquier 4
tecnologia alambrica que habilita libertad
7 COCINA CON HORNO? 51 - e de movimients mediante  periféricos
NO dicionales)?.
8 COF:IN_A SIN _HORNO? (cocineta, 51 1711 8 - Otro, cudl? 5
cocina industrial) NO p
9 RADIO GRABADORA? si - 8 o=
NO 30. ;Qué DISPOSITIVO utiliza principalmente el
10 LAVADORA? 51 - sB hogar, para conectarse a Intemet:
NO
. 1
- Comput de escritorio?
1 DVD-VHS? s [ 1] s8 ) B
NO 2 - Computadora portatil (lapiog)? .............
. 3
12 BICICLETA? 51 I ; » s8 - Teléfono celular 2 "
NO - Tablet?
13 |MOTOCICLETA 2 s - - Otro. cudl? 5
sl 1 - No sabe? 8
14 AUTOMOVIL. CAMIONETA....7 NO 7 ¥ SB
- - sl 1
15 LINEA TELEFONICA FIJA? NO 2 sB 31. ;Cudl es la razon principal para que este hogar
o T no tenga ACCESO A INTERNET:
18 PLASMA, LCD, LED..2 NO 2 * s8 Falta de recursos econdmicos?. !
TELEFONIA CELULAR(Lineas sl 1 - Mo saben como utilizar? ....... 2
7| activas)...? NO 2 sB 3
Nelo N
18 | COMPUTADORA LAPTOTABLET...7 ot - B - Noles interesa | desconocen su utlidad? b
5
- Equipe insuficiente o sin
i st 1 P
19 COCINA DE INDUCCION.. No | — sB - Fata de cobertura?
- - Otro, cusl? ’
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