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Cronologia

de la encuesta

1987 Nace la ENEMDU, en el Instituto Nacional de Empleo, perteneciente al Ministerio de Trabajo.

1990 A partir de 1990 se realizan encuestas con periodicidad anual, y con representatividad
urbana.

1993 La ENEMDU llega al INEC con la misma metodologia, periodicidad y representatividad.

Dic-03 Se redliza la intervencion de periodicidad trimestral.

Dic-07 Se realiza una revision de la metodologia vigente y se incorporan mejoras a la misma.

Dic-13 Migracién al marco de muestreo 2010.

Mar-14 Incremento del famano de la muestra.

Sep-14 | Actualizacion del marco conceptual de la Poblacidn Econdmicamente Activa.

Jun-15 | Actualizacién metodologica de la medicion del empleo en el sector informal.
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Encuesta Nacional de

Empleo, Desempleo y Subempleo

Tipo de encuesta

Mes de
levantamiento

Cobertura
geografica
Poblacién objetivo

Muestra total

Personal de

\campo:

/ Ficha técnica de la encuesta

Longitudinal / panel de
viviendas

Septiembre 2019

Nacional Urbano/Rural
5 ciudades
autorepresentadas

Personas de 5 anos y
mds (informante directo
y calificado).

17.066 viviendas

139 Encuestadores y
45 Supervisores

~

7
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La ENEMDU es una encuesta por muestreo probabilistico, cuyo propdsito principal es la medicién y seguimiento del empleo, desempleo y la
caracterizacién del mercado de trabajo, que permite conocer la actividad econdémica y las fuentes de ingresos de la poblacién.
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Clasificacion de la

Poblacion Econdmicamente Activa

r

Adecuado
" :
: Por insuficiencia de tiempo de frabajo |
I Subempleo !
! Por insuficiencia de ingresos !
Empleo < E Otro empleo no pleno E
E No remunerado E
" No clasificado

Desempleo abierto
Desempleo

Desempleo oculto

Fichas metodolégicas de indicadores laborales: http://www.ecuadorencifras.gob.ec/empleo-diciembre-2018/ ENEMDESERZICHERESE IR 04
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Definiciones
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Poblacién en edad de trabajar (PET): Comprende a todas las personas
de 15 anos y mds.

Poblacién econémicamente inactiva (PEI): Son todas aquellas personas
de 15 ahos y mds que no estdn empleadas, tampoco buscan trabajo y
no estaban disponibles para trabajar. Tipicamente las categorias de
inactividad son: rentista, jubilados, estudiantes, amas de casa, entre
otros.

2.2. Subempleados: Personas con empleo que, durante la semana de
referencia, percibieron ingresos inferiores al salario minimo y/o
frabajaron menos de la jornada legal y fienen el deseo y disponibilidad
de trabagjar horas adicionales. Es la sumatoria del subempleo por
insuficiencia de tiempo de frabajo y por insuficiencia de ingresos.

1. Poblaciéon econémicamente activa (PEA): Personas de 15 anos y mds
que trabajaron al menos 1 hora en la semana de referencia o aunque
no trabajaron, tuvieron frabajo (empleados); y personas que no tenian
empleo pero estaban disponibles para trabajar y buscan empleo
(desempleados).

2. Poblacién con empleo: Personas de 15 anos y mds que, durante la
semana de referencia, se dedicaban a alguna actividad para producir
bienes o prestar servicios a cambio de remuneracién o beneficios.

2.1 Empleo adecuado/Pleno: Personas con empleo que, durante la
semana de referencia, perciben ingresos laborales iguales o superiores
al salario minimo, trabajan igual o mds de 40 horas a la semana,
independientemente del deseo y disponibiidad de tfrabajar horas
adicionales. También forman parte de esta categoria, las personas con
empleo que, durante la semana de referencia, perciben ingresos
laborales iguales o superiores al salario minimo, trabajan menos de 40
horas, pero no desean trabajar horas adicionales.

2.2.1 Subempleo por insuficiencia de tiempo de trabajo: Son
personas con empleo que, duranfte la semana de referencia,
frabajan menos de 40 horas efectivas a la semana, y perciben
ingresos laborales iguales, superiores o inferiores al salario minimo y
desean y estdn disponibles para trabajar horas adicionales,

2.2.2 Subempleo por insuficiencia de ingresos: Son personas con
empleo que, durante la semana de referencia, perciben ingresos
laborales inferiores al salario minimo, trabajan igual o mds de 40
horas, y desean y estdn disponibles para trabajar horas adicionales.

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 05
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Definiciones
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2.3 Empleo no remunerado: Lo conforman aquellas personas
con empleo que, durante la semana de referencia, no perciben
ingresos laborales. En esta categoria estdn los trabajadores no
remunerados del hogar, frabajadores no remunerados en ofro
hogar y ayudantes no remunerados de asalariados/jornaleros.

2.4 Otro empleo no pleno : Son personas con empleo que,
durante la semana de referencia, percibieron ingresos inferiores
al salario minimo y/o trabajaron menos de la jornada legal y no
tienen el deseo y disponibilidad de trabajar horas adicionales.

2.5 Empleo no clasificado: Son aquellas personas empleadas
que no se pueden clasificar como empleados adecuados,
inadecuados, o no remunerados por falta de informaciéon en los
factores determinantes. Se construye como residuo del resto de
categorias.

3. Desempleados: Personas de 15 anos y mds que, en el periodo de
referencia, no estuvieron Empleados y presentan ciertas
caracteristicas: i) No tuvieron empleo, no estuvieron empleados la
semana pasada y estdn disponibles para trabajar; i) buscaron
frabajo o redlizaron gestiones concretas para conseguir empleo o
para establecer algin negocio en las cuatro semanas anteriores. Se
distinguen dos tipos de desempleo: abierto y oculto

3.1 Desempleo abierto: Personas sin empleo, que no estuvieron
empleados en la semana pasada y que buscaron trabagjo e
hicieron gestiones concretas para conseguir empleo o para
establecer algun negocio en las cuatro semanas anteriores a
la entrevista

3.2 Desempleo oculto: Personas sin empleo, que no estuvieron
empleados la semana pasada, que no buscaron frabajo y no
hicieron gestiones concretas para conseguir empleo o para
establecer algun negocio en las cuatro semanas por alguna
de las siguientes razones: tiene un frabagjo esporddico u
ocasional; tiene un frabajo para empezar inmediatamente;
espera respuesta por una gestidbn en una empresa o negocio
propio; espera respuesta de un empleador o de ofras gestiones
efectuadas para conseguir empleo; espera cosecha o
temporada de trabagjo o piensa que no le dardn frabajo o se
cansé de buscar.

Diferencia estadisticamente significativa:.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entfre dos

indicadores, comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019

una “diferencia estadisticamente significativa.”
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Composicion de la poblacion:

Total Nacional

En sepfiembre 2019 a nivel nacional se tiene que:
*De la poblacién total, el 71,1% estd en edad de trabajar.
*El 67,8% de la poblacion en edad de tfrabajar se encuentra econdmicamente activa.
-De la poblacidon econdmicamente activa, el 95,1% son personas con empleo®.

Composicion Poblacion Composicion PET Composicion PEA

Total (sep-19) (sep-19) (sep-19)

4,9%

28,9%

71,1% 25.1%

Menores de 15 anos ®PET m PEA = PEl B Empleados ® Desempleados

PET= Poblacion en edad de trabajar, PEA= Poblacién econdémicamente activa, PEI= Poblacién econdmicamente inactiva
*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 08
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Composicion de la poblacion:

Total Nacional Diferencia estadisticamente

significativa

Diferencia NO

En septiembre 2019 a nivel nacional: estadisticamente significativa

La poblacién en edad de tfrabajar (PET) es de 12,4 millones de personas.
La poblacién econdmicamente activa (PEA) es de 8,4 millones de personas.
La poblacién econdmicamente inactiva (PEl) es de 4,0 millones de personas.

sep-14 sep-15 sep-16 sep-17 sep-18 sep-19
Poblacién en Edad de Trabajar 11.270.069 11.318.398 11.639.325 11.879.564 | 12.139.763 | 12.359.400
Poblaciéon Econdémicamente Activa 7.145.197 7.599.717 8.057.159 8.181.049 | 8.266.443 | 8.379.355
Poblacién con Empleo 6.866.776 7.274.221 7.637.986 7842471 (7933629 7.972.489
Empleo Adecuado/Pleno 3.414.023 3.495.965 3.154.513 3.303.565 | 3.274.463 | 3.228.032
Subempleo 893.705 1.121.988 1.560.342 1.679.858 | 1.605.884 | 1.649.344
Empleo no remunerado 555.947 655.616 834.147 823.329 | 879.552 | 870.833
Ofro empleo no pleno 1.980.199 1.961.901 2.063.849 2.020.779 | 2.124.567) ( 2.171.045
Empleo no clasificado 22.902 38.751 25.135 14.940 | 49159 ( 53.228
Desempleo 278.421 325.496 419173 338.577 | 332.818 | 406.871)
Poblacion Econémicamente Inactiva 4.124.872 3.718.681 3.582.166 3.698.515 | 3.873.320 | 3.980.045

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,

comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.” ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 09



1

. JINEC| E eNempu
Tasa de Participacion Bruta y Globail:

Evolucion Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, las tasas de participaciéon global y participacion bruta se ubicaron en 67,8% y 48,2% respectivamente.

68,1% 66.2%

65,3%

62,5% 62,5%

68,9% 68,7% 68.9% 67.7% 68,1% o 47 8%
6457 658% 67.3% v 66,4% 65.6% 66.5% 66,8%_67.8%

61,7% 62.1%

46,3%  46,0% 46.5%

1% 48,3% 48.7% 48,6% 47.7% 48.0%
451% 45.5% 45.6%

45,7%
43.8% 44,6%
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=—@==Tasa de Participacién Global === Tqsa de Participacién Bruta
Tasa de Participacion Bruta= Poblacién Econdmicamente Activa(PEA) /Poblacidon Total (PT)

Tasa de Participacién Global= Poblacién Econédmicamente Activa(PEA) /Poblacién en Edad de Trabajar(PET)

comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - | 0
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Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores
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Tasa de Empleo Bruto™:

Evolucion Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, la tasa de empleo bruto se ubicd en 64,5% a nivel nacional.

647% 420% o114 0% 6267 638% 857% 656% 660% 64,6% 651% 4369, (854%) 309, ¢34% 63.9% (64.5%
' A% 59,4% 59.9% 591% 59.5% 7
H
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*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.
Empleo Bruto= Poblacién Ocupada /Poblacién en Edad de Trabajar(PET)

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 11
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Tasa de Desempleo:

Evolucion Nacional

“ ENEMDU

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, la tasa de desempleo alcanzé el 4,9% a nivel nacional.

6,5%
6,.0%

5,0% 5,0% 5.2% 1%

4,8% 4,6% 4,6% °
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Diferencia estadisticamente significativa.-

Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - ] 2
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Evo I U C I o n d el E m p I eo*: Diferencia estadisticamente Diferencia NO

. significativa estadisticamente significativa
Total Nacional
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B Tasa de Empleo Adecuado/Pleno Tasa de Subempleo  mTasa de Otro empleo no pleno Tasa de empleo no remunerado

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.
Nota: Se excluye la categoria de ocupados no clasificados (0,6%).

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de afnos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - ]3
estadisticamente significativa.”
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Composicion de la poblacidn:

Total Urbano

En sepfiembre 2019, a nivel urbano se tiene que:
*De la poblacién total, el 72,6% estd en edad de trabajar.
*El 64,6% de la poblacion en edad de frabajar se encuentra econdmicamente activa.
*De la poblacion econdmicamente activa, el 94,1% tienen empleo*.

Composicion Poblacién

Composicion PET

JINEC | & ENEMDU

Composicion PEA

Total (sep-19)

72,6

Menores de 15 anos B PET

35,4%

(sep-19)

m PEA = PEl

64,6%

(sep-19)

5.9%

94,1%
B Empleados ®Desempleados

PET= Poblacién en edad de frabajar, PEA= Poblacién econdmicamente activa, PEI= Poblacién econdmicamente inactiva

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 -
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Composicion de la poblacion:
Total Urbano Diferencsi%tneisf‘;gg;s\f/igomente

Diferencia NO

En septiembre 2019 a nivel urbano: estadisticamente significativa

La poblacién en edad de trabajar (PET) es de 8,6 millones de personas.
La poblacién econdmicamente activa (PEA) es de 5,6 millones de personas.
La poblacién econdmicamente inactiva (PEl) es de 3,0 millones de personas.

sep-14 sep-15 sep-16 sep-17 sep-18 sep-19
Poblacién en Edad de Trabajar 7.812.446 7.860.395 8.091.394 8.278.259 | 8.463.114 [ 8.613.095
Poblaciéon Econémicamente Activa 4.865.302 5.135.610 5.363.829 5.467.380 | 5.519.513 | 5.567.995
Poblacién con Empleo 4.638.310 4.854.005 5.005.457 5.174.135 | 5.232.681 5.237.053
Empleo Adecuado/Pleno 2.803.767 2.793.417 2.546.754 2.662.423 | 2.691.697 | 2.633.820
Subempleo 489.443 688.122 963.920 1.054.659 | 987.731 | 1.024.458
Empleo no remunerado 212218 244.097 292.263 286.111 | 290.093 | 270.698
Ofro empleo no pleno 1.111.997 1.092.254 1.182.648 1.156.589 | 1.216.217) | 1.258.855
Empleo no clasificado 20.885 36.115 19.871 14.354 | 46.943 ( 49.222
Desempleo 226.992 281.605 358.372 293.245 | 286.834 | 330.941
Poblacién Econdémicamente Inactiva 2.947.145 2.724.785 2.727.565 2.810.879 | 2.943.601) | 3.045.100

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,

comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.” ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 1 6
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Tasa de Participacion Bruta y Globail:

Evolucion Urbano

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, las tasas de participacion global y bruta se ubicaron en 64,6% vy 47,0% respectivamente en el drea urbana.

8677 659% 4449

646% 653% 65.6% 657% 660% 659% ¢52% 65.2% 64.6%
819% 625% 415% 4107 S3O% 63,2% 63,1% 631% 63,3%

46,6% 47,0% 47,0%

47.8% 47,7% 47,4%
46,8% 47.0% e
4567 462% 462%

46,0%

43,9% 44,5%

40.8% 45,5% 45,8% 45,8% 460%

dic-07
dic-08
dic-09
dic-10
dic-11
dic-12
dic-13
dic-14
dic-15
dic-16
mar-17
jun-17
sep-17
dic-17
mar-18
jun-18
sep-18
dic-18
mar-19
jun-19
sep-19

=@-Tasa de Participaciéon Global =¢=—Tasa de Participacién Bruta

Tasa de Participacion Bruta= Poblacién Econdmicamente Activa(PEA) /Poblacion Total (PT)
Tasa de Participacion Global= Poblacién Econémicamente Activa(PEA) /Poblacién en Edad de Trabajar(PET)

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - | 7
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Evolucion Urbano

Diferencia estadisticamente
significativa

Diferencia NO
estadisticamente significativa

En septiembre 2019, la tasa de empleo bruto se ubicd en 60,8% en el drea urbana.

62,6%

62,5% 62,0% 61,5% 61,8%
61,1% 60.2% 61.0% 61,1% 61.9% 61.9% D7 61.5% 5 oo, 8187 41 17 60,8%
59.5% 5g 19, 59.3% 58,4% 58.1% , 170.59,4% 59.8%
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mar-19
jun-19
sep-19

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.
Empleo Bruto= Poblaciéon Ocupada /Poblacién en Edad de Trabajar(PET)

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”
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Tasa de Desempleo:

Evolucion Urbano

JINEC|E

| ENEMDU

Diferencia estadisticamente

Diferencia NO
estadisticamente significativa

significativa
En septiembre 2019, la tasa de desempleo alcanzé el 5,9% a nivel urbano.
7.9%
7.3%
6,5%
6,1% 6,1%
5,6% 5,6% 58% 58% 5,7%
5.1% 50% 4.9% 5.4% 5’2%48‘7
' 4,5% 070
N [ce} o~ (@] — N D) < Yo} O N N N N (e0] (e0] e0]
D9 T e e . - R
RS O O RS O O O O 1) O o < Q O o c o
T T .0 TIEEEEEEG . R TR = = O s =2 9

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”

5,8% 516%

dic-18
mar-19

jun-19
sep-19

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - ] 9
- e — T S—————



— ., . MINEC | & enempu
Evo I U C I o n d el E m p I e o ° Diferencia estadisticamente Diferencia NO
TOTO' Urbg NO significativa estadisticamente significativa
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mTasa de Empleo Adecuado/Pleno = Tasa de Subempleo mTasa de Otro empleo no pleno + Tasa de Empleo no remunerado

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.

Nota: Se excluye la categoria de ocupados no clasificados (0,9%).

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,

comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 20
estadisticamente significativa.”
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Evolucion de indicadores laborales:

5 ciudades

Entre septiembre 2018 y 2019, la tasa de empleo adecuado
Tasa de empleo presenta variaciones estadisticamente significativas en la ciudades
adecuado/pleno de Quito, Guayaquil, Cuenca y Ambato.

Periodo Quito Guayaquil Cuenca Machala Ambato
dic-10 65,0% 55,5% 66,6% 50,4% 54,2%
dic-11 63,6% 57.0% 65,7% 56,8% 61,9%
dic-12 62,1% 60,5% 67.7% 58,2% 57,4%
Diferencia estadisticamente dic-13 70.6% 57.2% 68,5% 58,9% 56,4%
significativa dic-14 70,5% 60,1% 65,2% 55,9% 61,0%
dic-15 66,5% 56,9% 64,6% 57.1% 58,5%
- - dic-16 57,6% 49,6% 56,6% 49,2% 46,9%
esfcdisﬁ?gsrzz:’rcécs'i\lgcr)wiﬁcoﬂvo mor—] z SL,L% 4%.1% ol.2% 48,1% dc.5%
jun-17 63,1% 49,5% 60,1% 49,3% 52,7%
sep-17 66,4% 47,9% 61,4% 43,6% 54,3%
dic-17 61,6% 50,0% 57.3% 51,2% 54,0%
mar-18 60,2% 51,3% 61,4% 53,2% 51,8%
jun-18 59.1% 49,6% 66,5% 51,1% 54,8%

sep-18 (502% | ((611% | ( 521%) ( 52,5%)
dic-18 57,9% 52,6% 61,3% 55,4% 52,6%
mar-19 59.7% 49,0% 64,0% 56,9% 50,0%
jun-19 55,2% 54,7% 69.,4% 59,6% 50,6%

sep-19 [ 55,0% | [ 52,9% | [ 67.6% | [ 555% ] [ 482% |

Variacién no estadisticamente significativa:.- No existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores, ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 2"

comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%.
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Evolucion de indicadores laborales:
5 ciudades
Tasa de Entre septiembre 2018 y 2019, no existen diferencias estadisticamente
desempleo significativas en las ciudades principales.
Periodo Quito Guayaquil Cuenca Machala Ambato
dic-10 4,3% 7,6% 2,5% 4,3% 3.2%
dic-11 4,3% 5,9% 3.9% 4,6% 2,3%
dic-12 4,4% 5,5% 3.7% 4,4% 3.3%
dic-13 4,0% 57% 3.7% 3,8% 3,4%
Diferencia eﬁodfsﬁcomente dic-14 3.2% 4,0% 2.3% 2.5% 3,7%
significafiva dic-15 49% 4,8% 3,3% 2.7% 57%
dic-16 9.1% 6,4% 4,8% 5,3% 71%
Diferencia NO mar-17 92.1% 51% 4,3% 4,2% 5.0%
estadisticamente significativa jun-17 7.8% 5.3% 4,5% 4,3% 4,6%
sep-17 7,8% 4,6% 4,6% 4,4% 4,8%
dic-17 9,4% 4,4% 5,6% 5,6% 6,1%
mar-18 71% 4,7% 5,4% 5,9% 57%
jun-18 9,8% 3,4% 51% 6,4% 4,7%
sep-18 ( 88% | | &AL ( 48% ) ([ 6,9% ) ( 57%)
dic-18 8.2% 3,1% 4,7% 5,4% 3,4%
mar-19 9.7% 3,7% 5 4% % 5,4%
jun-19 __83% __2.5% 47%

sep-19 L 82% J L 307 J La,sz._J LA,A%_J __45%]

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 22
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Evolucion de indicadores laborales:

5 ciudades
Con respecto a septiembre 2018, el subempleo registra un aumento
Tasa de estadisticamente significativo en la ciudad de Quito, y una reduccién
Subempleo | i qisticamente significativa en la ciudad de Cuenca.
Periodo Quito Guayaquil Cuenca Machala Ambato
dic-10 7.7% 13,1% 6.2% 14,8% 6.8%
dic-11 4,7% 9,5% 58% 8,3% 6.1%
dic-12 4,0% 7.5% 3.7% 7.2% 6.1%
dic-13 6,4% 9,3% 5,5% 9.5% 9.5%
Diferencia estadisticamente dic-14 5.0% 10,3% 4,6% 8.9% 9.4%
significativa dic-15 5,5% 12,4% 6,3% 9.5% 10,7%
dic-16 13,1% 20,2% 11,0% 13,0% 17,0%
Diferencia NO mar-17 15,5% 22,8% 9,6% 12,9% 20,3%
estadisticamente significativa jun-17 11,9% 22,3% 9.1% 14,8% 16,9%
sep-17 7.5% 24,1% 10,0% 22.2% 15,0%
dic-17 11,7% 21,0% 11,9% 15,9% 15,2%
mar-18 11,3% 20,2% 10,2% 10,8% 15,6%
jun-18 9.9% 22,5% 7.6% 13,5% 13.2%
sep-18 (19.8% ) (93% ) (13,9% ) (1427
dic-18 9.7% 18,9% 8,6% 11,7% 11,6%
mar-19 9,0% 21,8% 7.9% 6.7% 15,1%
jun-19 14,3% 17.7% 6.2% 9.5% 15,0%
sep-19 L12.4% J (189% ] [ 61%]J Lieze ] [ 147

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 23
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Composicion de la poblacidn:

Total Rural

En septiembre 2019 a nivel rural se fiene que:

De la poblacion total, el 67,7% estd en edad de frabajar.

De la poblacion en edad de frabajar, el 75,0% se encuentra econdmicamente activa.
De la poblacién econdmicamente activa, el 97,3% tiene empleo.

Composicion Poblacion Composicion PET Composicion PEA

Total (sep-19) (sep-19) (sep-19)

2,7%

32,3%

75,0%

67.7% 97.3%

Menores de 15 anos ™ PET m PEA = PEl B Empleados = Desempleados

PET= Poblacién en edad de trabajar, PEA= Poblacién econdmicamente activa, PEI= Poblacion econdmicamente inactiva
*La categoria de empleo incluye a tfodas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 25
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Composicion de la poblacion:
Total Rural Diferencsi%tneisf‘;gg;s\f/igomente

Diferencias NO

En septiembre 2019 a nivel rural: estadisticamente significativa

La poblacién en edad de trabajar (PET) es de 3,7 millones de personas.
La poblacién econdmicamente activa (PEA) es de 2,8 millones de personas.
La poblacién econdmicamente inactiva (PEl) es de 1,0 millén de personas.

sep-14 sep-15 sep-16 sep-17 sep-18 sep-19
Poblacién en Edad de Trabajar 3.457.623 3.458.003 3.547.931 3.601.305 | 3.676.647) | 3.746.305)
Poblaciéon Econdmicamente Activa 2.279.895 2.464.107 2.693.330 2.713.668 [ 2,ZA§,228] [ 2.811.36 ]
Poblacién con Empleo 2.228.466 2420216 2.632.529 2.668.336 2700944 [ 2735431
Empleo Adecuado/Pleno 610.255 702.548 607.759 641.142 | 582.764) | 594.213
Subempleo 404.261 433.866 596.421 625.199 | 618.153 ( 624.888
Empleo no remunerado 343.730 411.519 541.884 537.218 | 589.459) | 600.135
Otro empleo no pleno 868.203 869.648 881.202 864.190 | 908.350] | 912.190)
Empleo no clasificado 2.017 2.635 5.264 586 | 2.216) ( 4.005
Desempleo 51.429 43.892 60.802 45333 | 45.984] ( 75.929)
Poblacién Econémicamente Inactiva 1.177.728 993.896 854.601 887.636 | 929.719) ( 934.944)

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia 2
estadisticamente significativa.” ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 6
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Tasa de Participacion Bruta y Globail:

Evolucion Rural

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, las tasas de participaciéon global y participaciéon bruta se ubicaron en 75,0% y 50,8% respectivamente.

76,6% 756% 75,4%
711%

74,7% 74,7% 3% 74.9%|75,0%
71,9% 721% 73,6% 11 39 743%
66,8% 66,7% 67,7% 684%

63.9%

’ (e]
62.6% 62.0% 64,4%

44 030 44 ;O 44 7 44 57 4[ 7 45 ‘7 8 E © ! 48 33 270 ! L
(e (] ’ (o)
! ’ ’ ’ 43 57: ;8 (e} 1 /0

dic-07
dic-08
dic-09
dic-10
dic-11
dic-12
dic-13
dic-14
dic-15
dic-16
mar-17
jun-17
sep-17
dic-17
mar-18
jun-18
sep-18
dic-18
mar-19
jun-19
sep-19

—e—Tasa de Participacion Global =#=Tasa de Participacion Bruta

Tasa de Participacién Bruta= Poblacién Econémicamente Activa(PEA) /Poblacion Total (PT)
Tasa de Participacion Global = Poblacion Econdmicamente Activa(PEA) /Poblacién en Edad de Trabajar(PET)

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 27
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Evolucion Rural

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, la tasa de empleo bruto se ubicd en 73,0% en el drea rural.

75.2% 7409 741%
69.0%

733% 7919, 7277 73.2%(73,0%
70,6% ' 70,3%

(o)

A 4%
647% 044 . 66,2% 66,4%
62,1% 61,0% 60.6% /1 /0

dic-07
dic-08
dic-09
dic-10
dic-11

dic-12

dic-13

dic-14

dic-15

dic-16
mar-17
jun-17
sep-17
dic-17
mar-18
jun-18
sep-18
dic-18
mar-19
jun-19
sep-19

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.
Empleo Bruto= Poblacién Ocupada /Poblacién en Edad de Trabajar(PET)

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 28
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Tasa de Desempleo:

Evolucion Rural

JINECH!

| ENEMDU

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa
En septiembre 2019, la tasa de desempleo alcanzé el 2,7% a nivel rural.
3,6%
2,8% s 2,9%
’ ’ (o]
b 2,8% 27%
2,4% 2,5%
2.3% 2,2% 21% 2.2% 2.3%
20% 1,9% 7 9% 20%
1.7%
1,4%
N (e0] o~ (@] — N (%) < L O N N N N 00] 0 (o0} 00 o~ o~ o~
Q@ Q9 R N u M e S Sy
O O O O O O O O O O o c Q O o c Q O O c Q
© O © © O O O O T O g = o O - = 4 O = = )

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores
comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia
estadisticamente significativa.”
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Evolucidon del Empleo*:

Total Rural
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B Tasa de Empleo Adecuado/Pleno Tasa de Subempleo

2N

| ENEMDU

JINEC|

Diferencia estadisticamente
significativa

Diferencia NO
estadisticamente significativa

mar-17 AREYA

mar-18 IERNA

jun-17
sep-17
dic-17

mTasa de Ofro empleo no Pleno

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.

Nota: Se excluye la categoria de ocupados no clasificados (0,1%).

jun-18 IARSA

dic-18 RO
mar-19 WIOwsA
jun-19  IOERYA
sep-19 FARFA

sep-18

Tasa de empleo no remunerado

Diferencia estadisticamente significativa.- Denota que existe suficiente evidencia estadistica para descartar la igualdad entre dos indicadores,

comparados en el mismo periodo de anos diferentes a un nivel de confianza del 95%. En este caso, se dice que existe una “diferencia

estadisticamente significativa.”
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Tasa de empleo™ global por sexo:

Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, la tasa de empleo global se ubicd en 96,0% para los hombresy 94,0% para las mujeres.

96,7% 96,6% 76:9%
962% o 2 95.9% 96,3%

DL 96,4% 96.5% 768% 94 4% 96.5% 96,6% 96,6% 767 o 0 963

2,0
95,5%
, 95,1% 5% %S
74.6% 94,5% 94,6% 9%
93,3% ' 93.9% 93.8% " 94.1% 94,0% 94.2%

94.3% 745 94.0%
91,7% 91,6%

=B ==

dic-07
dic-08
dic-09
dic-10

dic-11

dic-12

dic-13

dic-14

dic-15
dic-16
mar-17
jun-17
sep-17
dic-17
mar-18
jun-18
sep-18
dic-18
mar-19
jun-19
sep-19

=¢—Hombre =lll=Mujer

La tasa de empleo global para las mujeres es 2,0 puntos porcentuales menor que la de los hombres. Esta
diferencia SI es estadisticamente significativa.

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.
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Porcentaje de empleo publico respecto al

empleo total: Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa

estadisticamente significativa

De cada 100 plazas de trabajo 92 son generadas por el sector privado, y 8 plazas son generadas por el sector publico.

92.4% 91.8% 91,8% 90,6% 90.8% 90.9% 90,7% 90,5% 90,3% 91.0% 913% 91,1% 90,9% 90,7% 92.0% 919% 91,9% 92.1% 92.4% 923% 922%
*—as—a—— 8 —85——8—8—B8 ~— T a—8

;7 82% 82% 94% 92% 91% 93% 9.5% 9.7%
1| —

9.0% 87% 89% 91% 9.3% 80% 8.1% 81% 7.9% 7.6% 7,7% 7.8%
= O=—=C~ == =C= =C= -0~ - == -9~ === = = == = = -
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=0—Empleado PUblico =@—Empleado Privado

El empleado privado estd compuesta por: Empleado/Obrero privado, Empleado/Obrero Tercerizado, Jornalero o Pedn, Patrono, Cuenta propia,
Trabajador del Hogar no Remunerado, Trabajador No Remunerado en ofro Hogar, Ayudante no Remunerado de asalariados y Empleado(o)
Doméstico(a).

ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 33
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Porcentaje de empleo publico respecto al

Empleo asalariado: Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

De cada 100 plazas de trabajo asalariado, 83 son generadas por el sector privado, y 17 son generadas por el sector publico.

-

849% 843% 838% 820% 817% 824% 827% 824% 820% 820% 813% 81.6% 80,6% 81,2% 83.6% 82.6% 82,5% 83,3% 835% 833% 829%
ﬂ —:—8—p g ——8—8—s —g—

— ———

P - 151% 157% 162% 18.0% 183% 17.6% 17.3% 17.6% 180% 180% 187% 18.4% 194% 188% 1449 17,4% 17.5% 16,7% 16,5% 167% 17.1%
T e« o~
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=0—Empleado PUblico

=@—Empleado Privado

En la distribucién del 100 % de la categoria de ocupacién no estd incluido: Patrono, Cuenta propia, trabajador del hogar no remunerado, trabajador
no remunerado en otro hogar, ayudante no remunerado de asalariado/jornalero, empleado(a) doméstico(a).
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Composicion de los empleados por rama

de actividad: Tofal nacional

La rama de actividad de Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura y pesca es la que concentra mayor participacion en el empleo.

@ ENEMDU

Rama de actividad sep-14 sep-15 sep-16 sep-17 sep-18 sep-19
Agricultura, ganaderia, caza vy silvicultura y pesca 25,9% 251% 26,8% 26,8% 29,3% 29.7%
Comercio 18.6% 18.8% 18.7% 19.0% 18,0% 18,5%
Manufactura (incluida refinacion de petrdleo) 10,8% 11,0% 10,8% 11,0% 10,3% 10.0%
Ensenanza vy Servicios sociales y de salud 7.4% 7.2% 7.2% 6.9% 6,8% 6,6%
Alojamiento y servicios de comida 5.8% 5.7% 6,4% 6,4% 6,5% 6,6%
Construccion 7.4% 7,6% 6,8% 6,4% 6,1% 5,8%
Transporte 5.4% 5.9% 5.7% 5,6% 5.3% 5,4%
Actividades profesionales, técnicas y administrativas 4,4% 4,2% 4,8% 4,3% 4,8% 5,0%
Oftros Servicios 3.8% 3.9% 3.9% 4,0% 3.7% 3.8%
Administracion publica, defensa; planes de seguridad social obligatoria 4,2% 4,7% 3.7% 3.9% 3.7% 3.5%
Servicio doméstico 2,6% 2,5% 2,6% 2,7% 2,7% 2,6%
Correo y Comunicaciones 1.2% 1.1% 1.0% 1,0% 1.0% 0.9%
Actividades de servicios financieros 0.9% 1,0% 0.5% 0.7% 0.8% 0.7%
Suministro de electricidad y agua 0.8% 0.6% 0.6% 0.7% 0.5% 0.5%
Petréleo y minas 0.7% 0.6% 0.4% 0.6% 0.5% 0.5%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Nota: La rama de actividad Otros Servicios incluye: Actividades inmobiliarias - Artes, entretenimiento y recreacion -
Actividades de organizaciones extraterritoriales - Otras actividades de servicios - No especificado ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 35
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Tasa de empleo adecuado/pleno

segun sexo: Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En sepfiembre 2019, la tasa de empleo adecuado/pleno se ubica en 44,8% para los hombres y 30,1% para las mujeres.
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dic-07
dic-08
dic-09
dic-10
dic-11
dic-12
dic-13
dic-14
dic-15
dic-16
mar-17
jun-17
sep-17
dic-17
mar-18
jun-18
sep-18
dic-18

—4—Hombre ——- Mujer

La tasa de empleo Adecuado/Pleno para los hombres es 14,7 puntos porcentuales mayor que de las mujeres. Esta
diferencia Sl es estadisticamente significativa.
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Composicion de la tasa de empleo adecuado/pleno

por rama de actividad: Total nacional

La rama de actividad de comercio es la que genera la mayor participacion de empleados adecuados/plenos.

Rama de actividad sep-14 sep-15 sep-16 sep-17 sep-18 sep-19
Comercio 16,8% 16,3% 15,6% 16,7% 16,1% 16,5%
Ensenanza vy Servicios sociales y de salud 13,2% 12,9% 14,7% 13.9% 13,6% 13,4%
Manufactura (incluida refinacion de petrdleo) 12,5% 12,3% 12,3% 12,8% 12,8% 12,6%
Agricultura, ganaderia, caza vy silvicultura y pesca 9.7% 10.8% 10,7% 9.8% 11,0% 12,3%
Administracion publica, defensa; planes de seguridad social obligatoria 8.2% 9.4% 8.8% 9.1% 8.7% 8.5%
Actividades profesionales, técnicas y administrativas 6,5% 59% 7.0% 6,4% 7.0% 7.4%
Transporte 7.3% 71% 6,7% 71% 6,7% 6,5%
Construccion 9.4% 9.5% 8.8% 7.7% 7.4% 6,3%
Alojamiento y servicios de comida 4,9% 4,8% 52% 5.4% 5.8% 5,6%
Ofros Servicios 3.0% 3.0% 3.2% 3.2% 2,7% 2,9%
Servicio doméstico 3.0% 2,5% 2,6% 2,5% 2,6% 2,7%
Actividades de servicios financieros 1.8% 2,0% 1.2% 1,6% 1.7% 1,7%
Correo y Comunicaciones 1.7% 1,5% 1.3% 1,4% 1,.6% 1.5%
Petréleo y minas 1.2% 1.0% 0.9% 1.0% 1.1% 1.0%
Suministro de electricidad y agua 1.1% 1,0% 1.1% 1,.3% 1.1% 1.0%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Nota: La rama de actividad Otros Servicios incluye: Actividades inmobiliarias - Artes, entretenimiento y recreacion -

Actividades de organizaciones extratferritoriales - Ofras actividades de servicios - No especificado
ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 38
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Tasa de subempleo segUn sexo:

Total Nacional

JINEC | E ENeMDU

Diferencia estadisticamente
significativa

Diferencia NO
estadisticamente significativa

En sepfiembre 2019, la tasa de subempleo se ubica en 21,0% para los hombres y 18,0% para las mujeres.
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=== Hombre === Nujer

diferencia 8l es estadisticamente significativa.

La tasa de subempleo para los hombres es 3,0 puntos porcentuales mayor que de las mujeres. Esta
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Composicion de la tasa de subempleo

por tipo de trabajo: Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

Del total de personas subempleadas el 46,8% son asalariados y el 53,2% son independientes en septiembre 2019.

® 55,3% 55,3% 55,5% 55,4%
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—8—FMmpleado Independiente

En la distribucién del 100 % de la composicién de categoria de ocupacién no estd incluido: trabajador del hogar
no remunerado, frabajador no remunerado en ofro hogar, ayudante no remunerado de asalariado / jornalero.
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Tasa de desempleo segun sexo:

Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, la tasa de desempleo se ubicd en 6,0% para las mujeres y 4,0% para los hombres.

8.3% 8,4%
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La tasa de desempleo para los hombres es 2,0 puntos porcentuales menor que de las mujeres. Esta diferencia Sl es
estadisticamente significativa.
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Tasa de desempleo por tipo:

Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

En septiembre 2019, el desempleo abierto* se ubicd en 4,1%; mientras que el desempleo oculto (quienes no hacen gestidon
de busqueda) fue del 0,7%.
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== Desempleados == Abierto

== Oculto

*El desempleo abierto se define como las personas que no trabajaron en la semana de referencia, pero hicieron alguna gestién para conseguir un empleo.
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Tiempo de busqueda de empleo

Total Nacional

Para septiembre 2019, el 37,6 % de los trabajadores en situacion de desempleo han buscado empleo por un periodo de

hasta cuatro semanas.
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Empleo* y Seguridad social: |

Evolucion Nacional

= ENEMDU

Durante septiembre 2019, el 29,5% de empleados se encuentran afiliados o cubiertos al IESS- Seguro General, mientfras que el
58,9% no tiene ninguna afiliacioén.

70,5%

57,4% 58,9%
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m [ESS-Seguro General  m Otros Seguros Ninguno

La informacién corresponde a la pregunta 3Estd afiliado o cubierto por:

Otros seguros incluye: IESS, seguro voluntarios, Seguro Campesino, Seguro del ISSFA & ISSPOL, Seguro de salud privado con hospitalizacién, Seguro de salud
privado sin hospitalizacion, AUS, Seguros Municipales y de Consejos Provinciales y Seguro MSP .

*La categoria de empleo incluye a todas las personas ocupadas: asalariados, independientes y no remunerados.
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Ingresos laborales por sexo:

Total Nacional

JINEC |2 ENeMDU

Para septiembre 2019, el ingreso laboral promedio de un hombre con empleo es USD 369,1; mientras que para
una mujer con empleo es de USD 312,9.

25185

dic-07 | dic-08 [ dic-09 | dic-10 | dic-11 | dic-12 | dic-13 | dic-14 | dic-15 | dic-16

mar-17{ jun-17 | sep-17| dic-17 [mar-18] jun-18 | sep-18 | dic-18 |mar-19| jun-19 | sep-19
e=g==Hombre | 350,8 | 330,1 | 306,5 | 329,6 | 331,7 | 341,9 | 381,6 | 384,8 | 388,2 | 367,7 | 354,7 | 3557 | 396,4 | 369.3 | 366,2 | 3622 | 398,4 | 357,5 | 341,4 | 353,2 | 369,1
== Mujer 251,5 | 248,0 | 237,8 | 268,3 | 262,8 | 283,2 | 301,3 | 296,3 | 300,7 | 287.2 | 2771 | 2789 | 301,6 | 2954 | 3028 | 2854 | 318,2 | 293,6 | 2854 | 279.5 | 3129
ey TotQ 314,9 | 300,3 | 281,5 | 3077 | 306,8 | 320,4 | 352,6 | 352,0 | 3556 | 337,1 | 3251 | 326,2 | 359.8 | 341,2 | 342,3 | 333,4 | 368,0 | 333,5 | 320,5 | 324,9 | 347.7

Nota: Se realiza el andlisis para el total de empleados (asalariados e independientes) y
los ingresos se encuentran expresados en valores reales a diciembre 2007. ENEMDU SEPTIEMBRE- 2019 - 48
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Horas de trabajo a la semana:

Total Nacional

JINEC | E ENeMDU

Para septiembre 2019, se registra aproximadamente 39 horas promedio de trabajo a la semana para los hombres, mientras

que 33 horas a la semana para las mujeres.

Periodo Hombre Mujer
dic-07 44:32 37:47
dic-08 45:02 38:16
dic-09 43:56 38:09
dic-10 43:44 38:18
dic-11 43:29 37:25
dic-12 42:30 37:44
dic-13 42:48 37:09
dic-14 41:49 35:54
dic-15 41:28 35:12
dic-16 40:47 33:50
mar-17 39:49 31:57
jun-17 40:25 32:40
sep-17 40:23 32:39
dic-17 40:57 33:53
mar-18 40:19 33:41
jun-18 40:08 33:17
sep-18 40:06 33:21
dic-18 40:03 34:03
mar-19 38:17 32:20
jun-19 38:53 32:47
sep-19 39:28 32:50

Nota: Se realiza el andlisis para el total de empleados mayores de 15 anos. Se consideran las horas efectivas, que

corresponden a las horas efectivamente trabajadas en la semana de referencia.
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Empleo en el sector informal:

Total Nacional

Diferencia estadisticamente Diferencia NO
significativa estadisticamente significativa

Para septiembre 2019, el 46,7% de personas con empleo se encuentran en el sector informal de la economia.
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dic-07 -
dic-08 -
dic-09 -
dic-10 A
dic-11 A
dic-12 A
dic-13 A
dic-14 -
dic-15 A
dic-16 A
mar-17 -
jun-17 1
sep-17 1
dic-17 A

mar-18 1
jun-18 1
sep-18 -
dic-18 A
mar-19 1
jun-19 A
sep-19 -

que no tienen Registro Unico de Contribuyentes-RUC.
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Nota: Personas con empleo que trabajan en empresas (unidad encargada de la produccion de bienes y servicios)
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