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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONALES ENTRE

EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO ESPIRITU SANTO CON CONDICION

UNIVERSITARIO Y LA COORDINACION ZONAL 8 DEL INSTITUTO NACIONAL
DE ESTADISTICA Y CENSOS -

COMPARECIENTES. -

Comparecen a la celebracion del presente Convenio, por una parte, el INSTITUTO
SUPERIOR  TECNOLOGICO ESPIRITU SANTO CON CONDICION
UNIVERSITARIO, representada por la Lcda. Tanya Maritza Salazar Veloz, Mgs. En su
calidad de Rectora (e), a quien en adelante se llamara “EL TES”; y, por otra parte, LA
COORDINACION ZONAL 8 DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y
CENSOS, representada legalmente por la Ing. Maria Vanessa Zambrano Zambrano Mgs., en su
calidad de Coordinadora Zonal 8, conforme delegacion del sefior Director Ejecutivo a través
Accion de Personal Nro. 090-2021, en concordancia con la Resolucion Nro. 026-DIREJ-DIJU-
NI-2022 de 30 de agosto 2022, a quien en adelante se llamara “CZ8L-INEC?”; las partes libre y
voluntariamente acuerdan celebrar el presente convenio, al tenor de las siguientes clausulas

PRIMERA: ANTECEDENTES. -

“EL TES”, es una institucion de Educacidén Superior que cuenta con 36 afios de experiencia
formando profesionales con habilidad para emprender y ejecutar actividades productivas, con
conductas éticas y dispuestas a enfrentar los desafios del mundo globalizado; ademas fomenta
la investigacion, desarrollo e innovacion de sus alumnos, empresas y comunidades con las que
gestiona lazos de desarrollo.

El Instituto Superior Tecnol6gico Espiritu Santo con Condicion Universitario, es una
institucion privada sin fines de lucro, con personeria juridica autonoma, legalmente registrada y
reconocida en el Sistema Nacional de Educacién Superior, creado por resolucion 681 del
Ministerio de Educacion y Cultura del 18 ENERO de 1988, con registro institucional N.° 09-004
otorgado por el CONESUP, hoy Secretaria Nacional de Educacion Superior Ciencia Tecnologia
e Innovacion (SENESCYT), con codigo de registro institucional 2107, Acreditada por el
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES) y otorgado la
condicion de superior universitario con fecha 22 de enero de 2020, por el Consejo de Educacion
Superior (CES), RPC-S0-03-N0.040-2020.

El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe que: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacion, investigacién cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”.

El articulo 87 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “Como requisito previo a
la obtencion del grado académico, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante programas, proyectos de vinculacién con la sociedad, practicas o
pasantias preprofesionales con el debido acompafiamiento pedagdgico, en los campos de su
especialidad”.

En el caso de las y los egresados de las facultades de jurisprudencia, derecho y ciencias juridicas
se estara a lo dispuesto en el Codigo Organico de la Funcion Judicial”.
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El Reglamento de Régimen Académico, estipula:

Articulo 34.- “Investigacion académica y cientifica. - La investigacion académica y cientifica
es la labor creativa, sistematica, rigurosa, sistémica, epistemoldgica y metodologicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente nuevo y
orientado al crecimiento del cuerpo tedrico de uno o varios campos cientificos.

Se desarrolla mediante programas y proyectos de investigacion, enmarcados en los objetivos,
politicas institucionales, lineas de investigacion y recursos disponibles de las IES. Las lineas,
programas y proyectos deberan responder a los desafios y problemas sociales, naturales,
tecnoldgicos y otros, priorizados por la institucion. Los proyectos podran desarrollarse
institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionales.”

Articulo 40.- “Vinculacién con la sociedad. - La vinculacion con la sociedad hace referencia a
la planificacion, ejecucion y difusion de actividades que garantizan la participacion efectiva en
la sociedad y la responsabilidad social de las instituciones del Sistema de Educacion Superior
con el fin de contribuir a la satisfaccion de necesidades y la solucion de problematicas del
entorno, desde el &mbito académico e investigativo.

La vinculacion con la sociedad debera articularse al resto de funciones sustantivas, oferta
académica, dominios académicos, investigacion, formacién y extension de las IES en
cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del desarrollo de la investigacion
cientifica o artistica de las IES, se considerara como vinculaciéon con la sociedad a las
actividades de divulgacion cientifica, a los aportes a la mejora y actualizacion de los planes de
desarrollo local, regional y nacional, y a la transferencia de conocimiento y tecnologia.

La divulgacion cientifica o artistica consiste en transmitir resultados, avances, ideas, hipdtesis,
teorias, conceptos, productos artisticos y en general cualquier actividad cientifica, artistica,
tecnoldgica a la sociedad; utilizando los canales, recursos y lenguajes adecuados para que ésta
los pueda comprender y asimilar la sociedad.”

Articulo 41.- “Planificacion de la vinculacion con la sociedad. - La planificacion de la funcion
de

vinculacion con la sociedad, podré estar determinada en las siguientes lineas operativas:
a) Educacion continua;

b) Practicas preprofesionales;

¢) Proyectos y servicios especializados;

d) Investigacion;

e) Divulgacion y resultados de aplicacién de conocimientos cientificos o artisticos;

f) Ejecucion de proyectos de innovacion;

g) Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales; y,

h) Otras determinadas por la IES en correspondencia con su naturaleza y en ejercicio de su
autonomia responsable.

Las IES podran crear instancias institucionales especificas, incorporar personal académico y
establecer alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional para gestionar la vinculacion
con la sociedad.”
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Articulo 42: “Practicas pre-profesionales en las carreras de tercer nivel. - Las préacticas pre-
profesionales en las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la
aplicacion de conocimientos y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas

se realizaran en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al ambito profesional de la carrera, publico o privado, nacional o internacional.

Las préacticas preprofesionales se subdividen en dos (2) componentes:

a) Précticas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacion; vy,

b) Précticas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencion a personas, grupos o
contextos de vulnerabilidad.

Las practicas preprofesionales podran realizarse a lo largo de toda la formacion de la carrera,
de forma continua o no; mediante planes, programas y/o proyectos cuyo alcance sera definido
por la IES. Las practicas deberan ser coherentes con los resultados de aprendizaje y el perfil de
egreso de las carreras; y, cada IES, en ejercicio de su autonomia responsable, determinara los
mecanismos Yy requerimientos para su registro y evaluacion.

Las practicas preprofesionales no generan ningun vinculo u obligacion laboral. La experiencia
laboral podra ser reconocida como practica preprofesional, incluidas las horas de servicios a
la comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas resulten pertinentes al perfil de
egreso, lo cual debe ser validado por evidencias definidas por las IES.

Cuando las practicas preprofesionales se realicen bajo la figura de pasantias seran reguladas
por la normativa aplicable a las pasantias, sin modificar el caracter y los efectos académicos
de las mismas.

Que el Consejo Académico Superior del Instituto Superior Tecnolégico Espiritu Santo con
Condicion Universitario, con fecha 19 de diciembre de 2023, designar como rectora temporal
hasta el 30 de diciembre de 2025.

El articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”.

El articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”.

El articulo 32 del Cddigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas, determina: “El
Sistema Estadistico y Geografico Nacional sera la fuente de informacion para el analisis
econdmico, social, geografico y ambiental, que sustente la construccién y evaluacion de la
planificacion de la politica publica en los diferentes niveles de gobierno. La informacion
estadistica y geografica que cumpla con los procedimientos y normativa establecida por la Ley
de la materia, tendra el caracter de oficial y debera ser obligatoriamente entregada por las
instituciones integrantes del Sistema Estadistico Nacional al organismo nacional de
Estadistica para su utilizacion, custodia y archivo (...)".
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El articulo 26 del Cddigo Orgéanico Administrativo, preceptla: “Principio de
corresponsabilidad y complementariedad. - Todas las administraciones tienen responsabilidad
compartida y gestionardn de manera complementaria, en el marco de sus propias
competencias, las actuaciones necesarias para hacer efectivo el goce y ejercicio de derechos

de las personas y el cumplimiento de los objetivos del buen vivir”.

El articulo 28 del Codigo Organico Administrativo, establece: “Principio de colaboracion. Las
administraciones trabajaran de manera coordinada, complementaria y prestandose auxilio
mutuo. Acordardn mecanismos de coordinacion para la gestion de sus competencias y el uso
eficiente de los recursos. (...) En las relaciones entre las distintas administraciones publicas,
el contenido del deber de colaboracion se desarrolla a traves de los instrumentos y
procedimientos, que, de manera comun y voluntaria, establezcan entre ellas”.

EL INEC es una entidad de derecho publico creada mediante la Ley de Estadistica, expedida por
el Consejo Supremo de Gobierno con Decreto No. 323 de 27 de abril de 1976 y publicada en el
Registro Oficial No. 82 de 7 de mayo de 1976, que mediante las atribuciones que le confiere la
indicada Ley, se constituye en el 6rgano rector del Sistema Estadistico Nacional, siendo
responsable de normar, planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades Estadisticas en
el pais.

El articulo 11 de la Ley de Estadistica dispone, que el Director General, actualmente Director
Ejecutivo sera el representante legal del Instituto Nacional de Estadistica y Censos y el
responsable de su gestidn técnica, econdmica y administrativa.

A través de Decreto Ejecutivo Nro. 48 de 28 de mayo de 2021, el Presidente Constitucional de
la Republica designa al Msc. Oscar Roberto Castillo Afiazco, como Director Ejecutivo del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

Mediante Accion de Personal 090-2021, de fecha 01 de junio de 2021, suscrita el Director
Ejecutivo del INEC. Delega como Coordinadora Zonal 8 INEC, a la Ing Maria Vanessa
Zambrano Zambrano.

Conforme lo previsto en la Resolucion Nro. 026-DIREJ-DI1JU-NI-2022 de 30 de agosto de 2022,
el sefior Director Ejecutivo del INEC. Roberto Castillo, se resolvi6 "La aprobacion y suscripcion
de todas las actuaciones administrativas que se emitan en las Coordinaciones Zonales del INEC,
para la correcta gestion técnica y administrativa dentro de su jurisdiccidn, sera competencia de
los Coordinadores Zonales, de conformidad con las atribuciones establecidas en el Estatuto
Orgdanico de Gestidn Organizacional por Procesos del INEC. La autorizacién y suscripcion de los
Convenios Interinstitucionales sera competencia de cada Coordinador Zonal en su respectiva
jurisdiccion.".

SEGUNDA: OBJETO. -

El objeto del presente convenio especifico, es el acuerdo voluntario de acciones conjuntas para
las facilidades de las Practicas pre profesionales de los estudiantes del TES, y la investigacion
cientifica, mediante la experiencia de practicas en “CZ8L-INEC” como complemento de la
formacion académica recibida dentro de la carrera de Técnico Superior, Tecnologia Superior,
Tecnologia Superior Universitaria y Maestria Tecnol6gica. Asi mismo EL TES, otorgara
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paquete de beneficios educativos a los servidores del CZ8L-INEC, que decidan continuar con
sus estudios conformen se detalla en los compromisos adquiridos.

TERCERA: COMPLEMENTO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -

Este complemento educativo implicara para el estudiante la adquisicion y aplicacion directa de
los conocimientos de su carrera en las distintas &reas de la actividad empresarial, el desarrollo
de habilidades y aptitudes necesarias para la gestion profesional, y la adquisicion de herramientas
y técnicas para aplicar a los conocimientos adquiridos en “El TES”. “CZ8L-INEC” se
compromete a realizar los mejores y mayores esfuerzos para cumplir con los fines de las
Précticas pre profesionales y/o Servicios a la comunidad de los estudiantes del TES.

“EL TES” se compromete a:

a) Seleccionar de entre sus alumnos a postulantes a realizar las practicas pre profesionales,
ndmina que sera puesta en conocimiento, para que seleccione a los estudiantes que seran
favorecidos por este convenio.

b) Realizar investigaciones cientificas mediante trabajos, que podran ser llevadas a cabo
tanto por docentes como por estudiantes. Este componente fortalece la dimension
academica del convenio, permitiendo la participacion activa de la comunidad educativa
en la generacion de conocimiento.

c) Designar a los docentes que realicen la supervision académica de dicha practica pre
profesionales.

d) Socializar los documentos que vayan a utilizarse para efectos de la préctica pre

e) Supervisar, evaluar y dar seguimiento académico al desarrollo de las préacticas pre
profesionales de las y los estudiantes a partir de los docentes supervisores.

f) Cumplir y velar por el cumplimiento del presente convenio.

g) Disefiar y desarrollar el plan de actividades académicas del estudiante en “CZ8L-INEC”.

h) Obtener un paquete de Beneficios Educativos para los Empleados del INEC, asignando
el 25% de beca en cada materia de las carreras de Técnico Superior y Tecnologia
Superior que elija en el TES, siempre y cuando la empresa certifique su vinculo con el
postulante y exista capacidad fisica en las aulas del TES.

i) Obtener un paquete de Beneficios Educativos para los Empleados del INEC, asignando
el 50% de beca en cada materia de las carreras de Tecnologia Superior Universitario que
elija en el TES, siempre y cuando la empresa certifique su vinculo con el postulante y
exista capacidad fisica en las aulas del TES.

J) La Empresa podra obtener el 30% de descuento en eventos de la AGENDA OPEN
organizados por la Division de Educacion Continua del TES — Capacite, este beneficio
podra ser extendido a los familiares de primer grado de los colaboradores de la empresa,
siempre y cuando cumplan con los requisitos de entrada previo a cada charla, seminario,
programa o certificacion.

k) Plan familia para carrera profesional: El beneficio se extiende para familiares de primer
grado (conyuge e hijos) a los cuales se les otorgaré el 25% de beca en cada materia.

I) Ofrecer un descuento de 40% en la Escuela de Conduccion TES Drive para licencias tipo
CyE.

m) Proporcionar el 25% de descuento en nuestra escuela de conduccion ConduceTES para
licencias tipo B y A.

n) 50% de descuento en el programa de profesionalizantes CAPEL para homologar
experiencia profesional.

0) 50% de descuento en al curso preparatorio del idioma inglés en el programa CAPEL.



N [
[ Tecnoldgico IIII
Universitario

. Espiritu Santo Instituto nacional de estadistica y censos

p) 25% de descuento en la academia de inglés TES English Academy para las
certificaciones internacionales de Cambridge Al, A2, B1, B2, C1y C2.

q) Conceder un descuento del 50% en nuestra oferta de maestrias tecnoldgicas, previa
entrevista con el comité evaluador.

r) Acceder a los salones dentro del TES previa disponibilidad y autorizacion por escrito
para organizar charlas, seminarios y/o talleres.

s) Realizar la difusion de este convenio por medio de su comunicacion interna.

“CZ8L-INEC”, se compromete a:

a) Facilitar sus instalaciones para que, los estudiantes de “EL TES” desarrollen las
practicas pre profesionales, de acuerdo a la normativa interna.

b) Promover de manera conjunta las diversas carreras del TES antes del inicio de clases,
consolidando esfuerzos para lograr beneficios mutuos en beneficio de la colectividad.
Asimismo, estimular a los empleados del INEC para que inicien o completen sus estudios
en el TES, mediante promocion interna en colaboracion con el area de capacitacion o
Recursos Humanos.

c) Asignar medios y espacios para difusion de los beneficios a sus colaboradores.

d) Brindar las facilidades a los estudiantes a fin de que puedan cumplir con sus jornadas y
obligaciones universitarias, asi como proveera los insumos y materiales necesarios para
la ejecucion de sus practicas pre profesionales.

e) Establecer la cantidad de practicantes a ser aceptados y determinar las instalaciones o
lugares en donde se desarrollen las practicas pre profesionales de acuerdo a sus
disponibilidades técnicas y operativas.

f) Entregar al practicante, al finalizar el periodo de la préctica pre profesionales, un
certificado de practicas pre profesionales, en el cual informaréa sobre el desenvolvimiento
del estudiante.

g) Ubicar al estudiante a realizar sus actividades de practicas pre profesionales en areas
relacionadas a la especialidad o carrera que cursa en “EL TES”, permitiendo que el
estudiante aplique los conocimientos adquiridos en su carrera, complementando su
formacion académica y desarrollando habilidades y destrezas ligadas a un entorno
laboral.

h) Las partes suscribiran un acta en el cual se detalle las actividades del objeto del convenio,
mismo que no generara relacion laboral de dependencia y que contendra el nimero de
horas diarias de practica (maximo seis (6) horas diarias) hasta que complete el nimero
de horas requeridas y horarios en que asistira a las practicas.

i) Participar en la elaboracion de articulos en la Revista Empresarial TES “Espiritu
Emprendedor”.

J) Realizar la difusion de este convenio por medio de su comunicacion interna.

CUARTA: COORDINACION/ ADMINISTRACION. -

Las partes designaran a miembros de su personal que en calidad de Administradora de convenio
Econ. Andrea Torres, servidora publica del CZ8L-INEC y Administradora de Convenio Ing.
Rubi Salas Arévalo, Msc, Directora de Vinculacion con la Sociedad del TES. Mismos que se
encargaran de la supervision y control del presente convenio, quienes tendran la responsabilidad
de gestionar los tramites que sean necesarios para velar por el fiel cumplimiento del presente
instrumento, sin perjuicio de las siguientes obligaciones:

a) Velar por la correcta ejecucion del convenio.
b) Realizar el seguimiento, coordinacion, control y evaluacién del presente instrumento.
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¢) Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre las partes.

d) Informar a las instancias directivas jerarquicas superiores sobre la ejecucion del convenio.

e) Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucion, calidad y finalizacion
satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

f) Presentar informes de gestidn, asi como el informe final sobre las actividades y procesos
realizados para el correcto cumplimiento del presente instrumento.

g) Informe para prorroga o ampliacion de plazo debidamente motivado.

Todo lo indicado sin perjuicio, de otro tipo de responsabilidad, competencia o atribucion que la
designacion en si genere durante la ejecucion del presente convenio.

Las partes podran cambiar sus delegados para la coordinacion, para lo cual bastara cursar entre
si la respectiva comunicacion, sin que sea necesario la modificacion del texto del presente
instrumento

La ejecucion del convenio estard a cargo de la unidad requirente, que gener6 la necesidad del
mismo. Adicionalmente, las mencionadas unidades requirentes estaran a cargo del seguimiento
de los compromisos contraidos en el convenio y reportaran al Vicerrectorado Académico en caso
de ser solicitado por el mismo.

QUINTA: DE LAS PRACTICAS. —
Las préacticas y servicio comunitario se realizardn tomando en cuenta las normas vigentes,
guardando correspondencia con la carrera de la que participa el estudiante en “EL TES”.

Los estudiantes que desarrollen las practicas pre profesionales deberan cumplir con la Normativa
interna de “CZ8L-INEC”.

SEXTA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. -

“CZ8L-INEC” no tendré relacion laboral ni obligaciones laborales con los estudiantes que se
vinculen a la institucion, ni éstos tendran subordinacion ni dependencia laboral para con el
“TES”, se aclara que esta relacion sera unicamente para la realizacion de practicas pre
profesionales.

SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -
El presente convenio tendra una duracion de cuatro afios contados a partir de la fecha de
suscripcion.

En el caso de que las partes consideren que el presente convenio deba ser modificado, los
cambios se los realizard con la suscripcion de la respectiva convencion modificatoria, las
modificaciones no podran desnaturalizar el objeto del presente convenio.

Una vez finalizadas las actividades del convenio y evaluados los resultados del mismo, si las
partes lo consideran necesario, se solicitard a su renovacion por el tiempo que se estime
oportuno, apegandose a la normatividad aplicable, y a través de los instrumentos juridicos
correspondientes, contando con un informe motivado, y deberad seguir con el procedimiento
estipulado en la normativa vigente.

OCTAVA: TERMINACION DEL CONVENIO. —
El presente convenio se dara por terminado por las siguientes causas:

e Por vencimiento de su plazo.
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e Por mutuo acuerdo de las partes.
e Por declaracion de terminacion unilateral y anticipada del convenio, lo que debera ser
debidamente motivada, comunicada y notificada a la otra parte, con una anticipacion de
30 dias. La terminacion anticipada no afectara la marcha y conclusion de las actividades
iniciadas.

La terminacion no dara derecho a ninguna de las partes para pedir pagos, ni compensaciones o
indemnizaciéon de dafios y perjuicios, de ninguna indole legal, previa a la terminacion del
convenio.

Si bien el convenio es de caracter voluntario, en caso de que se dé una terminacion anticipada
del convenio “CZ8L-INEC” respetara las practicas que se encuentren en marcha, precautelando
siempre por el cuidado y el buen nombre de los comparecientes.

NOVENA: DEL FINANCIAMIENTO. —
Este instrumento no compromete la transferencia de fondos, por lo tanto, no comprometen
partidas presupuestarias.

DECIMA: DOMICILIO. -
Para todos los efectos previstos en este convenio, las partes sefialan su domicilio en la ciudad de
Guayaquil.

Para estos efectos las partes fijan las siguientes direcciones:

Coordinacion Zonal 8 del Instituto Nacional de Estadistica y Censos
Direccion: Av. Guillermo Pareja 0046 entre Pedro Idrovo y Luis Mendoza
Teléfono: 042629123

Correo electronico: andrea_torres@inec.gob.ec

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO ESPIRITU SANTO CON CONDICION
UNIVERSITARIO Direccion: Av. Juan Tanca Marengo km. 2.5 y Av. Las Aguas

Teléfono: (593-4) 380-4810 ext. 175 - 263

Guayaquil-Ecuador

Correo electronico: ra.salas@tes.edu.ec; iysolorzano@tes.edu.ec

Pagina web: www.tes.edu.ec

Las comunicaciones deberan ser enviadas por escrito bastando en cada caso, que el remitente
tenga la correspondiente constancia de que su comunicacion ha sido recibida en la direccién
sefialada por la otra parte.

UNDECIMA: DOCUMENTOS HABILITANTES. —
Forman parte integrante del presente instrumento los documentos que acreditan la calidad de los
comparecientes.

* Cédula de identidad de los comparecientes.

* Certificado de votacion de los comparecientes.

» Nombramiento del Representante legal de los comparecientes.

* RUC de los comparecientes.

* Copia de cédula y certificado de votacion de los comparecientes.
* Nombramiento de los comparecientes.
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DUODECIMA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL. -

Los descubrimientos e invenciones, las mejoras en los procedimientos, asi como los trabajos y
resultados que se logren alcanzar dentro de la vigencia del presente convenio; asi como lo
correspondiente a la titularidad de los derechos de propiedad intelectual que pudieran llegar a
derivarse de la ejecucion del convenio, se regiran de conformidad a lo establecido en el Cédigo
Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion.

DECIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD. —

“EL TES”, al igual que “CZ8L-INEC”, conviene que toda informacion de la contraparte que
llegue a su conocimiento, en razon de la ejecucion del presente convenio, serd considerada
confidencial o no divulgable. Por lo tanto, estara prohibida su utilizacion en beneficio propio o
de terceros o en contra de la parte duefia de tal informacion.

El incumplimiento de esta obligacion serd causal para dar por terminado este convenio, y
quedara a criterio de la parte afectada el iniciar las acciones correspondientes por dafios y
perjuicios.

DECIMA CUARTA: DE LA LEGISLACION APLICABLE. —
En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas partes se comprometen a respetar la
normativa vigente y aplicable de cada una de las mismas.

DECIMA QUINTA: CONTROVERSIAS. —
En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las obligaciones
pactadas, las partes procuraran resolverlas directamente y de comin acuerdo.

De no existir dicho acuerdo, se sometera la controversia al proceso de mediacion como sistema
alternativo de solucién de controversias reconocido constitucionalmente, para lo cual las partes
estipulan acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

En caso de suscribirse actas de acuerdo total o parcial, las mismas tendran efecto de cosa juzgada
sobre los asuntos acordados y su ejecucion serd del mismo modo que las sentencias de ultima
instancia.

DECIMA SEXTA: ACEPTACION. —

Los comparecientes se ratifican en todas y cada una de las clausulas y declaraciones contenidas
en el presente convenio, por lo cual, en prueba de su aceptacion a los términos del presente
instrumento, lo suscriben en cuatro ejemplares de mismo valor y tenor, en la ciudad de
Guayaquil a los nueve (09) dias del mes de abril de 2024.
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Ing. Maria Vanessa Zambrano Z, Mgs
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Ed. D. -Canciller - TES
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Elaborado por: Ing. Rubi Salas Arévalo, MSc.
Directora de Vinculacion con la Sociedad

Revisado por: Maria Reyes
Abg. 2 Zonal CZ8L-INEC.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONALES ENTRE
EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO ESPIRITU SANTO CON CONDICION
UNIVERSITARIO Y LA COORDINACION ZONAL 8 DEL INSTITUTO NACIONAL

DE ESTADISTICA Y CENSOS.

ANEXOS

OFERTA ACADEMICA

N° | NIVEL CARRERA

1 | TECNOLOGIA SUPERIOR ADMINISTRACION

2 | TECNICO SUPERIOR AGENTE TURISTICO DIGITAL

3 | TECNICO SUPERIOR ASISTENCIA EN FARMACIAS

4 | TECNOLOGIA SUPERIOR AUDITORIA

5 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD

6 | TECNOLOGIA SUPERIOR CIBERSEGURIDAD

7 | TECNOLOGIA SUPERIOR COMERCIO EXTERIOR

8 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | COMERCIO INTERNACIONAL

9 | TECNICO SUPERIOR COMPETENCIAS EDUCATIVAS DIGITALES

10 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | COMUNICACION DIGITAL ESTRATEGICA

11 | TECNOLOGIA SUPERIOR COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS
12 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | CONTABILIDAD Y TRIBUTACION

13 | TECNOLOGIA SUPERIOR DESARROLLO AMBIENTAL

14 | TECNOLOGIA SUPERIOR DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

15 | TECNOLOGIA SUPERIOR DESARROLLO DE SOFTWARE

16 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL
17 | TECNOLOGIA SUPERIOR DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

18 | TECNOLOGIA SUPERIOR DIETETICA Y COCINA LIGHT

19 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | DIRECCION DE MARKETING Y GESTION COMERCIAL
20 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | DIRECCION E INNOVACION DE EMPRESAS HOSTELERAS
21 | TECNOLOGIA SUPERIOR DISENO GRAFICO

22 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | DISENO GRAFICO Y MEDIOS DIGITALES

23 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | EDUCACION BASICA

24 | TECNOLOGIA SUPERIOR EMERGENCIAS MEDICAS

25 | TECNICO SUPERIOR ENFERMERIA
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N° | NIVEL CARRERA

26 | TECNOLOGIA SUPERIOR ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

27 | TECNOLOGIA SUPERIOR GASTRONOMIA

28 | TECNOLOGIA SUPERIOR GESTION DE LA CALIDAD

29 | TECNOLOGIA SUPERIOR GESTION DE OPERACIONES TURISTICAS

30 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | GESTION DE REDES Y TELECOMUNICACIONES

31 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | GESTION DEL TALENTO HUMANO

32 | TECNOLOGIA SUPERIOR HOTELERIA

33 | TECNICO SUPERIOR INTERNET DE LAS COSAS

34 | TECNOLOGIA SUPERIOR LABORATORIO CLINICO

35 | TECNOLOGIA SUPERIOR MARKETING

36 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | MARKETING DIGITAL

37 | TECNOLOGIA SUPERIOR PRODUCCION EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

38 | TECNOLOGIA SUPERIOR PUBLICIDAD

39 | TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA | PUBLICIDAD Y COMUNICACION AUDIOVISUAL MULTIMEDIA
40 | TECNOLOGIA SUPERIOR REDES Y TELECOMUNICACIONES

41 | TECNOLOGIA SUPERIOR SEGUROS Y RIESGOS

42 | TECNOLOGIA SUPERIOR TRAFICO AEREO

43 | TECNOLOGIA SUPERIOR TRIBUTACION

44 | TECNOLOGIA SUPERIOR TURISMO

45 | TECNOLOGIA SUPERIOR VENTAS

46 | MAESTRIA TECNOLOGICA -IEFE(L:J'\SAC'ﬁfl Ll\éNEc;:é\gzzﬁz PARA LA ATENCION A LAS NECESIDADES
47 | MAESTRIA TECNOLOGICA DESARROLLO E INNOVACION DIGITAL EN LOS NEGOCIOS

48 | MAESTRIA TECNOLOGICA EXPERIENCIA DEL CONSUMIDOR Y MARKETING DIGITAL

49 | MAESTRIA TECNOLOGICA DESARROLLO DE PRODUCTOS MULTIMEDIA

50 | ESPECIALIZACION TECNOLOGICA ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA

SALUD, SEGURIDAD, MEDIO AMBIENTE Y LA CALIDAD
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