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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS INEC Y LA

UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO DE QUITO USFQ
COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente convenio, por una parte, el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos representado legalmente por el Msc. Roberto
Castillo Afnazco, en su calidad de Director Ejecutivo, a quien en adelante se le
denominara "INEC"; y por la otra, la Universidad San Francisco de Quito USFQ,
representada legalmente por su Rector, Diego Quiroga Ferri, PhD, a quien en
adelante se le denominard "USFQ". Las partes se obligan en virtud del presente
convenio, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 El Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC) es una entidad de derecho
publico creada mediante la Ley de Estadistica, expedida por el Consejo Supremo de
Gobierno con Decreto No. 323 de 27 de abril de 1976 y publicada en el R.0. No. 82
de 7 de mayo de 1976, que mediante las atribuciones que le confiere la indicada Ley,
se constituye en el érgano rector del Sistema Estadistico Nacional, siendo
responsable de ﬁ})rmar, planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades
estadisticas en el pais.

1.2 Asimismo, el INEC es la entidad responsable de producir la estadistica basica
estructural, a través de los censos de poblacién, de vivienda, econdémico,
agropecuario, entre otros. De igual modo, organiza y ejecuta encuestas por muestreo
a hogares y establecimientos, y produce indicadores econdémicos y sociales ttiles
para el apoyo de las decisiones ptblicas y privadas.

1.3 La Universidad San Francisco de Quito USFQ es una Institucién de Educacién
Superior, creada mediante Decreto Ejecutivo No. 3166 de 18 de octubre de 1995,
publicado en el Registro Oficial No. 809 de 25 de octubre de 1995.

1.4 La Universidad San Francisco de Quito USFQ es una entidad particular, sin fines
de lucro, fundamentada en las Artes Liberales que busca formar lideres, personas
innovadoras que aceptan el cambio, lo fomentan y lo utilizan para crear una
sociedad mas justa y ecudnime, creativas, impulsadoras de nuevas ideas y de
caracter empresarial, que toman riesgos basados en el conocimiento y la sabiduria.
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CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL
¢ Constitucion de la Repuiblica del Ecuador

Los numerales 1 y 2 del articulo 18, establecen: “Todas las personas, en forma
individual o colectiva, tienen derecho a: 1. Buscar, recibir, intercambiar, producir y
difundir informacién veraz, verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin censura
previa acerca de los hechos, acontecimientos y procesos de interés general {..). 2.
Acceder libremente a la informacidn generada en entidades ptiblicas, o en las privadas
que manejen fondos del Estado o realicen funciones piiblicas, sin que exista reserva de
informacién excepto en los casos expresamente establecidos en la ley (...)"

El numeral 19 del articulo 66, sefiala: “El derecho a la proteccion de datos de cardcter
personal, que incluye el acceso y la decision sobre informacién y datos de este cardcter,
asi como su correspondiente proteccion. La recoleccién, archivo, procesamiento,
distribucion o difusién de estos datos o informacién requerirdn la autorizacion del
titular 0 el mandato de la Ley.”.

El articulo 32, determina: “La salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya
realizacién se vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la
alimentacion, la educacidn, la cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los
ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir (...)".

El articulo 226, dice: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal efercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley (...)".

El articule 227, dispone: “La administracion piblica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracidon, descentralizacidn, coordinacién, participacién, transparencia y
evaluacion.”.

» (Codigo Organico de Planificacién y Finanzas

El articulo 32, determina que el: “Sistema Estadistico y Geogrdfico Nacional - El
Sistema Estadistico y Geogrdfico Nacional serd la fuente de informacién para el
andlisis econémico, social, geogrdfico y ambiental, que sustente la construccién y
evaluacion de la planificacion de la politica publica en los diferentes niveles de
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gobierno. La informacién estadistica y geogrdfica que cumpla con los procedimientos y
normativa establecida por la Ley de la materia tendrd el cardcter de oficial y deberd
ser obligatoriamente entregada por las instituciones integrantes del Sistema

Estadistico Nacional al Organismo Nacional de Estadistica para su utilizacion,
custodia y archivo {...)".

e Coédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion

La Disposicién General Vigésima Séptima, dispone: “Sin perjuicio de las excepciones
previstas en la ley, el tratamiento de datos personales que incluya acciones tales como
la recopilacion, sistematizacién y almacenamiento de datos personales, requerird la
autorizacion previa e informada del titular. No se requerird de la autorizacién del
titular cuando el tratamiento sea desarrollado por una institucién piblica y tenga una
finalidad estadistica o cientifica; de proteccién a la saludo sequridad; o sea realizado
como parte de una politica publica de garantia de derechos constitucionales
reconocidos (...}".

¢ Codigo Organico Administrativo

El articulo 14, sefiala: “Articulo 14.- Principio de juridicidad La actuacion
administrativa se somete a la Constitucidn, a los instrumentos internacionales, a la ley,
a los principios, a la jurisprudencia aplicable y al presente Cédigo.”.

El articulo 26, preceptiua: “Todas las administraciones tienen responsabilidad
compartida y gestionardn de manera complementaria, en el marco de sus propias
competencias, las actuaciones necesarias para hacer efectivo el goce y ejercicio de
derechos de las personas y el cumplimiento de los objetivos del buen vivir.”.

¢ Leydel Sistema Nacional de Registro de Datos Ptblicos

El articulo 4, dice: “Responsabilidad de la informacién. - Las instituciones del sector
publico y privado y las personas naturales que actualmente o en el futuro administren
bases o registros de datos pitblicos, son responsables de la integridad, proteccion y
control de los registros y bases de datos a su cargo. Dichas instituciones responderdn
por la veracidad, autenticidad, custodia y debida conservacién de los registros. La
responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos registrados es exclusiva
de la o el declarante cuando esta o este provee toda la informacién.”.
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El articulo 6, establece: “Accesibilidad y confidencialidad. - Son confidenciales los
datos de cardcter personal. El acceso a estos datos solo serd posible cuando quien los
requiera se encuentre debidamente legitimado, conforme a los pardmetros previstos
en la Ley Orgdnica de Proteccidn de Datos Personales, su respectivo reglamento y
demds normativa emitida por la Autoridad de Proteccién de Datos Personales. Al
amparo de esta Ley, para acceder a la informacidn sobre el patrimonio de las personas
cualquier solicitante deberd justificar y motivar su requerimiento, declarar el uso que
hard del mismo y consignar sus datos bdsicos de identidad, tales como nombres y
apellidos completos, niimero del documento de identidad o ciudadania, direccién
domiciliaria y los demds datos que mediante el respectivo reglamento se determinen.
Un uso distinto al declarado dard lugar a la determinacion de responsabilidades, sin
perjuicio de las acciones legales que el titular de la informacién pueda ejercer {...)".

* LeyOrgdanica de Proteccidon de Datos Personales

El articulo 11, sefala: “Normativa especializada.- Los datos personales cuyo
tratamiento se encuentre regulado en normativa especializada en materia de efercicio
de la libertad de expresidn, sectores regulados por normativa especifica, gestién de
riesgos, desastres naturales, seguridad nacional y defensa del Estado; y, los datos
personales que deban proporcionarse a autoridades administrativas o judiciales en
virtud de solicitudes y 6rdenes amparadas en competencias atribuidas en la normativa
vigente, estardn sujetos a los principios establecidos en sus propias normas y los
principios establecidos en esta Ley, en los cusos que corresponda y sea de aplicacion
favorable. En todo caso deberd darse cumplimiento a los estdndares internacionales
en la materia de derechos humanos y a los principios de esta ley, y como minimo a los
criterios de legalidad, proporcionalidad y necesidad.”.

El articulo 37, manifiesta: “Seguridad de datos personales.-El responsable o
encargado del tratamiento de datos personales segiin sea el caso, deberd sujetarse al
principio de seguridad de datos personales, para lo cual deberd tomar en cuenta las
categorias y volumen de datos personales, el estado de la técnica, mejores prdcticas de
seguridad integral y los costos de aplicacién de acuerdo a la naturaleza, alcance,
contexto y los fines del tratamiento, asi como identificar la probabilidad de riesgos.

El responsable o encargado del tratamiento de datos personales, deberd implementar
un proceso de verificacion, evaluacién y valoracion continua y permanente de la
eficiencia, eficacia y efectividad de las medidas de cardcter técnico, organizativo y de
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cualquier otra indole, implementadas con el objeto de garantizar y mejorar la
seguridad del tratamiento de datos personales.

El responsable o encargado del tratamiento de datos personales deberd evidenciar que
las medidas adoptadas e implementadas mitiguen de forma adecuada los riesgos
identificados.”,

¢ Ley de Estadistica

Los literales d) y g) del articulo 10, establecen: “Al Instituto Nacional de Estadistica y
Censos le corresponde: d) operar como centro oficial general de informacién de
datos estadisticos del pais; (...) g) realizar los censos de poblacién y vivienda,
agropecuarias, econdmicos y otros y publicar y distribuir sus resultados {...)".

El articulo 11 dispone, que el Director General, actualmente Director Ejecutivo, “sera
el representante legal del Instituto Nacional de Estadistica y Censos y el responsable -
de su gestion técnica, econémica y administrativa”.

El articulo 21, establece: “Los datos individuales que se obtengan para efecto de
estadistica y censo son de cardcter reservado; en consecuencia, no podrdn darse a
conocer informaciones individuales de ninguna especie, ni podrdn ser utilizados para
otros fines como de tributacion o conscripcién, investigaciones judiciales, y en general,
para cualquier objeto distinto del propiamente estadistico o censal (...},

+ Decretos Ejecutivos

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 77 de 15 de agosto de 2013, publicado en el
Registro Oficial No. 81 de 16 de septiembre de 2013, el Presidente Constitucional de
la Republica dispuso la reorganizacién del Instituto Nacional de Estadistica y
Censos, indicando “que pasard a ser una entidad de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, dotado de autonomia técnica,
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestidn, adscrito a la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, que tendrd niveles
desconcentrados (...)".

El articulo 2 ibidem, dispone: “El Director Ejecutivo serd la maxima autoridad del
[nstituto Nacional de Estadistica y Censos, quien ejercerad su representacién legal,
tendra el rango de Viceministro (...)";
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El Decreto Ejecutivo Nro. 732 de 13 de mayo de 2019, en su articulo 6, dispone que
se adscriba el Instituto Nacional de Estadistica y Censos a la Presidencia de la
Republica.

A través de Decreto Ejecutivo Nro. 48 de 28 de mayo de 2021, el Presidente
Constitucional de 1a Reptiblica designa al Msc. Oscar Roberto Castillo Afiazco, como
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

e Resolucion Interna (INEC)

Mediante Resolucién Nro. 011-DIREJ-DIJU-NI-2015 de 20 de febrero de 2015, se
expide el Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos, el cual en su articulo 5 establece como misién:
“Coordinar, normar y evaluar la produccion de la informacién estadistica oficial
proveniente del Sistema Estadistico Nacional, mediante la planificacion, ejecucién y
andlisis de operaciones estadisticas oportunasy confiables, asi como de la generacion
de estudios especializados que contribuyan a la toma de decisiones ptiblicas y privadas
y a la planificacién nacional.”.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

Con los antecedentes expuestos, el "INEC" y la “USFQ” convienen en celebrar un
convenio que tiene por objeto impulsar una politica de cooperacién para trabajar,
coordinar, articular y fortalecer las capacidades institucionales, estableciendo
acuerdos que se consideren necesarios para fomentar el desarrollo investigativo,
académico y tecnoldgico interinstitucional.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVOS ESPECIFICOS
Los objetivos especificos del presente convenio son los siguientes:

3.1 Promover un esquema de cooperacién entre las dos instituciones a efectos de
facilitar la realizacién de actividades conjuntas en las siguientes 4reas: investigacién
cientifica y aplicada, asi come vinculacién con la comunidad, en particular en temas
relacionados a acceso, andlisis, visualizacion y modelacién de datos.

3.2 Coordinar y facilitar actividades de investigacion y planificacién en dreas de
interés de las dos instituciones, con la participacién de estudiantes, técnicos y
docentes. La implementacién de estas actividades se basara en las necesidades y
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recursos disponibles de ambas instituciones, fortaleciendo el intercambio de
conocimientos y experiencias entre el personal técnico y académico.
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3.3 Facilitar el acceso de las partes a datos desagregados relevantes para fines de
investigacion, asegurando su disponibilidad en formatos adecuados para anilisis
académico y técnico. Este acceso permitird a las instituciones desarrollar proyectos
conjuntos que fortalezcan la generacion de conocimiento y promuevan la
innovacion en areas de interés comin. Asimismo, se fomentara el intercambio de
informacién y metodologias para garantizar la calidad y utilidad de los datos
compartidos.

3.4 Facilitar la utilizacién reciproca y gratuita de sus bibliotecas, centros
tecnologicos, publicaciones, centros de documentacidn e instalaciones fisicas que se
requieran para el desarrollo de los programas académicos e investigaciones
convenidas, de acuerdo con las regulaciones vigentes que rijan en cada entidad.

CLAUSULA QUINTA: PLAZO

El presente convenio tiene un plazo de duracién de cinco (5) afios, contados a partir
de la fecha de su celebracién. Para la renovacién del presente convenio las partes
deberan manifestarlo por escrito y deberan suscribir la adenda respectiva.

CLAUSULA SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

En el marco del objeto de este Convenio, las partes podran suscribir convenios
especificos en los que se detallaran los proyectos, las actividades y compromisos
asumidos por cada una de las entidades involucradas.

CLAUSULA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Las Partes reconocen que este Convenio no otorga a ninguna de ellas licencia de uso
o derechos sobre la propiedad intelectual de la otra Parte. El uso de marcas
comerciales y/o denominaciones representativas de cualquiera de las Partes esta
estrictamente prohibido sin el consentimiento por escrito del propietario. No
obstante, se acuerda el libre uso del nombre de la contraparte a efectos de promover
este Convenio, su ejecuciéon y gestionar la movilidad de estudiantes y profesores.

En el caso de que se espere que surjan resultados de investigacién que afecten a
cuestiones de derechos de propiedad intelectual en el curso de proyectos de
colaboracion, las partes discutirin de buena fe y acordardn en un documento
separado las condiciones relativas al tratamiento de los derechos de propiedad
intelectual originados, con anterioridad al inicio del proyecto colaborative de que se
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trate y de acuerdo con las politicas de cada parte. En ausencia de cualquier

documento y condiciones por separado, tales derechos de propiedad serdn
compartidos en igual proporcidn entre las Partes.

CLAUSULA OCTAVA: RESERVA DE INFORMACION

Las partes se obligan a observar estrictamente el principio de reserva de la
informacién estadistica y el principio de confidencialidad del dato personal, de
conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley de Estadistica, numerales
5y 7 del articulo 4 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica. Para el efecto y sin perjuicio del cumplimiento de este convenio, las partes
se comprometen a mantener el sigilo de la informacion que va a ser utilizada,
procesada o intercambiada, los medios y demds elementos que deban ser
especificados.

De igual manera las partes acuerdan utilizar la informacién Gnicamente para efectos
del presente convenio y para ningun otro propésito. Las partes pueden proveer
informacion a los funcionarios de la contraparte previamente designados, bajo las
siguientes condiciones:

a) tienen una necesidad substantiva para conocer dicha informacién en relacién
directa con el convenio; b) han sido informados sobre la confidencialidad de dicha
informacion; y, c) estdn requeridos a proteger toda informaciéon reservada y
confidencial de difusién no autorizada de cualquier fuente, a la cual hayan tenido
acceso en el curso de sus funciones.

El intercambio de informacién entre estas instituciones no conlleva la autorizacién
implicita de la entidad que entregue la informacién, para el uso de software sujeto a
licencia o regulaciones del Régimen de Propiedad Intelectual.

Independientemente de las responsabilidades administrativas, civiles y penales que
diera lugar al incumplimiento de esta cldusula y sin perjuicio de las acciones legales

que se inicien de conformidad con los articulos 179, 180 y 229 del Cédigo Orgénico
| Integral Penal, sera causal para que la parté afectada dé por terminado
unilateralmente el presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONVENIO:

Los administradores designados por las Partes se encargaran de la supervisién y
control del presente convenio, teniendo la responsabilidad de gestionar los tramites
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que sean necesarios para velar por el fiel cumplimiento de este instrumento, sin
perjuicio de las siguientes obligaciones:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)

k)

)

Velar por la correcta ejecucién del instrumento.

Realizar el seguimiento periddico, coordinacién, control y evaluacién del
instrumento que acuerden entre los administradores del presente convenio
Gestionar las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre las
Partes.

[nformar a las instancias directivas jerarquicas superiores sobre la ejecucién
del Convenio, y cualquier circunstancia que pueda afectar el desarrollo del
presente instrumento.

Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos
administrativos, técnicos y logisticos para el cumplimiento del objeto del
instrumento.

Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucién, calidad y
finalizacién satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.
Presentar informes de gestién cuando sean requeridos por las maéximas
autoridades respectivas.

Emitir informes técnicos con el debido sustento y solicitar la aprobacién de la
autoridad designada, para prérrogas o ampliacién de plazo, adendas
modificatorias o terminacién, segin sea el caso.

Consolidar el expediente completo respecto a la ejecucién del presente
instrumento. .

Coordinar con las diferentes areas de sus instituciones para la ejecucion de
este Convenio.

Presentar el informe final del convenio, dando cuenta del cumplimiento del
objeto y obligaciones de este, con los correspondientes respaldos, para su
liquidacion y suscribir el acta de finiquito.

Todo lo indicado sin perjuicio de otro tipo de responsabilidad, competencia o
atribucién que la designacién en si genere durante la ejecucién de este
instrumento, frente a situaciones especificas que puedan presentarse.

ADMINISTRADOR INEC:

Directora de Estudios y Andlisis de la Informacidn
Direccién: Juan Larrea y José Riofrio

Teléfono: (593-2) 2232303 - 2232012 - 2232151 Ext. 1246
Correo: carmen_granda@inec.gob.ec
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. ADMINISTRADOR USFQ:

Nombre: Pablo Astudillo

Cargo: Profesor

Direccién: Diego de Robles e Interocednica, Cumbay3, Quito - Ecuador
Teléfono: +593 2 506 1700

Correo: pastudillo@usfqg.edu.ec

La designacién a los administradores del presente convenio se realizara al cargo,
mas no a la persona, en virtud de lo cual, en caso de cambio de alguno de los
administradores, quien haga sus veces en el cargo continuard velando por el
correcto cumplimiento del presente instrumento.

Los administradores del presente instrumento podran ser cambiados sin que esto
implique la modificacién del convenio. Bastara la correspondiente notificacién a la
otra parte en un término maximo de 7 {siete) dias subsiguientes.

Los administradores salientes, en el plazo de 15 dias calendario, entregaran un
informe completo a la maxima autoridad de sus instituciones, con copia al
administrador entrante, con la informacién de respaldo respectiva, sobre la
ejecucién de este instrumento hasta la fecha de su salida.

CLAUSULA DECIMA: RELACION LABORAL

La suscripcidn de este Convenio tiene un cardcter de cooperacion interinstitucional
y en ningin case pueden considerarse como un documento que legitime una
relacion de dependencia laboral, por lo tanto, no se reconocerd remuneracion,
estipendio econémico o subvencidn de ningin tipo bajo la relacién laboral entre las
partes. ‘ '

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MODIFICACION

Los términos de este Convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de
mutuo acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos cambios no alteren su
objeto ni desnaturalicen su contenido y sean justificados técnica, legal o
académicamente, de ser el caso, para cuyo efecto las partes suscribiran el
instrumento juridico pertinente.
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Previa a la aceptacion de la modificacion solicitada, las maximas autoridades de las
partes someteran este pedido al andlisis de sus &reas técnicas y juridicas
correspondiente, quienes analizaran la pertinencia de los ajustes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION DEL CONVENIO

El presente Convenio se podra dar por terminado por las siguientes causas:
1. Por cumplimiento del plazo del Convenio
2. Por cumplimientos de los objetivos del Convenio.
3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no se afecte a terceros.

4. Por sentencia ejecutoriada que declare la terminacién o nulidad del
Convenio, a pedido de cualquiera de las partes.

5. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible la ejecucién del
Convenio. En este supuesto se deberd proceder con la terminacién de mutuo
acuerdo;

6. Por declaracién de terminacién unilateral debido al incumplimiento del
Convenio, efectuada por la parte afectada;

7. Por declaracién de terminacién unilateral la cual debera ser notificada a la
contraparte con la menos noventa {90) dias de anticipacién a la fecha
efectiva de terminacion.

La terminacion del convenio por la razén que fuere no significa la terminacién de los
proyectos en estado de ejecucioén, los que continuaran vigentes hasta su término.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PROHIBICION DE CESION:

Este Convenio se celebra en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y a los
compromisos establecidos por ambas entidades, y a la capacidad y calidad de las
partes que intervienen. En consecuencia, ninguna de ellas podra cederlo parcial o
totalmente sin la autorizacién previa y escrita de la otra parte.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS HABILITANTES

Forma parte integrante del presente convenio los siguientes documentos
habilitantes:
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Los documentos que acrediten la calidad de los comparecientes y su capacidad para
celebrar este convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO

Las partes fijan las siguientes direcciones como su domicilio para notificaciones y
recibir documentacion, asi como los coordinadores que estaran a cargo de la
ejecucion del presente convenio:

Por INEC:

Direcciéon: Juan Larrea N15-36 y José Riofrio, Quito - Ecuador
Teléfono: (593-2) 2544-326
Correo electrénico: inec@inec.gob.ec

Por USFQ:

Direccién: Diego de Robles S/N e Interoceanica, Cumbayd, Quito — Ecuador
Teléfono: +593 2 506 1700
Correo electronico: pastudillo@usfg.edu.ec / dquiroga@usfg.edu.ec

Las partes sefialan especificamente los domicilios indicados anteriormente, siendo
totalmente valido y eficaz cualquier intento de citacién o notificacién realizada en
los mismos, sin que sea necesario acudir a otros medios.

Las partes estan obligadas a notificar el cambio de domicilio dentro de los quince
(15) de producido. Las notificaciones seran realizadas por correc electrénico (e-
mail} o por oficio o cualquier otro medio que permita dejar constancia del intento de
notificacién o, en su caso, de su recepcién. En caso de que no se hubiere notificado el
cambio de la informacién, se considerard vélida la que se encuentra descrita en este
convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RESOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION

En caso de surgir controversias derivadas de la interpretacién, ejecucién y
cumplimiento del presente convenio marco, estas seran resueltas de manera
amigable y en lo que no sea posible las partes se someteran al procedimiento
alternativo de mediacion en el centro de mediacién de la Procuraduria General del
Estado con sede en la ciudad de Quito.




MINEC

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION DE LAS PARTES

Ustvrraioan Sas Fracseo

Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las cliusulas de este
convenio y se comprometen a actuar de buena fe para el cumplimiento del cbjeto y
los compromisos adquiridos en el mismo.

El presente documento entrara en vigor a partir de la tGitima fecha de suscripcién.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito a los 04 dias del mes de febrero de 2025.

Director Ejecutivo

Instituto Nacional de Estadistica y Censos Universidad San Francisco de Quito







