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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS Y LA UNIVERSIDAD DE
ESPECIALIDADES ESPIiRITU SANTO

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, por una
parte, el seflor Msc. Roberto Castillo Afazco, en su calidad de Director Ejecutivo del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos, que para efectos derivados del presente Convenio se denominara
“INEC”; y, por otra parte, la Dr. Joaquin Hernandez Alvarado, en su calidad de Rector de la
Universidad de Especialidades Espiritu Santo, a quien en adelante se denominara “UEES”.

EI INEC y la UEES en adelante también podran ser denominadas individualmente como la “Parte” y
colectivamente como las “Partes”. Los comparecientes acuerdan celebrar el presente Convenio Marco

de Cooperacién Interinstitucional, al tenor de las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1.1.  Los numerales 1y 2 del articulo 18 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establecen :
“Todas las personas, en _forma individual o colectiva, tienen derecho a: 1. Buscar, recibir, intercambiar, producir
'y difundir informacion verag, verificada, oportuna, contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los
hechos, acontecimientos y procesos de interés general (...);y, 2. Acceder libremente a la informacion generada en
entidades priblicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones priblicas. No existird
reserva de informacion excepto en los casos expresamente establecidos en la ley. En caso de violacion a los

derechos humanos, ninguna entidad pitblica negard la informacion”.

1.2. El numeral 19 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “E/
derecho a la proteccion de datos de cardcter personal, que incluye el acceso y la decision sobre informacion y datos
de este cardcter, asi como su corvespondiente proteccion. La recoleccion, archivo, procesamiento, distribucion o
difusion de estos datos o informacion requeriran la antorizacion del titular o el mandato de la Ley”.

1.3. El articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
'y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

14. El articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “La administracion
priblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia )

evalnacion”.
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

El articulo 32 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Pablicas, determina: “E/ Sistema
Estadistico y Geogrifico Nacional serd la fuente de informacion para el andlisis econdmico, social, geogrdfico y
ambiental, que sustente la construccion y evalnacion de la planificacion de la politica piiblica en los diferentes
niveles de gobierno. La informacion estadistica y geogrifica que cumpla con los procedimientos y normativa
establecida por la 1ey de la materia, tendrd el cardcter de oficial y deberd ser obligatoriamente entregada por las
instituciones integrantes del Sistema Estadistico Nacional al organismo nacional de Estadistica para su

utilizacion, custodia y archivo (...).

La Disposicion General Décima Séptima del Coédigo Organico Monetario y Financiero,
determina: “Intercambio de informacion: Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, y las
personas que actiten en virtud de una potestad estatal, podrdn intercambiar sin restriccion algnna la informacion
que posean, y que sea necesaria para el cumplimiento de sus objetivos. La informacion personal es reservada_y no
perderd tal condicion por el intercambio con otras instituciones del Estado, a quienes se les trasladard dicha

reserva”.

La Disposiciéon General Décimo Quinta del Cédigo Organico de la Economia Social de los

Conocimientos, Creatividad e Innovacién, establece: “E/ Instituto Nacional de Estadistica y Censos
pasard a ser el instituto piblico de investigacion encargado de los estudios relacionados a las estadisticas y

censos”.

La Disposicion General Vigésima Séptima del Cédigo Organico de la Economia Social de los

Conocimientos, Creatividad e Innovacién, dispone: “Sin perjuicio de las excepciones previstas en la
ley, el tratamiento de datos personales que incluya acciones tales como la recopilacion, sistematizacion y
almacenamiento de datos personales, requerira la antorizacion previa e informada del titular. No se requerird
de la antorizacion del titular cuando el tratamiento sea desarrollado por una institucion piblica y tenga una
[finalidad estadistica o cientifica; de proteccion a la saludo seguridady o sea realizado como parte de una politica
priblica de garantia de derechos constitucionales reconocidos (...)".

El articulo 26 del Cédigo Organico Administrativo, preceptia: “Todas las administraciones tienen
responsabilidad compartida y gestionardin de manera complementaria, en el marco de sus propias competencias,
las actuaciones necesarias para hacer efectivo el goce y ejercicio de derechos de las personas y el cumplimiento de los

objetivos del buen vivir”.

El articulo 28 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Las administraciones trabajardn de
manera coordinada, complementaria y prestandose auxilio mutuo. Acordarin mecanismos de coordinacion para
la gestion de sus competencias y el uso eficiente de los recursos. (...) En las relaciones entre las distintas
administraciones priblicas, el contenido del deber de colaboracion se desarrolla a través de los instrumentos y

procedimientos, que de manera comiin y voluntaria, establezcan entre ellas”.

Los literales d) y g) del articulo 10 de la Ley de Estadistica, dispone: “A/ Instituto Nacional de

Estadistica y Censos le corresponde: (...) d) operar como centro oficial general de informacion de datos
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1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

estadisticos del pais”; y, g) Realizar los censos de poblacion y vivienda, agropecuarios, econdmicos y otros y

publicar y distribuir sus resultados (...)”.

El articulo 11 de la Ley de Estadistica dispone, que el Director General, actualmente Director
Ejecutivo sera el representante legal del Instituto Nacional de Estadistica y Censos y el

responsable de su gestion técnica, econémica y administrativa.

Bl articulo 20 de la Ley de Estadistica, determina: “Todas las personas naturales o juridicas
domiciliadas, residentes, o que tengan alguna actividad en el pais, sin exclusion alguna, estin obligadas a
suministrar, cuando sean legalmente requeridas, los datos o informaciones exclusivamente de cardcter estadistico o
censal, referentes a sus personas y a las que de ellas dependan, a sus propiedades, a las operaciones de sus
establecimientos o empresas, al ejercicio de su profesion u oficio, y, en general a toda clase de hechos y actividades

que puedan ser objeto de investigacion estadistica o censal”.

L, L. . i . ..

El articulo 21 de la Ley de Estadistica, dispone: ~ Los datos individuales que se obtengan para efecto de
estadistica y censos son de cardcter reservado; en consecuencia, no podran darse a conocer informaciones
individuales de ninguna especie, ni podrin utilizarse para otros fines como de tributacion o conscripcion,

investigaciones judiciales, y en general, para cualquier objeto distinto del propiamente estadistico o censal”.

El articulo 155 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
faculta a las instituciones publicas a celebrar, acuerdos, pactos, convenios, de conformidad con

la ley y la Constitucién.

El INEC es una entidad de derecho publico creada mediante la Ley de Estadistica, expedida
por el Consejo Supremo de Gobierno con Decreto No. 323 de 27 de abril de 1976 y publicada
en el Registro Oficial No. 82 de 7 de mayo de 1976, que mediante las atribuciones que le
confiere la indicada Ley, constituye el 6rgano rector del Sistema Estadistico Nacional, siendo
responsable de normar, planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades Estadisticas en

el pafs.

Mediante Decreto Ejecutivo No. 77 de 15 de agosto de 2013, publicado en el Registro Oficial
No. 81 de 16 de septiembre de 2013, el sefior Presidente Constitucional de la Republica
dispuso la Reorganizacién del Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

El articulo 2 del mencionado Decreto Ejecutivo, dispone: “E/ Director Ejecutivo serd la mdixima
antoridad del Instituto Nacional de Estadistica y Censos, quien ejercerd su representacion legal, tendra el rango
de Viceministro (...)".

A través de Decreto Ejecutivo Nro.48 de 28 de mayo de 2021, el Presidente Constitucional de

la Republica designa al Msc. Oscar Roberto Castillo Afiazco, como Director Ejecutivo del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos.
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1.22.

1.23.

1.24.

1.25.

1.26.

El articulo 6 del Decreto Ejecutivo No. 732 de 13 de mayo de 2019, dispone que se adscriba el
Instituto Nacional de Estadistica y Censos a la Presidencia de la Republica.

Con Resolucién No. 011-DIREJ-DIJU-NI-2015 de 20 de febrero de 2015, se expidio el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, en el cual seflala como misién de la Direccién Ejecutiva: “Coordinar al
Sistema Estadistico Nacional mediante la formulacion y determinacion de politicas, planes y proyectos en el
dmbito de la regulacion, gestion_y certificacion de la produccion de la informacion estadistica oficial; y, liderar la
gestion administrativa, econdmica y técnica del Instituto Nacional de Estadistica y Censos en forma eficiente y
¢ficaz, mediante el direccionamiento estratégico y la aplicacion de politicas, normas y procedimientos que permitan

lograr el cumplimiento de la mision y atribuciones institucionales”.

Con Decreto Nro. 684 de 25 de febrero de 2019, el Presidente de la Republica declaré de
interés nacional la realizacién del VIII Censo de Poblacién y VII de Vivienda a efectuarse en el
afio 2020, y cuya preparacion, organizacién y ejecucion esta bajo responsabilidad del INEC.

El articulo 2 del Decteto No. 684, establece: “Disponer al Consejo Nacional de Estadistica y Censos
que a través del Instituto Nacional de Estadistica y Censos convoque a todos los ministros de Estado, a los
Comandantes de las tres ramas de las Fuerzas Armadas y al Comandante General de la Policia Nacional
para la organizacion y participacion en la promocion y gestion del V'III Censo de Poblacion y V'II de VVivienda,
a efectuarse en el aiio 2020. Podrin convocarse ademds a representantes de otras entidades u organismos

necesarios por solicitud del Instituto Nacional de Estadistica y Censos”.

La UEES es una institucién de educacién superior, con personalidad juridica, autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, creada mediante Ley N.° 43, publicada en el
Registro Oficial 319 del 18 de noviembre de 1993, con domicilio en la Avenida Samborondén,
Km. 2,5, cantén Samborondén, provincia del Guayas, Republica del Ecuador, certificada por el
Consejo de Evaluacién, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon Supertior,
CEAACES (CACES en la legislacién actual) de la Republica del Ecuador con la Categoria A,

con direccion web: www.uees.edu.ec

Su misién es servir a la sociedad mediante la generacién de entornos de aprendizaje para la
formacién integral de personas que, a través de la docencia, investigaciéon y vinculacion,

contribuyan al desarrollo del pafs.

Para el cumplimiento de esta misioén, la Universidad ha establecido los siguientes principios
fundamentales: a) democracia b) rigor académico, ¢) ética, d) libertad, e) familia, f) respeto a la

vida y f) conciencia ecoldgica.
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CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:

El presente convenio tiene por objeto impulsar una politica de cooperacién para trabajar, coordinar,

articular y fortalecer las capacidades institucionales estableciendo acuerdos en mutuo arreglo y los

mismos se consideren en beneficio del fomento al desarrollo investigativo, académico y tecnolégico que

permitan generar incidencia local y nacional, desarrollar metodologias, encontrar mejores alternativas de

atencion a poblaciones y grupos en los cuales inciden de manera significativa.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cabal cumplimiento del objeto del convenio, sin perjuicio de la ejecucién de otras actividades y

obligaciones que se desprendan de la naturaleza del presente instrumento, las partes se obligan

mutuamente a:

3.1. Obligaciones Conjuntas:

3.1.1.

3.1.2.

Facilitar la utilizacién reciproca de sus centros tecnolégicos, centros de documentacién e
instalaciones fisicas que se requieran para el desarrollo de programas académicos e
investigaciones, de acuerdo a la disponibilidad y conforme las regulaciones vigentes que rijan
en cada entidad.

Brindar capacitacion al personal de la contraparte, dentro de los temas de su competencia
(estadisticas y sistemas estadisticos), mediante cursos, conferencias, talleres, seminarios y otras
actividades, siempre que se disponga del personal e infraestructura para tales efectos y previa

coordinacién entre las partes.

Participar de manera conjunta en proyectos de investigacién multi/inter/transdisciplinaria a
nivel nacional con todas sus sedes y con redes asociadas a nivel mundial, que sean de mutuo
interés y acordado previamente entre las partes.

Establecer una comunicacién permanente para tratar temas concernientes al objeto del
presente convenio.

Proceder con la suscripcién del acta de finiquito respectiva a la finalizacién del convenio,
misma que contara con los informes técnicos de cumplimiento de obligaciones.

Cumplir con las politicas internas, procesos y procedimientos del INEC y de la UEES,
relativos al objeto del presente convenio.

3.2. Obligaciones del INEC:
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3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

Permitir el acceso a las instalaciones de la institucion a los estudiantes y estudiantes de la
UEES, para la realizacién de practicas profesionales y proyectos de vinculacién con la
sociedad, relacionados con el analisis y otros estudios estadisticos, conforme a sus
competencias; y, de acuerdo a la normativa vigente y procesos internos, previa evaluacion y
aprobacién del INEC.

Brindar asesorfa al personal docente y estudiantes de la Universidad de Especialidades Espiritu
Santo, sobre el correcto uso e interpretacion de la informacién publicada por el INEC.

Apoyar en el diseflo e implementacién de programas y cursos académicos que fortalezcan la
formacién continua de la comunidad.

Obligaciones de la UEES:

Levantar para el INEC, con miras a la ejecucion del convenio, una linea de base de todas las
necesidades y posibles campos de accién y delimitar conjuntamente su alcance, periodicidad e
incidencia.

Remitir informacién solicitada por el INEC, solicitud que deberd ser realizada por escrito y

referente con el objeto del presente instrumento.

Colaborar con recursos humanos e infraestructura fisica para la recoleccién de datos
pertenecientes a eventos micros y macros como censos y otros estudios sobre demografia,
economia y otros campos sociales vinculados al manejo de datos que sean de interés para la
implementacién de politicas publicas, la toma de decisiones que aporten al desarrollo del pais,
bajo solicitud expresa y cumpliendo los protocolos de seguridad establecidos por el INEC,
previo acuerdo entre las partes.

Facilitar el acceso de los funcionatios del INEC a la oferta académica de la UEES, a través de

becas, descuentos y/o asistencia econémica, de acuerdo con su disponibilidad.
Asistir al INEC en la generacién de programas educativos virtuales, con asesorfa técnica
especializada, de acuerdo con el objeto del Convenio y fortalecer la formacioén continua no

presencial; siempre y cuando el INEC lo requiera y la UEES lo acepte.

Generar procesos de evaluaciéon sobre los contenidos de los programas y metodologias
desarrolladas por el INEC y su respectiva pertinencia.

Certificar y avalar los procesos de capacitacion y formacion disefiados e implementados por el
INEC, previo acuerdo entre las partes.

Las demas obligaciones establecidas en este Convenio.

Pagina 6 de 12



d

‘Universidad HINEC oo

Espiritu Santo®
UEES

CLAUSULA CUARTA. - ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONVENIO:

Los administradores designados por las partes se encargaran de la supervisién y control del presente
convenio, teniendo la responsabilidad de gestionar los tramites que sean necesarios para velar por el fiel

cumplimiento de este instrumento, sin perjuicio de las siguientes obligaciones:

Velar por la correcta ejecucion del presente instrumento.
Realizar trimestralmente el seguimiento, coordinacion, control y evaluacion del instrumento.

Gestionar las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre las partes.

a0 oo

Informar a las instancias directivas jerarquicas superiores sobre la ejecucion del Convenio, y

cualquier circunstancia que pueda afectar el desatrollo del presente instrumento.

e. Establecer acuerdos y definir procedimientos en los aspectos administrativos, técnicos y
logisticos para el cumplimiento del objeto del presente convenio.

f.  Emitir informes técnicos con el debido sustento y solicitar la aprobacién de la autoridad
designada, para prérrogas o ampliacién de plazo, convenios modificatorios o terminacion,
segun sea el caso.

g.  Coordinar con las diferentes areas de sus instituciones para la ejecucion de este Convenio.

h. Presentar un informe final del Convenio, con los correspondientes respaldos, para suscribir el
acta de cierre.

i.  Consolidar el expediente completo respecto a la ejecucién del presente instrumento.

j. Cootdinar con las diferentes areas técnicas pata la ejecucion de este convenio cumpliendo con
la normativa vigente y directrices de seguridad de la informacién.

k. Todo lo indicado sin petjuicio, de otro tipo de responsabilidad, competencia o atribucién que

la designacion en si genere durante la ejecucién de estos instrumentos, considerando que

pueden suscitarse situaciones especificas.

ADMINISTRADOR INEC:

Cargo: Director de Innovacién en Métricas y Metodologias
Direccion: Juan Larrea N15-36 y José Riofrio

Teléfono: (593) 2544 326 / 2544 561 Ext. 1615

Correo: Galo_Egas@inec.gob.ec

ADMINISTRADOR UEES:

Cargo: Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud
Direcciéon: Km. 2.5 Via a Samborondén
Teléfono: (593) 5000950 Ext 1308

Cotreo: jczevallos@uees.edu.ec
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La designacion a los administradores del presente convenio se realizard al cargo mas no a la persona, en
virtud de lo cual, en caso de cambio de alguno de ellos, quien haga sus veces en el cargo continuara
velando por el correcto cumplimiento del presente instrumento.

Los administradores del presente instrumento podrin ser cambiados, sin que esto implique la
modificacion del Convenio. Bastara la correspondiente notificaciéon por escrito a la otra parte en un
término maximo de 7 (siete) dias subsiguientes a su designacion.

CLAUSULA QUINTA. - VIGENCIA DEL CONVENIO:
Este convenio tendra una duracién de cinco (5) afios, contados desde la fecha de celebracion.

Una vez finalizadas las actividades del convenio y evaluados los resultados del mismo, de considerarlo
necesario, las partes podrin renovatlo, modificarlo y/o ampliarlo, de comun acuerdo y en lo que
estimen oportuno, de conformidad con la normativa aplicable, obligindose a las nuevas estipulaciones a
partir de la fecha de su firma.

CLAUSULA SEXTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

En el marco del objeto del presente Convenio, las partes podran suscribir convenios especificos en los

que se detallaran las actividades y obligaciones que asuman los comparecientes.
CLAUSULA SEPTIMA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

Por cumplimiento del objeto del presente Convenio.

Por cumplimiento del plazo.

Por sentencia ejecutoriada que declare la terminacién o nulidad del Convenio.
Por asi exigirlo el interés puablico.

Disolucién de las personas juridicas participantes.

I O L =

Por cesién o transferencia, parcial o total a terceros, carecerd de validez cualquier intento de
cesion o subrogacion en los derechos y obligaciones establecidas en este instrumento y ademas
sera causal de terminacién inmediata del Convenio.

g. Por las demas causales establecidas en este Convenio.
CLAUSULA OCTAVA. - CONFIDENCIALIDAD Y BUEN USO DE LA INFORMACION:

8.1. Las partes se obligan a observar absolutamente el principio de confidencialidad del dato
personal y el principio a la reserva del dato estadistico, de conformidad con lo que establecen
los articulos 6 y 17 de Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi
como el articulo 21 de la Ley de Estadistica. Para el efecto y sin petjuicio del cumplimiento del
presente convenio, las partes se comprometen a mantener el sigilo de informacién que deba ser
utilizada, procesada o intercambiada, ademas de los medios y demas elementos que deban ser
especificados.
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8.2. Cualquier informacién intercambiada, facilitada o creada entre las Instituciones firmantes, no
podra ser difundida sin autorizacién expresa de cada una de sus autoridades, sino bajo la forma
y los parametros establecidos para el tratamiento de la misma, determinados en este Convenio.

8.3. La informacién no podra ser divulgada a ninguna persona natural o juridica que no esté
involucrada directamente con este Convenio, y que no canalice la misma para los fines

pertinentes.

8.4. De igual manera, las patrtes acuerdan utilizar la informacién unicamente para efectos del
convenio, en observancia al principio de confidencialidad de la informacién, las partes deberan
suscribir acuerdos de confidencialidad con cada uno de los servidores que previamente han
sido asignados para el manejo de la informacién confidencial, proveniente de este convenio,
para lo cual se considerara los siguientes aspectos: a) tienen una necesidad sustantiva para
conocer dicha informacion en relacion directa con el convenio; b) han sido informados sobre la
confidencialidad de dicha informacién; y, c) estin obligados a proteger toda informacion
reservada y confidencial de difusién no autorizada de cualquier fuente, a la cual hayan tenido

acceso en el curso de sus funciones.

8.5. Las partes, se obligan a tomar las medidas necesarias y apropiadas para mantener como

confidencial la informacién que sea obtenida como fruto de este Convenio.

8.0. Independientemente de las responsabilidades administrativas, civiles y penales que diera lugar,
el incumplimiento de esta cldusula, sin perjuicio de las acciones legales que se inicien de
conformidad con los articulos 179, 180 y 229 del Cédigo Organico Integral Penal, serd causal

para que la parte afectada de por terminado unilateralmente el presente instrumento.
CLAUSULA NOVENA. - DIFUSION:

La UEES podra difundir y publicitar la asistencia técnica que mantiene con el INEC, siempre con la
debida autorizacién de este ultimo y que dicha publicidad esté relacionada con eventos de desarrollo y
dignidad de las personas y esté acorde a los principios éticos y morales.

Queda absolutamente prohibido utilizar en cualquier publicidad la imagen del INEC, de la UEES o su
propiedad industrial sin la debida autorizacion. El incumplimiento de esta disposicion serd causal de

terminacion unilateral del Convenio
CLAUSULA DECIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL.:

La propiedad intelectual que se pudiere generar en el contexto del presente Convenio o los convenios
especificos, estara sujeta a las disposiciones del Coédigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacion, otorgando el reconocimiento que corresponda en el caso de
que las partes o los servidores/as hayan intervenido en la ejecucion de obras.

Pagina 9 de 12



d

UEES

Espiritu Santo®

‘ Universidad HINGC

Se amparan y reconocen los derechos de los autores como realizadores de investigaciones,

reconociendo su autotia, cuyo aporte constara en los documentos y metodologias que se desarrollen.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA. - NATURALEZA DEL CONVENIO:

11.1.

11.3.

11.4.

11.5.

Las Partes acuerdan y declaran que el presente Convenio es solamente de cooperacién
interinstitucional, por tanto, su naturaleza es esencialmente civil y se lo celebra al amparo de
los contenidos del Codigo Civil. Este Convenio nunca podra derivar en connotaciones de
orden laboral, expresindose de modo concreto que no nace ni existe ninguna relacién
contractual laboral de dependencia sino de caracter civil entre las Partes y que las relaciones de
éstas con sus respectivos trabajadores son de su propia cuenta, sin que la otra tenga
absolutamente nada que ver en tales relaciones, a ningun titulo, como tampoco hacerse cargo
de las obligaciones y responsabilidades que cada uno de ellos en forma individual tiene
respecto de sus trabajadores. Por lo tanto, queda descartada incluso una eventual solidaridad
patronal entre las Partes y cada una de ellas, por su cuenta, deberd responder por toda clase de
solicitudes, procesos y demandas, contratos, reclamos y gastos relacionados con su personal,
asi como las obligaciones que se originen por causa de lesiones ocasionadas a su personal en
cumplimiento de su trabajo o por negligencia de este dltimo.

El presente instrumento no crea ni modifica las relaciones de dependencia laboral entre los
servidores de las instituciones comparecientes o de terceras personas. En tal virtud, la
institucién que hubiere contratado o contratare a personal para la ejecucién del presente
instrumento, lo hatd por su propia cuenta, y las obligaciones laborales que se desprendan de la
ejecucion de este instrumento seran exclusivas de cada una.

Las partes estan exentas de asumir responsabilidad, reclamos o indemnizaciones, respecto de
terceros por las acciones u omisiones ejecutadas por la contraparte.

En consecuencia, el INEC no asume respecto a la UEES, ni viceversa, ninguna
responsabilidad laboral o de seguridad social con el personal del que dispongan, contraten o
llegaren a contratar para el cumplimiento de lo estipulado en este Convenio.

La UEES asumira todas las obligaciones laborales para con su personal, sin que el INEC

tenga responsabilidad alguna sobre dicho personal.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Toda y cualquier notificacién con respecto al objeto de este Convenio deberd hacerse por escrito y

podra ser entregada, por correo certificado o electrénico o fax enviado a la Parte a quien la notificacion

esta dirigida, bastando en cada caso que el remitente tenga la correspondiente constancia de que su

comunicacién ha sido recibida en las direcciones de las otras partes. Para estos efectos, las partes fijan

las siguientes direcciones:
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INEC:
Direccién: Juan Larrea N15-36 y José Riofrio, Quito, Ecuador.
Teléfono: (+593) (2) 2232303 / 2232012 / 2232151
Email: inec@inec.gob.ec

UEES:

Direccion: Km. 2.5 Via a Samborondon, Ecuador.
Teléfono: (593) (593) 5000950 Ext 1308

Email: jczevallos@uees.edu.ec

La Parte que cambie de domicilio deberd notificarlo a la otra Parte por escrito con cinco (5) dias
calendarios de anticipacion a la fecha de su cambio. En caso de que la Parte que cambie de domicilio no
notifique dicho cambio, los avisos y notificaciones que entregue la otra Parte, en el domicilio aqui
sefialado, se tendran por validamente hechos y entregados.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - COMPETENCIA:

Toda controversia originada en la ejecucién, liquidacion e interpretaciéon de este Convenio, las partes
procuraran resolverlas directamente y de comun acuerdo. De no existir dicho acuerdo se sometera la
controversia al proceso de mediacién como sistema alternativo de solucion de controversias reconocido
constitucionalmente, para lo cual las partes estipulan acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria
General del Estado.

El proceso de mediacién estard sujeto a la Ley de arbitraje y mediacién y al reglamento de
funcionamiento del Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, de acuerdo a lo
determinado en el articulo 11 de la Codificaciéon a la Ley Otrganica de la Procuraduria General del
Estado.

En caso de suscribirse actas de acuerdo total o parcial, las mismas tendran efecto de cosa juzgada sobre

los asuntos acordados y su ejecucion sera del mismo modo que las sentencias de ultima instancia.

CLAUSULA DECIMO CUARTA. - ALCANCE JURIDICO DEL CONVENIO Y FUTURAS
MODIFICACIONES:

Este Convenio contiene todos los acuerdos y entendimientos de las Partes y reemplaza toda y cualquier
negociacién, acuerdo o convenio previo con el mismo objeto.

El Convenio podra ser modificado, ampliado, reformado o enmendado solamente bajo un acuerdo

conjunto de las Partes, durante su vigencia y siempre que dichos cambios no alteren el objeto ni
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desnaturalicen su contenido, para lo cual las partes suscribiran los instrumentos que consideren

necesarios.

Previo a la aceptacion de la modificacién solicitada, las partes someteran este pedido sustentando para
el analisis las dreas técnicas y juridicas correspondientes, las cuales analizaran la pertinencia de los
ajustes y, de ser el caso, recomendaran aceptar los cambios correspondientes y materializarlos en
adendas modificatorias. En el caso de ajustes de forma, los mismos podran ser realizados directamente

por los administradores mediante oficio.

En el caso de que una o mas secciones contenidas en el Convenio llegaren a ser nulas por asf
disponerlo la legislacién aplicable, las demas secciones mantendrian toda su fuerza legal, y las que se
hayan anulado se entenderan reemplazadas por una clausula legal, valida y exigible que refleje de

manera mas cercana la intencidén de las Partes al celebrar el Convenio.

Los encabezados de las secciones que aparecen en el Convenio se incluyen unicamente para fines de

referencia, por lo que no afectaran la interpretacién de sus disposiciones.
CLAUSULA QUINTA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman parte integrante de este Convenio, los documentos que acreditan la calidad de los

comparecientes y su capacidad para suscribir el mismo. Los cuales se anexaran a este instrumento.
CLAUSULA DECIMO SEXTA. - RATIFICACION:

Las partes debidamente enteradas del contenido y alcance de todas y cada una de las clausulas del
presente Convenio, libre y voluntariamente, en las calidades que representan, declaran su aceptacién a

todo lo estipulado en este instrumento.

Documento firmado electrénicamente, mismo que entrara en vigencia a partir de la fecha de la Gltima

suscripcioén.
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