
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 1116

PERIODO 2020

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL

RUC: 1768038270001

REPRESENTANTE LEGAL VICTOR BUCHELI

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO UDAF

PERTENECE A: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 0 N/A

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN
Nivel N°  DE 

UNIDADES
N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ESMERALDAS, 
CARCHI, 
IMBABURA, 
SUCUMBÍOS Y 
EL DISTRITO 
METROPOLITAN
O DE QUITO 
(CANTÓN 
QUITO) 

1 3636 NACIONAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-
inec/Rendicion_de_cuentas_2020/Fase_0/Listados/Usua
rios%20Administraci%c3%b3n%20Central.pdf

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI

LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS, HA REALIZADO 
PROCESOS DE SELECCIÓN PARA INCORPORAR A 
LOS DIFERENTES EQUIPOS DE TRABAJO A 
PERSONAS PERTENECIENTES A GRUPOS 
PRIORITARIOS; PROMOVIENDO LA IGUALDAD Y 
LA NO DISCRIMINACIÓN, EVIDENCIANDO UNA 
POLÍTICA DE INCLUSIÓN EN TODOS LOS 
ÁMBITOS (ECONÓMICO, SOCIAL, CULTURAL). 

* LA INSTITUCIÓN CUMPLE CON LA 
INCLUSIÓN DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE ACUERDO CON LO 
DETERMINADO EN LA LEY ORGÁNICA DE 
DISCAPACIDADES Y LA LEY ORGÁNICA DEL 
SERVICIO PÚBLICO; ASÍ PUES, EL PORCENTAJE 
DE INCLUSIÓN CORRESPONDE AL 7,61 %. A 
NIVEL NACIONAL CON UN TOTAL DE 42 
PERSONAS DE UN TOTAL DE 552

CUMPLIENDO CON LOS OBJETIVOS ESTIPULADOS EN 
LA AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD, 
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA Y SU 
APLICACIÓN, RECONOCIENDO LOS DERECHOS DE 
LAS PERSONAS Y DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA Y/O EN CONDICIONES DE 
VULNERABILIDAD Y DANDO OPORTUNIDAD A TODAS 
LAS PERSONAS A PARTICIPAR EN IGUALDAD DE 
CONDICIONES Y LIBRES DE DISCRIMINACIÓN DE 
CUALQUIER ÍNDOLE EN LOS PROCESOS DE 
SELECCIÓN DE PERSONAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE GÉNERO SI

LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS, HA REALIZADO 
PROCESOS DE SELECCIÓN PARA INCORPORAR A 
LOS DIFERENTES EQUIPOS DE TRABAJO A 
PERSONAS PERTENECIENTES A GRUPOS 
PRIORITARIOS; PROMOVIENDO LA IGUALDAD Y 
LA NO DISCRIMINACIÓN, EVIDENCIANDO UNA 
POLÍTICA DE INCLUSIÓN EN TODOS LOS 
ÁMBITOS (ECONÓMICO, SOCIAL, CULTURAL). 

* EL 57,34 % DE LOS FUNCIONARIOS DEL 
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y 
CENSOS SON MUJERES Y EL 42,66 % SON 
HOMBRES.

CUMPLIENDO CON LOS OBJETIVOS ESTIPULADOS EN 
LA AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD, 
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA Y SU 
APLICACIÓN, RECONOCIENDO LOS DERECHOS DE 
LAS PERSONAS Y DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA Y/O EN CONDICIONES DE 
VULNERABILIDAD Y DANDO OPORTUNIDAD A TODAS 
LAS PERSONAS A PARTICIPAR EN IGUALDAD DE 
CONDICIONES Y LIBRES DE DISCRIMINACIÓN DE 
CUALQUIER ÍNDOLE EN LOS PROCESOS DE 
SELECCIÓN DE PERSONAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS GENERACIONALES SI

LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS, HA REALIZADO 
PROCESOS DE SELECCIÓN PARA INCORPORAR A 
LOS DIFERENTES EQUIPOS DE TRABAJO A 
PERSONAS PERTENECIENTES A GRUPOS 
PRIORITARIOS; PROMOVIENDO LA IGUALDAD Y 
LA NO DISCRIMINACIÓN, EVIDENCIANDO UNA 
POLÍTICA DE INCLUSIÓN EN TODOS LOS 
ÁMBITOS (ECONÓMICO, SOCIAL, CULTURAL). 

* LA INSTITUCIÓN HA EFECTUADO EL 
ENROLAMIENTO DE PERSONAL JOVEN, SIN 
EMBARGO SE TIENE APERTURA PARA LA 
INCLUSIÓN DE PERSONAS DE DISTINTAS 
EDADES DE ACUERDO CON LOS PERFILES QUE 
SE REQUIEREN. 
* EL 64,00% DE LOS FUNCIONARIOS SE 
ENCUENTRAN ENTRE LOS 18 Y 41 AÑOS; 
SIENDO ASÍ, EL PROMEDIO DE EDAD ES DE 39 
AÑOS.

CUMPLIENDO CON LOS OBJETIVOS ESTIPULADOS EN 
LA AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD, 
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA Y SU 
APLICACIÓN, RECONOCIENDO LOS DERECHOS DE 
LAS PERSONAS Y DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA Y/O EN CONDICIONES DE 
VULNERABILIDAD Y DANDO OPORTUNIDAD A TODAS 
LAS PERSONAS A PARTICIPAR EN IGUALDAD DE 
CONDICIONES Y LIBRES DE DISCRIMINACIÓN DE 
CUALQUIER ÍNDOLE EN LOS PROCESOS DE 
SELECCIÓN DE PERSONAL.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS INTERCULTURALES SI

LA DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS, HA REALIZADO 
PROCESOS DE SELECCIÓN PARA INCORPORAR A 
LOS DIFERENTES EQUIPOS DE TRABAJO A 
PERSONAS PERTENECIENTES A GRUPOS 
PRIORITARIOS; PROMOVIENDO LA IGUALDAD Y 
LA NO DISCRIMINACIÓN, EVIDENCIANDO UNA 
POLÍTICA DE INCLUSIÓN EN TODOS LOS 
ÁMBITOS (ECONÓMICO, SOCIAL, CULTURAL). 

* LA INSTITUCIÓN CUENTA ENTRE SUS 
SERVIDORES PÚBLICOS CON (15) QUINCE 
PERSONAS AFROECUATORIANAS Y (29) 
VEINTINUEVE PERSONAS INDÍGENAS, LO CUAL 
REPRESENTA EL 10,73% DE LA NÓMINA 
PERMANENTE A NIVEL NACIONAL.

CUMPLIENDO CON LOS OBJETIVOS ESTIPULADOS EN 
LA AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD, 
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA Y SU 
APLICACIÓN, RECONOCIENDO LOS DERECHOS DE 
LAS PERSONAS Y DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA Y/O EN CONDICIONES DE 
VULNERABILIDAD Y DANDO OPORTUNIDAD A TODAS 
LAS PERSONAS A PARTICIPAR EN IGUALDAD DE 
CONDICIONES Y LIBRES DE DISCRIMINACIÓN DE 
CUALQUIER ÍNDOLE EN LOS PROCESOS DE 
SELECCIÓN DE PERSONAL.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL 
TERRITORIO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:
MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES
NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN
NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se conformó los grupos de trabajo y se publicó esta información en la 

web institucional
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-0/

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Se diseñó la propuesta del proceso de Rendición de Cuentas 2020. https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-0/

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Con los diferentes responsables de cada dirección se solicitó la 

información necesaria para el llenado del formulario.
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-1/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Con la información proporcionada por las Direcciones involucradas, se 
procedió a llenar el formulario de rendición de cuentas del año 2020

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-1/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Con la información proporcionada por las Direcciones involucradas, se 

procedió a redactar el informe técnico con lo realizado 
institucionalmente durante el año 2020

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-1/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se culminó con la socialización interna y aprobación del Informe de 
Rendición de Cuentas por parte de la Sub Dirección General del INEC, 
como delegado de la Dirección Ejecutiva

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-1/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se difundió a travez de redes sociales y la Web institucional https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-2/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se remitió las convocatorias por quipux, redes sociales, mailins e 

intranet
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-
inec/Rendicion_de_cuentas_2020/Fase-2/RC-INVITACION.png

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Mediante la plataforma virtual Zoom y replicó en Youtube https://www.youtube.com/watch?v=cqXl3TEOBIY

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Se realizó el 7 de mayo de 2021 y replicó en la red oficial del youtube 

del INEC 
https://www.youtube.com/watch?v=cqXl3TEOBIY

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se recolectó un total de 27 aportes ciudadanos, siendo más del 50% de 
mensajes de felicitación a escala nacional

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-
inec/Rendicion_de_cuentas_2020/Fase-
2/Total_Apotes_Ciudadanos_2020.zip

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se realiza el registro dentro del portal al CPCCS, del 8 al 11 de junio 
2021. Ver fase 3.

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/rendicion-de-cuentas-
2020-fase-3

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: 1. AGRADEZCO Y FELICITO LA EFECTIVA RESPUESTA OBTENIDA PARA LA REALIZACIÓN DE UN TRABAJO DE INVESTIGACIÓN. SIGAN ADELANTE CON SU GESTIÓN.RESPUESTA: 
21.05.2020-SU OPINIÓN NOS MOTIVA A UNA MEJORA CONTINUA DE NUESTROS SERVICIOS PARA EL ENGRANDECIMIENTO DEL ECUADOR.
2.FELICITACIONES, BUEN TRABAJO!!! RESPUESTA: 21.05.2020- SU OPINIÓN NOS MOTIVA A UNA MEJORA CONTINUA DE NUESTROS SERVICIOS
3. SALUDOS Y FELICITACIONES POR LA GRAN TAREA REALIZADA POR EL INEC, DURANTE EL AÑO 2020. RESPUESTA: 21.05.2020-SU OPINIÓN NOS MOTIVA A UNA MEJORA 
CONTINUA DE NUESTROS SERVICIOS PARA EL ENGRANDECIMIENTO DEL ECUADOR.

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Prensa 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Televisión 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Medios digitales 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Fecha en que se realizó la 
Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

07/05/2021 154

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE CIUDADANO 

EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL?
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Muy de acuerdo con la Rendición de Cuentas realizada. Me parece muy 
bueno que realicen la construcción de indicadores del sector laboral más 
seguido.

SI 76-100 La Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo se presenta de manera mensual. Era una 
propuesta que el INEC la venía trabajando con asistencia internacional.

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/comuni
cado-oficial-enemdu-3/

Realizar talleres para estudiantes  con el fin de tener un mejor conocimiento 
de la Estadística.

SI 76-100 De manera permanente se realizan talleres para este propósito; en particular, por el Día de la 
Estadística, aniversario, etc.

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/instituci
onal/dia-mundial-de-la-estadistica-2020/

El INEC debe desarrollar  productos creativos  para que la información sea 
útil para  otros sectores como la familia, amas de casa, profesionales, 
jóvenes, niños, adolescentes, para que conozcan la realidad del país.

SI 76-100 Los planes y campañas de comunicación se realizan en función de los públicos objetivos. Los 
productos difundidos tienen gran acogida en las redes sociales y medios de comunicación 
social.

https://m.facebook.com/InecEcuador/posts/
10159090890139770

La información del INEC es de gran valor; sin embargo, recomiendo mejorar 
la presentación de dicha información en su sitio web.

SI 51-75 Se realizó un plan de trabajo para mejoras en www.ecuadorencifras.gob.ec, que incluye entre 
otras actividades, una revisión y análisis de páginas poco visitadas. El avance es del 50%. Que 
corresponde a la reorganización de la información de Estadísticas Sociales y de Salud en un 
Micrositio, que facilita el acceso a la ciudadanía. Se actualizó la información de aplicativos. Se 
actualilzó la información del Banco de Datos Abiertos. 

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/estadis
ticas/

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

25. Incrementar el desarrollo del talento humano en el 
INEC

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 LA META BUSCA MEDIR EL PORCENTAJE DE 
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LA 
EJECUCIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE 
MEJORA, PARA INCREMENTAR EL CLIMA 
LABORAL DE LAS INSTITUCIONES 
INTERVENIDAS CON LA FINALIDAD DE 
MEJORAR EL DESEMPEÑO DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS Y POR ENDE LA 
CALIDAD EN EL SERVICIO A LA CIUDADANÍA.

TH: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 
DEL PLAN ESTRATÉGICO DE MEJORA 
DEL CLIMA LABORAL

100.00 92.00 92.00 % SE ALCANZÓ UN 92% DE 
CUMPLIMIENTO DEL PLAN 
ESTRATÉGICO DE MEJORA DEL CLIMA 
LABORAL ENFOCADO EN LAS 
SIGUIENTES GESTIONES: I) GESTIÓN 
DEL LIDERAZGO, II.) GESTIÓN DE LA 
COMUNICACIÓN; III.) GESTIÓN DEL 
PERSONAL Y V.) GESTIÓN DE 
DESARROLLO. LAS CALIFICACIONES 
EMITIDAS POR EL MDT EN 2020: 1ERT: 
25%; 2DOT: 22%; 3ERT:20%; 4TOT: 25%

26. Incrementar uso eficiente del presupuesto en el 
INEC

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 LA META  MIDE LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL (GASTO 
CORRIENTE) CONSIDERANDO LOS VALORES 
DEVENGADOS EN EL PERIODO DE MEDICIÓN.

FIN: PORCENTAJE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA GASTO CORRIENTE

100.00 97.69 97.69 % *AL 31/12/2020 A NIVEL DEL GASTO 
CORRIENTE, EL CODIFICADO VIGENTE 
FUE DE USD 11.90 MILLONES DE LO 
CUAL SE DEVENGÓ USD 11.62 
MILLONES; ALCANZANDO UNA 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DEL 
97,69%.

26. Incrementar uso eficiente del presupuesto en el 
INEC

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



26. Incrementar uso eficiente del presupuesto en el 
INEC

3 LA META PERMITE MEDIR EL CUMPLIMIENTO 
DEL PLAN ANUAL DE INVERSIÓN CONFORME 
LO PLANIFICADO POR LAS ENTIDADES QUE LO 
CONFORMAN, DONDE SE REALIZARÁ UN 
SEGUIMIENTO MENSUAL A LA 
PROGRAMACIÓN DE METAS Y PRESUPUESTO 
DE LOS PROYECTOS QUE CONFORMAN EL 
PLAN ANUAL DE INVERSIONES.

FIN: PORCENTAJE DE EJECUCIÓN Y 
METAS DEL PLAN ANUAL DE 
INVERSIONES

100.00 90.27 90.27 % *AL 31/12/2020 SE OBTUVO UN 
PORCENTAJE ACUMULADO DE 
EJECUCIÓN Y METAS DEL PAI 
CORRESPONDIENTE AL 90,27% EN 
PROMEDIO, BAJO EL SIGUIENTE 
DETALLE: I) ESTRUCTURALES: 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DEL 
95,73% Y META PROPÓSITO DE 
PROYECTO OBTENIDA DEL 96,53%; 
ALCANZANDO EL 96,13% EN 
PROMEDIO; II) ESPND: EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DEL 74,40% Y 
META PROPÓSITO DE PROYECTO 
OBTENIDA DEL 72,67%; ALCANZANDO 
EL 74,58% EN PROMEDIO; III) CPV 
2020: EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
DEL 94,81% Y META PROPÓSITO DE 
PROYECTO OBTENIDA DEL 100%; 
ALCANZANDO EL 97,41% EN 
PROMEDIO; IV)RECONV_BM: 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DEL 
52,12% Y META PROPÓSITO DE 
PROYECTO OBTENIDA DEL 100%; 
ALCANZANDO EL 90,92% EN 
PROMEDIO; V)REG.SOCIAL: 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DEL 
87,53% Y META PROPÓSITO DE 
PROYECTO OBTENIDA DEL 88%; 
ALCANZANDO EL 87,77% EN 
PROMEDIO.

27. Incrementar la eficiencia institucional en el INEC NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 LA META    MIDE EL CUMPLIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE PLANES DE ACCIÓN 
RELACIONADOS CON INDICADORES 
ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES (N1) QUE 
PRESENTAN METAS CON BAJO NIVEL DE 
CUMPLIMIENTO (INDICADORES EN ROJO Y 
AMARILLO)

EFIC: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 
DE PLANES DE ACCIÓN DE MEJORA DE 
LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

80.00 90.94 113.68 % *DE (287) PLANES DE ACCIÓN 
EMITIDOS A NIVEL DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN, OPERACIONES 
ESTADÍSTICAS, PLAN OPERATIVO Y 
PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL, 
(261) FUERON GESTIONADOS Y 
FINALIZADOS, LO QUE CORRESPONDE 
AL 90.94% DE CUMPLIMIENTO EN 
RELACIÓN A LA META PLANIFICADA, 
LO QUE REPRESENTA UN NIVEL DE 
EFICACIA DEL 100%.

27. Incrementar la eficiencia institucional en el INEC NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 EN RELACIÓN A ESTA META; LA PLATAFORMA 
GOB.EC CONTIENE UN MECANISMO DE 
VALORACIÓN DE LOS CONTENIDOS DE 
TRÁMITES PUBLICADOS POR LAS 
INSTITUCIONES. EN CASO DE QUE EL 
USUARIO CALIFIQUE CON UN ?NO ME GUSTA? 
EL CONTENIDO DEL TRÁMITE, DEBERÁ 
INDICAR EL MOTIVO POR EL CUAL REALIZA 
ESTA CALIFICACIÓN. LO INGRESADO POR EL 
USUARIO, LLEGARÁ A LAS INSTITUCIONES 
PARA SU ATENCIÓN. EL/LOS USUARIOS 
DEBERÁN REVISAR Y ATENDER LA 
RETROALIMENTACIÓN RECIBIDA. PARA EL 
CÁLCULO SE CONSIDERARÁN ÚNICAMENTE 
LAS CALIFICACIONES QUE HAYAN SIDO 
ATENDIDAS POR LA INSTITUCIÓN DURANTE EL 
PERÍODO, INDEPENDIENTEMENTE DE LA 
FECHA EN QUE HAYAN SIDO INGRESADAS. 
PARA EL CÁLCULO: - SOLO SE CONSIDERAN 
HORAS LABORALES - NO SE CONSIDERAN A 
LOS TRÁMITES QUE NO HAYAN RECIBIDO 
OBSERVACIONES

EFIC: TIEMPO DE ATENCIÓN A LAS 
OBSERVACIONES CIUDADANAS 
RESPECTO A INFORMACIÓN DE 
TRÁMITES PUBLICADOS EN LA 
PLATAFORMA GOB.EC. 

8.00 0.00 0.00 % *SE OBTUVO UN 100% DE 
CUMPLIMIENTO EN EL TIEMPO DE 
ATENCIÓN A LAS OBSERVACIONES 
CIUDADANAS RESPECTO A 
INFORMACIÓN DE TRÁMITES 
PUBLICADOS EN LA PLATAFORMA 
GOB.EC. LA META PLANIFICADA FUE 
DE 8 HORAS RESPECTO AL TIEMPO 
EN LA “ATENCIÓN ESPECIALIZADA DE 
REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA Y CARTOGRÁFICA”; SIN 
EMBARGO NO SE RECIBIÓ 
OBSERVACIONES CIUDADANAS, LO 
QUE SIGNIFICA UN RESULTADO DE (0) 
,CON LO CUAL SEGÚN DIRECTRICES 
DEL MINTEL SE OBTIENE EL 100% DE 
CUMPLIMIENTO.

27. Incrementar la eficiencia institucional en el INEC NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 LA META PERMITE CUANTIFICAR EL NIVEL DE 
SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS EXTERNOS 
RESPECTO A LOS SERVICIOS QUE PRESTAN 
LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS, DE ACUERDO 
A SU PERCEPCIÓN. 

EFIC: PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN 
DEL USUARIO EXTERNO

77.00 85.33 110.82 % DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL 
AÑO SE OBTUVO UN RESULTADO DEL 
91.96% DE SATISFACCIÓN PROMEDIO 
DE LA EVALUACIÓN DE LA 
PERCEPCIÓN DE CALIDAD DEL 
USUARIO EXTERNO EN RELACIÓN A 
LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES, 
PARA ESTE PERIODO ÚNICAMENTE SE 
OBTUVIERON RESULTADOS DEL 
SERVICIO DE ATENCIÓN 
ESPECIALIZADA DE REQUERIMIENTOS 
DE INFORMACIÓN ESTADÍSTICA Y 
CARTOGRÁFICA. EL NIVEL DE 
SATISFACCIÓN DEL USUARIO 
EXTERNO PARA SERVICIOS 
PRESENCIALES FUE DE: 97.96% EL 
NIVEL DE SATISFACCIÓN DEL 
USUARIO EXTERNO PARA SERVICIOS 
VIRTUALES FUE DE: 85.96%

27. Incrementar la eficiencia institucional en el INEC NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 INDICADOR QUE PERMITIRÁ MEDIR EL 
PORCENTAJE DE DOCUMENTOS QUE SE 
FIRMAN ELECTRÓNICAMENTE EN EL SISTEMA 
QUIPUX EN CADA INSTITUCIÓN, CON LA 
FINALIDAD DE PROPENDER AL 0 PAPELES

EFIC: PORCENTAJE DE OPTIMIZACIÓN 
CERO PAPELES CON EL SISTEMA DE 
GESTIÓN DOCUMENTAL QUIPUX.

70.00 98.77 141.10 % *AL 31/12/2020, SEGÚN EL REPORTE 
DEL SISTEMA QUIPUX SE HAN 
FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE (5.041) 
DOCUMENTOS DE UN TOTAL DE 
(5.104), ALCANZANDO EL 98,77% EN LA 
OPTIMIZACIÓN DE CERO PAPELES A 
TRAVÉS DE USO DE FIRMA 
ELECTRÓNICA A NIVEL NACIONAL.

28. Incrementar la calidad, oportunidad y cobertura de 
las Operaciones Estadísticas del INEC

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



28. Incrementar la calidad, oportunidad y cobertura de 
las Operaciones Estadísticas del INEC

9 LA META PERMITE MEDIR EL CUMPLIMIENTO 
DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS CONTROLES 
DE CALIDAD AL DATO ESTADÍSTICO DE LAS 
OPERACIONES ESTADÍSTICAS.

PORCENTAJE DE OPERACIONES 
ESTADÍSTICAS CON INDICADORES DE 
CALIDAD IMPLEMENTADOS

66.85 66.85 100.00 % SE CUMPLIÓ CON EL 66,85% DE 
OPERACIONES ESTADÍSTICAS CON 
INDICADORES DE CALIDAD 
IMPLEMENTADOS: (17) INDICADORES 
DE CALIDAD DE LA OPERACIÓN 
ESTADÍSTICA “INFORMACIÓN 
AMBIENTAL Y ECONÓMICA EN 
GOBIERNOS AUTÓNOMOS 
DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES”, 
(26) INDICADORES DE CALIDAD DE 
LAS OPERACIONES ESTADÍSTICAS 
"ÍNDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR 
-IPP“ E "ÍNDICE DE PRECIOS AL 
CONSUMIDOR -IPC“; Y (30) 
INDICADORES DE CALIDAD DE LA 
ENCUESTA “ESPND 2019”

28. Incrementar la calidad, oportunidad y cobertura de 
las Operaciones Estadísticas del INEC

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 LA META PERMITE MEDIR EL CUMPLIMIENTO 
DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES DE 
MEJORA A LAS OPERACIONES ESTADÍSTICAS 
(COMPETENCIAS DE LA PRODUCCIÓN)

PORCENTAJE DE OPERACIONES 
ESTADÍSTICAS CON PLAN DE MEJORAS 
INCORPORADAS 

59.79 57.03 95.38 % SE ALCANZÓ UN 57,03% DE 
OPERACIONES ESTADÍSTICAS CON 
PLAN DE MEJORAS INCORPORADAS, A 
CONTINUACIÓN LAS PRINCIPALES: 
INFORMACIÓN AMBIENTAL Y 
ECONÓMICA EN GOBIERNOS 
AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS 
MUNICIPALES, IPP, IPC, ENED, 
ENESEM – MANUFACTURA, ENESEM – 
COMERCIO, ENTRADAS Y SALIDAS 
INTERNACIONALES, HOGARES DE 
ENEMDU Y NACIMIENTOS, 
DEFUNCIONES GENERALES Y 
FETALES.

31. Incrementar las capacidades de rectoría del INEC 
sobre el SEN

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 LA META PERMITE MEDIR EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS EN 
GARANTÍA DEL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN 
DEL "PLAN DE POSICIONAMIENTO DEL INEC 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA 
ESTADÍSTICA", CON MIRAS A CONSOLIDAR LA 
RECTORÍA DEL INEC EN LA PRODUCCIÓN 
ESTADÍSTICA OFICIAL Y EN EL FOMENTO DE 
LA CULTURA ESTADÍSTICA.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA 
EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 
REALIZADAS PARA EL DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN DEL "PLAN DE 
POSICIONAMIENTO DEL INEC PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA 
ESTADÍSTICA" 

50.00 50.00 100.00 % AL FINALIZAR 2020, SE 
DESARROLLARON (4) ACTIVIDADES 
QUE CORRESPONDEN AL 50% 
ACUMULADO: I) GENERACIÓN DE 
INSUMOS (PRESENTACIONES Y 
MATERIAL DIDÁCTICO) PARA 
FOMENTAR LA CULTURA 
ESTADÍSTICA; Y II) EVENTOS PARA 
PROMOVER EL USO DE LA 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA EN 
INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE 
ESTUDIO: HOJA DE RUTA, INVITACIÓN 
TALLER, AGENDA TALLER, 
PRESENTACIÓN Y AYUDA MEMORIA 
DE: DEFUNCIONES, EMPLEO Y CEPEI; 
III) ELABORACIÓN REPORTE DE 
RESULTADOS SOBRE 
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA 
ESTADÍSTICA Y LA RECTORÍA DEL 
INEC; IV) ELABORACIÓN INFORME 
ANUAL SOBRE IMPLEMENTACIÓN DE 
METODOLOGÍA PARA CONSOLIDAR 
POSICIONAMIENTO DEL INEC Y 
GENERAR CULTURA ESTADÍSTICA

32. Incrementar la calidad de la producción estadística 
del cumplimiento y aplicación de la normativa, 
estándares y fortalecimiento de capacidades en el SEN.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 LA META PERMITE VERIFICAR QUE LAS 
ACTIVIDADES SE DESARROLLEN SEGÚN LO 
PLANIFICADO EN GARANTÍA DEL DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE INSERCIÓN Y 
POSICIONAMIENTO DEL INEC (ACTORES 
NACIONALES E INTERNACIONALES). 

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE 
FORTALECIMIENTO ESTADÍSTICO PARA 
EL SEN

65.00 65.00 100.00 % AL FINALIZAR 2020, EN EL MARCO DEL 
PLAN DE INSERCIÓN Y 
POSICIONAMIENTO SE REALIZARON 
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: I) 
AJUSTES Y ACTUALIZACIÓN DE 
HERRAMIENTAS DE SOCIALIZACIÓN Y 
MÉTODOS DE EVALUACIÓN, II) 
REUNIONES DE SOCIALIZACIÓN A 
ENTIDADES QUE CONFORMAN EL SEN 
SOBRE NORMATIVAS, ESTÁNDARES 
ASÍ COMO DEL MARCO DE 
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, III) 
INVESTIGACIÓN Y DISEÑO DE 
INSTRUMENTOS NORMATIVOS Y DE 
ESTANDARIZACIÓN E, IV) 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESOS DE 
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD, V) 
INFORME DE ANÁLISIS DE 
FORTALEZAS Y DEBILIDADES 
EVIDENCIADAS DE LAS OPERACIONES 
ESTADÍSTICAS DE LAS ENTIDADES 
DEL SEN E INEC, SEGÚN EL PROCESO 
DE AUTOEVALUACIÓN EN EL MARCO 
DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD, VI) 
TALLERES DE FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES ESTADÍSTICAS PARA 
LAS ENTIDADES DEL SEN E INEC, 
SEGÚN LAS DEBILIDADES 
EVIDENCIADAS, VII) REPORTE DE 
ANÁLISIS EVOLUTIVO DE LAS 
PRINCIPALES DEBILIDADES DE LAS 
OPERACIONES ESTADÍSTICAS, SEGÚN 
EL PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN. 

33. Incrementar y fortalecer la producción estadística, 
basada en el uso de registros administrativos

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



33. Incrementar y fortalecer la producción estadística, 
basada en el uso de registros administrativos

12 LA META PERMITE EVIDENCIAR EL NÚMERO 
DE ÍNDICES E INDICADORES OBTENIDOS A 
TRAVÉS DE FUENTES DE REGISTROS 
ADMINISTRATIVOS 

NÚMERO DE ÍNDICES E INDICADORES 
OBTENIDOS A TRAVÉS DE FUENTES DE 
REGISTROS ADMINISTRATIVOS 

86.00 86.00 100.00 % SE OBTUVO UN TOTAL ACUMULADO 
DE 86 ÍNDICES/INDICADORES ENTRE 
EL 2018, 2019 Y 2020 CON BASE A 
REGISTROS ADMINISTRATIVOS, 
ENTRE LOS MÁS IMPORTANTES DEL 
2020 TENEMOS: NÚMERO DE 
PERSONAS FALLECIDAS ATRIBUIDO A 
LOS DESASTRES, POR CADA 100.000 
HABITANTES; NÚMERO DE PERSONAS 
DIRECTAMENTE AFECTADAS POR 
DESASTRES, POR CADA 100.000 
HABITANTES; MODELO DE GESTIÓN 
IMPLEMENTADO POR LOS GAD 
MUNICIPALES PARA LA GESTIÓN DE 
RESIDUOS SÓLIDOS; PORCENTAJE DE 
VENTAS QUE LAS EMPRESAS 
REALIZAN SEGÚN LA ACTIVIDAD 
ECONÓMICA A UN DÍGITO DE LA CIIU 
REV. 4.0 (SECCIÓN); RENDIMIENTO O 
GIRO DE CAMA; TASA DE 
NUPCIALIDAD; TASA DE DIVORCIO; 
COBERTURA DEL SERVICIO DE 
BARRIDO, GASTO PROMEDIO EN 
EDUCACIÓN POR PROVINCIA, 
PORCENTAJE DE PLAZAS DE EMPLEO 
REGISTRADO PROMEDIO EN LAS 
EMPRESAS POR SEXO Y PROVINCIA, 
TASA DE MORTALIDAD INFANTIL, 
RAZÓN DE MORTALIDAD MATERNA.

34. Incrementar la investigación metodológica y 
científica en los procesos de producción estadística

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

13 ESTE INDICADOR CUANTIFICA EL NÚMERO DE 
OPERACIONES ESTADÍSTICAS QUE 
INCORPORAN INNOVACIONES 
METODOLÓGICAS A PARTIR DE LOS ESTUDIOS 
METODOLÓGICOS QUE ENTREGA A LA 
COORDINACIÓN EN EL PERIODO DE ANÁLISIS, 
EN RELACIÓN CON EL TOTAL DE 
INVESTIGACIONES PLANIFICADAS PARA EL 
PERIODO.

NÚMERO DE OPERACIONES 
ESTADÍSTICAS QUE INCORPORAN 
INNOVACIONES METODOLÓGICAS A 
PARTIR DE LOS ESTUDIOS 
METODOLÓGICOS DESARROLLADOS 

4.00 4.00 100.00 % EN EL MARCO DE OPERACIONES 
ESTADÍSTICAS QUE INCORPORARON 
INNOVACIONES METODOLÓGICAS A 
PARTIR DE ESTUDIOS SE 
ENCUENTRAN: -NOTA 
METODOLÓGICA ENEMDU COVID19. -
ANÁLISIS A PARTIR DE LA MATRIZ DE 
EVALUACIÓN TÉCNICA, GRUPOS 
FOCALES, PRUEBAS COGNITIVAS 
RESPECTO DE LAS PREGUNTAS 
LEVANTADAS EN EL FORMULARIO DEL 
CENSO EXPERIMENTAL -ANÁLISIS DE 
CONSISTENCIA Y COMPARABILIDAD 
DEL EMPLEO CON ENCUESTA DE 
SUPERFICIE Y PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA CONTINUA Y LA 
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO 
DESEMPLEO Y SUBEMPLEO. - EL 
CENSO DE POBLACIÓN Y VIVIENDA 
(CPV) INCORPORÓ INNOVACIONES 
METODOLÓGICAS A PARTIR DEL 
INFORME.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 95.456923076
92307692307
692308 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

AREA ACTUALIZACIÓN CARTOGRÁFICA Y PRE CENSO DE 
VIVIENDAS 

$1,744,024.35 $1,668,553.42 95.67 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA ANALISIS Y LABORATORIO $126,714.17 $88,295.02 69.68 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA CENSO EXPERIMENTAL $52,140.26 $52,140.26 100.00 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA COORDINACIÓN. GESTIÓN Y LOGÍSTICA. 
MONITOREO Y CONTROL DE CALIDAD

$575,665.18 $557,007.07 96.76 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA DIRECTORIO DE EMPRESAS $51,683.84 $51,683.84 100.00 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA EMPADRONAMIENTO $758,651.45 $691,868.40 91.20 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA ENCUESTA COMPLEMENTARIA DEMANDA LABORAL $292,397.80 $288,566.89 98.69 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA ENCUESTA DE SEGUIMIENTO AL PLAN NACIONAL DE 
DESARROLLO

$235,514.69 $118,904.40 50.49 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA ENCUESTA DE SUPERCIE Y PRODUCCION 
AGROPECUARIA CONTINUA - ESPAC

$307,834.33 $293,901.71 95.47 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO. DESEMPLEO Y 
SUBEMPLEO - ENEMDU

$634,608.13 $563,672.29 88.82 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA ESTADISTICAS SOCIALES Y DE SALUD $89,700.82 $89,700.81 100.00 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

$206,052.78 $191,534.38 92.95 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA INDICE DE PRECIOS A LA CONSTRUCCION - IPCO $9,679.97 $9,127.97 94.30 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC $259,274.88 $252,859.58 97.53 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA INFORMACION AMBIENTAL EN EMPRESAS Y GADS $100,474.56 $99,660.29 99.19 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA LEVANTAMIENTO DE CAMPO - MODELO DE BARRIDO 
CENSAL

$2,546,492.89 $2,229,027.14 87.53 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ASESORIA Y 
APOYO

$2,293,086.08 $2,245,109.84 97.91 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA PROCESOS ESTADISTICOS PERMANENTES $2,696,282.92 $2,696,282.92 100.00 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA PROGRAMA DE REFORMA INSTITUCIONAL DE LA 
GESTION PUBLICA

$1,080,206.15 $1,080,206.15 100.00 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA SISTEMA DE ESTADISTICAS ESTRUCTURALES $506,478.03 $490,909.80 96.93 % https://esigef.finanzas.gob.ec/



AREA SISTEMA INDICADORES PRODUCCION - SIPRO E 
INAR

$63,615.92 $63,615.92 100.00 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

AREA TOTAL $14,630,579.20 $13,822,628.10 94.48 % https://esigef.finanzas.gob.ec/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $29,261,158.40 $27,645,256.20 93.0727272727273 
%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

$14,630,579.20 $6,506,726.79 $6,365,615.17 $8,124,852.34 $7,457,012.93 94.48 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2.00 $34,902.80 $12.00 $146,277.55 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

FERIAS INCLUSIVAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$7.00 $624,220.80 $1.00 $68,992.00 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$7.00 $35,081.02 $41.00 $152,809.74 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0.00 $0.00 $1.00 $53,286.08 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2.00 $40,671.32 $0.00 $0.00 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

PUBLICACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1.00 $24,935.70 $0.00 $0.00 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3.00 $213,936.00 $0.00 $0.00 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$5.00 $308,070.41 $2.00 $47,685.55 http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA 
PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0480-2019 * INEC-INEC-2020-
0120-M
* INEC-CGAF-
DIAD-2020-0427-M
* INEC-CGAF-
DIAD-2020-1375-M
* INEC-CGAF-2020-
1389-M

100.00 % a.) La Dirección Administrativa elaboró el Plan Anual de 
Contratación - PAC 2020, en el cual constan las 
contrataciones del servicio de alquiler de camionetas con su 
respectivo tipo de procedimiento enmarcado en la Ley, lo 
cual fue emitido mediante resolución Nro. 001-COMPRAS-
DIJU-NI-2020 de 15 de enero de 2020.
b.) La Gestión de Administración de Servicios y Parque 
Automotor, realizó por última ocasión el trámite para la 
contratación de vehículos bajo modalidad civil en marzo 
2019, para la ENEMDU. Información que fue reportada con 
memorando Nro. INEC-CGAF-DIAD-2020-0383-M de 11 de 
marzo de 2020

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0480-2019 * INEC-INEC-2020-
0120-M
* INEC-DIJU-2020-
0168-M
* INEC-CGAF-2020-
0468-M
* INEC-DIJU-2020-
0504-M
* INEC-CGAF-2020-
1389-M

100.00 % a) Se elaboró el proyecto de resolución que reformará la 
norma de los PDPS, seguidamente se realizó la  
presentación a DIREJ del proyecto de resolución.
b) La Coordinación General Administrativa Financiera y  
Dirección de Asesoría Jurídica coordinaron  para actualizar 
el artículo 3, numeral 5 de la Resolución Nro. 021-DIREJ-
DIJU-NI-2017 de 19/05/2017.                                                    
               
c) Finalmente,  se socializó la reforma respectiva mediante 
la Resolución Nro. 042-DIREJ-DIJU-NI-2020.

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0277-2020 *INEC-INEC-2020-
0467-M
*INEC-CGAF-2020-
1716-M

100.00 % a) Mediante el Memorando de disposición INEC-INEC-2020-
0468-M  se dispuso que previa la aprobación de 
requerimiento de terminación por mutuo acuerdo,  se 
verifique y valide que la documentación de justificación, 
avance y liquidación estén debidamente motivadas, 
contempladas en el contrato y términos de referencia
b)  Con el Memorando N° INEC-CGAF-2020-1573-M se 
realizo la disposición Administradores de Contratos y de 
Ordenes de Servicio que previo a la solicitud de aprobación 
de terminación por mututo acuerdo en caso fortuito o de 
fuerza mayor se verifique y valide que la documentación de 
justificación, avance y liquidación esté debidamente 
motivada, conforme al contrato, a los pliegos y a la oferta.

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/



CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0277-2020 *INEC-INEC-2020-
0467-M
*INEC-DIJU-2020-
0607-M

100.00 % a) Mediante el Memorando N° INEC-INEC-2020-0469-M se 
dispuso a la Dirección de Asesoría Jurídica que previo a la 
aprobación de Resoluciones de inicio de proceso de 
contratación del servicio de organización del archivo pasivo, 
se verifique que los estudios de personal técnico guarden 
consistencia con los anexos de los pliegos.
b) Por otro lado, mediante el Memorando N° INEC-
DIJU-2020-0470-M, se dispuso a la Responsable de Gestión 
de Contratación Pública de la Dirección de Asesoría 
Jurídica, tomar medidas necesarias a fin de que previo a la 
elaboración de la "resolución de inicio de proceso", se 
verifique que los estudios previos y documentos 
preparatorios de procesos de contratación, que requieran, 
guarde concordancia con lo establecido en pliegos y anexos.

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0277-2020 INEC-CGAF-2020-1716
-M

100.00 % a) Mediante el Memorando INEC-CGAF-2020-1570-M, se 
dispuso a DIJU que en las resoluciones de inicio de 
procedimientos sujetos a la Ley Orgánica del Sistema 
Nacional de Contratación Pública se incorpore la disposición 
a los miembros de comisiones técnicas o AD-HOC para que 
cumplan con la recomendación.
b)  Con Mediante el Memorando INEC-CGAF-2020-1571-M, 
se dispuso al Secretario de la CGAF, que en los documentos 
en los que se notifique u ordene la conformación de 
comisiones técnicas o AD-HOC para la calificación y 
convalidación de ofertas dentro de procedimientos de 
contratación pública se incorpore la obligatoriedad del 
cumplimiento de la recomendación de Contraloría.

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0277-2020 INEC-CGAF-2020-1716
-M

100.00 % a) Mediante Memorando INEC-CGAF-2020-1572-M, se 
dispuso a DIAD que previo a la designación de funcionarios 
como administradores de contrato, en coordinación con 
DARH verifique que estos no hayan prestado servicios 
previamente en las empresas proveedoras, ni incurran en 
alguna de las causas de excusa del artículo 86 del Código 
Orgánico Administrativo. 
b) Con Memorando INEC-CGAF-DIAD-2020-1639-M, se 
solicitó a DIJU elaborar un instrumento legal para que los 
administradores de contrato declaren expresamente que no 
ha prestado servicios al proveedor adjudicado sea persona 
natural o jurídica así como no tienen ninguna inhabilidad 
contemplada en la ley para ejercer la designación de 
administradores.

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0277-2020 INEC-CGAF-2020-1716
-M

100.00 % a) Mediante el Memorando INEC-CGAF-2020-1573-m, se 
dispuso a los Administradores de Contrato en funciones el 
cumplimiento de la recomendación. 
b) Con Circualr INEC-CGAF-2020-0009-C, se dispuso a los 
Directores y Responsables el cumplimiento y socialización 
en los equipos de trabajo de la recomendación de 
Contraloría. 
c) Por otro lado, con el Memorando N° INEC-CGAF-2020-
1576-M, se dispone al Secretario de la CGAF que todo 
documento en el que se designe a un Administrador del 
Contrato, se disponga el cumplimiento de la recomendación. 

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0277-2020 INEC-CGAF-2020-1716
-M

100.00 % a) Mediante el Memorando INEC-CGAF-2020-1574-M, se 
dispone a los adminsitradores de contrato el cumplimiento 
de la disposición de Contraloría.
b) Con el Memorando INEC-CGAF-2020-1575-M, se dispuso 
que en todas las resoluciones de adjudicación  se incluya la 
obligatoriedad  para los administradores del Contrato de 
cumplir con la recomendación  de Contraloría. 
c) Mediante el Memorando INEC-CGAF-2020-1576-M, se 
dispuso que en los documentos en los que se notifique la 
designación de un funcionario como parte de la comisión 
para la recepción de un bien o servicio se disponga el 
cumplimiento de la recomendación. 

http://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/transparencia/


