
  

 

 

 

FICHA METODOLÓGICA DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS CON POTENCIAL ESTADÍSTICO 

Nombre del registro 
administrativo con potencial 
estadístico 

Registro de Servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria 

Institución responsable 
Servicio Nacional de Atención Integral a Personas Adultas Privadas de 

Libertad y a Adolescentes Infractores (SNAI) 

Objetivo del registro 
administrativo con potencial 
estadístico 

Caracterizar a los Servidores del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia 

Penitenciaria por su lugar de trabajo y sexo con la finalidad de establecer 

la Tasa de Personas Privadas de Libertad custodiadas por cada Servidor 

del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en los Centros de 

Privación de Libertad. 

Unidad de observación Personas 

Nivel de desagregación 
territorial 

Nacional 

Sector o tema 1.8 Justica y crimen 

Principales variables 

a. Centros de privación de la libertad  

b. Sexo 

c. Zona 

d. Provincia 

e. Denominación del puesto 

Periodicidad de captación 
de información 

Mensual 

Disponibilidad de la 
información 

2020 - 2022 

Marco jurídico y demanda 
de información estadística 
oficial,  que amparan el 
registro administrativo con 
potencial estadístico 

a. Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025 

 Objetivo 9: Garantizar la seguridad ciudadana, orden público y gestión de 

riesgos.  
 Política 9.4: Fortalecer la seguridad y protección del Sistema Nacional de 

Rehabilitación Social desde la prevención, disuasión, control, contención, 

y respuesta a eventos adversos en situaciones de crisis. 
Meta 9.4.1: Reducir el número de muertes por violencia intracarcelaria en 

los Centros de Privación de Libertad de 130 a 88.  
Indicador 9.4.1: Número de Muertes por violencia intracarcelaria en los 

Centros de Privación de Libertad. 

 Meta 9.4.3: Incrementar la tasa de Servidores del Cuerpo de Seguridad y 

Vigilancia Penitenciaria (SCSVP) en los Centros de Privación de Libertad de 

1 SCSVP por cada 26 PPL a 1 SCSVP por cada 10 PPL. 

 Indicador 9.4.3: Tasa de Personas Privadas de Libertad custodiadas por 

cada Servidor del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria en los 

Centros de Privación de Libertad. 

 Meta 9.4.4: Reducir el número de situaciones de crisis en los Centros de 

Privación de Libertad de 118 a 79. 

 Indicador 9.4.4: Número de situaciones de crisis en los Centros de 

Privación de Libertad. 

 

b. Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible 

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo 

sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones 



  

 

 

eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles 

 

c. Código Orgánico Integral Penal (COIP) 
 

d. Código de la Niñez y Adolescencia (CONA) 
 

e. Código Orgánico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden 
Público (COESCOP) 

 
f. Reglamento del Sistema Nacional de Rehabilitación Social 

 

Fecha de inserción del 
registro administrativo con 
potencial estadístico al 
Programa Nacional de 
Estadística 

20 de diciembre de 2021 

 


