
 

 

 

FICHA METODOLÓGICA DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS CON POTENCIAL ESTADÍSTICO 

Nombre del registro 

administrativo con potencial 

estadístico 

Registro de Candidatos 

Institución responsable Consejo Nacional Electoral – CNE  

Objetivo del registro 

administrativo con potencial 

estadístico 

Generar estadística sobre el incremento de la participación política 

de la mujer en cargos de elección popular. Proporcionar información 

general respecto el registro de candidatos 

Unidad de observación Candidatas y candidatos inscritos para el período electoral 

Nivel de desagregación 

territorial 

a. Nacional 

b. Regional 

c. Provincial 

d. Cantonal 

e. Parroquial 

Sector o tema 1.10 Política y otras Actividades Comunales 

Principales variables a. Sexo 

b. Edad 

c. Discapacidad 

d. Tipo de discapacidad 

e. Porcentaje de discapacidad 

f. Estado del candidato 

Periodicidad de captación 

de información 
La información se actualiza en cada proceso electoral 

Disponibilidad de la 

información 
2002-2021 (cada elección) 

Marco jurídico y demanda 

de información estadística 

oficial,  que amparan el 

registro administrativo con 

potencial estadístico 

a.  Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible 

 

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas 

las mujeres y las niñas. 

Meta 5.5: Velar por la participación plena y efectiva de las mujeres y 

la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles de la 

adopción de decisiones en la vida política, económica y pública 

Indicador 5.5.1:  Proporción de escaños ocupados por mujeres en (a) 

los parlamentos nacionales y (b) los gobiernos locales 

Fecha de inserción del 

registro administrativo con 

potencial estadístico al 

Programa Nacional de 

Estadística 

30 de diciembre de 2020 

 


