REPUBLICA

Instituto Nacional

DEL ECUADOR de Estadistica y Censos

CONVOCATORIA

El Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), se encuentra en proceso de pre-seleccion para el personal del Proyecto
“ROBUSTECIMIENTO DE LA PRODUCCION ESTADISTICA DEL ECUADOR — C2 — ENCUESTA NACIONAL DE RELACIONES
FAMILIARES Y VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES — APOYO A LA IMPLEMENTACION DE LA ENCUESTA
NACIONAL SOBRE RELACIONES FAMILIARES Y VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES — ENVIGMU”

Si estés interesado en participar en este proyecto es importante que conozcas los aspectos relevantes de esta oferta laboral:

¢CUAL ES EL PROPOSITO DE ;,ROBUSTECIMIENTO DE LA PRODUCCION ESTADISTICA DEL ECUADOR - C2 —
ENCUESTA NACIONAL DE RELACIONES FAMILIARES Y VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES — APOYO A
LA IMPLEMENTACION DE LA ENCUESTA NACIONAL SOBRE RELACIONES FAMILIARES Y VIOLENCIA DE GENERO
CONTRA LAS MUJERES - ENVIGMU?

Robustecer el Sistema Estadistico del Ecuador mediante la “Encuesta Nacional de Relaciones Familiares y Violencia de Genero
Contra las Mujeres — Apoyo a la Implementacion de la Encuesta Nacional sobre Relaciones Familiares y Violencia De Género
Contra las Mujeres — ENVIGMU?”, con el objetivo de obtener datos estadisticos sobre la prevalencia, incidencia y magnitud de los
distintos tipos de violencia de género (fisica, psicolégica, sexual, patrimonial) que sufren o han sufrido las mujeres, tanto en el
ambito publico (escolar, laboral, social y cibernético-digital) como en el privado (hogar, familia, relacion de pareja).

Si deseas aplicar a esta oferta laboral, lo puedes hacer desde el 19 de noviembre de 2025 de 16:30 pm a 23:59 pm; el dia 20 de
noviembre de 2025 de 08:00 am a 15:00 pm y de 15:15 pm a 23:59 pm; vy, el 21 de noviembre de 2025 de 08:00 am hasta las

11:00 am en

https://fo

el siguiente link:

rms.gle/vdCWB79fG51SkWULt7

Te invitamos a conocer las consideraciones de esta oferta laboral l
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TIEMPO DE DURACION:

De acuerdo a los productos planificados del proyecto, desde el 01 de enero hasta el 31 de marzo de 2026.
HORARIO DE TRABAJO:

Dependiendo las actividades a ejecutarse segun la Planificacion del proyecto.

MODALIDAD DE CONTRATACION

Contrato Civil Técnico Especializado, sin relacién de dependencia.

LUGAR, FECHA Y HORA DEL CURSO DE CAPACITACION

Se informara directamente a cada candidato, el equipo de Talento Humano se contactara por medio de correo
electrénico con el personal que cumpla el perfil para la siguiente fase del proceso de reclutamiento y seleccion.

PROVINCIAS
Coordinacién Zonal 6 — Sur

NOTA: De acuerdo a las directrices de la maxima autoridad, para los cargos de Encuestador y Supervisor de

Operativo de Campo se considerard en la preseleccion solamente a mujeres, por la sensibilidad de la informacidon a
recolectar.
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PERSONAL REQUERIDO

. L. Instruccion . . . o
Denominacion Provincias
Formal Experiencia requerida
. . 3 meses en el Levantamiento de inacio
Encuestador Bachiller todas las areas P Coordinacion
Informacién en campo en encuestas. Zonal 6 - Sur
Supervisor de Operativo de . . 3 meses en el Levantamiento de inacié
p P Bachiller todas las areas P Coordinacion
Campo Informacion en campo en encuestas. Zonal 6 - Sur
Planta Central: Juan LarreaN15-36 v José Riofrio C postal- 17704020/ Quite - Ecuador Telf - 693-2-2232303

o/
Coord. Zonal 3: Av. Rodrigo Pachano entre Montalvo y La Delicia. C. postal: 180150 / Ambato - Ecuador. Telf - 593-3-2421867 Lr
Coord. Zonal 6: Av. México y Unidad Nacional. C. postal: 010103 / Cuenca - Ecuador. Telf.: 593-7-409T131
rahua. C. postal: 090302 / Guayaquil - Ecuador. Telf.: 593-4-2362697

Coord. Zonal 8: Hurtado 1001y Tungu
www.ecuadorencifras.gob.ec


https://forms.gle/vdCWB79fG51SkWUt7

Revisor de Control de
Calidad

Bachiller todas las areas

3 meses en codificacion y/o validacién de
informacion en campo en Encuestas

Coordinacién
Zonal 6 - Sur




