
Fecha de publicación: Noviembre 2014

No.
Nombre del proyecto, plan o 

programa

Servidora o servidor público 

responsable

Cumplimiento de 

planificación
Indicadores de Resultados

CZ9I Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 60%
7.1. Porcentaje de avance en la implementación de herramientas, 

instrumentos y metodologías de control de calidad.

CZ9I Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 40%

8.1. Porcentaje de efectibidad y cumplimiento en la ejecución de 

los procesos administrativos: de Talento Humano, Gestión 

Financiera y Asesoría Jurídica.

Fecha : 05-Diciembre-2014

Instituto Nacional de Estadística y Censos

6) Parámetros Aplicables a la información de Planificación Institucional

M. Indicadores de desempeño,  informes de gestión,  cumplimiento de metas

Elaboración: Lucía Méndez  

Fuente: Unidad de Planificación-Sistema GPR



Fecha de publicación: Octubre 2014

No.
Nombre del proyecto, plan o 

programa

Servidora o servidor público 

responsable

Cumplimiento de 

planificación
Indicadores de Resultados

CZ9I Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 60%
7.1. Porcentaje de avance en la implementación de herramientas, 

instrumentos y metodologías de control de calidad.

CZ9I Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 40%

8.1. Porcentaje de efectibidad y cumplimiento en la ejecución de 

los procesos administrativos: de Talento Humano, Gestión 

Financiera y Asesoría Jurídica.

Fecha : 06-Noviembre-2014

Instituto Nacional de Estadística y Censos

6) Parámetros Aplicables a la información de Planificación Institucional

M. Indicadores de desempeño,  informes de gestión,  cumplimiento de metas

Elaboración: Lucía Méndez  

Fuente: Unidad de Planificación-Sistema GPR



Fecha de publicación: 03-Octubre- 2014

No.
Nombre del proyecto, plan o 

programa

Servidora o servidor público 

responsable

Cumplimiento de 

planificación
Indicadores de Resultados

CZ9I Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 60%
7.1. Porcentaje de avance en la implementación de herramientas, 

instrumentos y metodologías de control de calidad.

CZ9I Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 40%

8.1. Porcentaje de efectibidad y cumplimiento en la ejecución de 

los procesos administrativos: de Talento Humano, Gestión 

Financiera y Asesoría Jurídica.

Fecha : 3-Septiembre-2014

Instituto Nacional de Estadística y Censos

6) Parámetros Aplicables a la información de Planificación Institucional

M. Indicadores de desempeño,  informes de gestión,  cumplimiento de metas

Elaboración: Lucía Méndez  

Fuente: Unidad de Planificación-Sistema GPR



          

          

Instituto Nacional de Estadística y Censos 

6) Parámetros Aplicables a la información de Planificación Institucional 

M. Indicadores de desempeño,  informes de gestión,  cumplimiento de metas 

          

  
Fecha de publicación: 30-
Agosto 2014       

          

N
o. 

Nombre del proyecto, plan o 
programa 

Servidora o servidor público 
responsable 

Cumplimiento de 
planificación 

Indicadores de 
Resultados 

CZ
9I 

Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 48% 

7.1. Porcentaje de avance 
en la implementación de 
herramientas, 
instrumentos y 
metodologías de control 
de calidad. 

CZ
9I 

Coordinación Zonal  9 INEC Eco. Nelly Beatriz Lara Cobo 31% 

8.1. Porcentaje de 
efectibidad y 
cumplimiento en la 
ejecución de los procesos 
administrativos: de 
Talento Humano, Gestión 
Financiera y Asesoría 
Jurídica. 

 



Fecha de publicación: 05-Agosto-2014

No. Nombre del proyecto, plan o programa Servidora o servidor público responsable Cumplimiento de planificación Indicadores de Resultados

CZ1N COORDINACIÓN  ZONAL 1 NORTE Shyrley Jaqueline Padilla Proa %
7.1. Porcentaje de avance en la implementación de 
herramientas, instrumentos y metodologías de control 
de calidad.

CZ1N COORDINACIÓN  ZONAL 1 NORTE Shyrley Jaqueline Padilla Proa %
8.1. Porcentaje de efectibidad y cumplimiento en la 
ejecución de los procesos administrativos: de Talento 
Humano, Gestión Financiera y Asesoría Jurídica.

Instituto Nacional de Estadística y Censos
6) Parámetros Aplicables a la información de Planificación Institucional

M. Indicadores de desempeño,  informes de gestión,  cumplimiento de metas

NOTA: En  cumplimiento a  lo previsto en la Ley Orgánica  de Transparencia y Acceso a  la Información Pública  en el  literal j) del artículo 7.‐ Difusión de  la  Información  Pública , por lo cual se obliga  a las instituciones 
del Estado que  conforman el sector Público, a difundir  a través  del portal de  información o página web, me permito informar que al momento la Coordinación Zonal 1 Norte, con fecha 01‐julio‐2014, ha elaborado los 
Objetivos Operativos,  y a la vez los Proyectos de Mejora que apalancan el fortalecimiento y cumplimiento de nuestros Objetivos, estos han sido establecidos en base a las directrices emitidas por la Dirección de 
Planificación  mediante memorando Nro. NEC‐CZ1N‐2014‐0647‐M,  referencia memorando Nro.  INEC‐DIPLA‐2014‐0452‐M, el 17 de junio del 2014, el respectivo avance de los indicadores de los Objetivos perativos se 
verán registrado al finalizar el tercer trimestre.
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